១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


២៤--៦--២០១៤ 


២៤--៦--២០១៤ 


២៤--៦--២០១៤ 


២៤--៦--២០១៤ 


២៤--៦--២០១៤ 


២៥--៦-២០១៤ 


ក សុទភ6/ 14.» .?7/7/2074 
មាត៌កា 


1_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រុះមហាក្សត្រ 


១_ ព្រះរាជក្រម 
-ព្រ៖រាជក្រម នស/រកម/០៧១៤/០១៦ ស្តីពី ការប្រកាសខ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពី លក្ខន្តិកៈ 
នែចៅក្រម និង ព្រ៖រាជអាជ្ញា ៦៧២២ 
-ព្រ៖រាជក្រម នស/រកម/០៧១៤/០១៧ ស្តីពី ការប្រកាសឱ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានែអង្គចៅក្រម ៦៧៥៧ 
២-ព្រះរាជក្រឹត្យ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០១ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ឈឹម ផលវរ្ចូណ 
ជាទីប្រឹក្សាផ្ចាល់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ិន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ៖ 
រាជាណាចក្រកម្ពុជា មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋមន្ត្រី ៦៧៧០ 

- ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០២ ស្តីពី ការដាក់ លោកជំទាវំ សោម សរីវឌ្ជន៍ 
ឱ្យចូលនិវត្តន៍  ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ នែក្របខីណ្ឋមន្ត្រីត្រប់ត្រង 
រដ្ឋបាល នៅក្រសួងសុខាភិបាល ៦៧៧១ 

- ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០៣ ស្តីពី ការតម្ហើងឋានន្តរស័ក្តិ ជូន នាយទាហាន 
ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ និងថ្នាក់វំរសេនីយ៍ នែកងយោធេពលខេមរភូមិន្ធ ចំនួន ០៥ រូប ៦៧៧២ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០៤ ស្តីពី ការប្រគល់ភារកិច្ចឱ្យ]សាលាដំបូង និង 
អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពង់ចាម = មានសមត្ថកិច្ចដោ៖ស្រាយរឿងក្តីទាំងឡាយ 
ដែលកើតមានឡើង នៅរដ្ឋបាលដែនដីខេត្តត្បូងឃ្មុំ ៦៧៧៣ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 
ិរិយយស សហមេត្រី តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ អង្គភាព ចំនួន ៣ ៦៧៧៤ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០៧ ស្តីពី ការផ្ទេរបញ្ចូល និងតែងតាំងឋានន្តរស័ក្ដិ 
ឯកឧត្តម ស៊ឹម វណ្ឌា ពីឋ៉ានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមមន្ត្រីថ្នាក់លេខ ១ នៃក្របខីណ្ឌមន្ត្រីរដ្ឋបាល 
ជាន់ខ្ពស់ ក្រសួងមហាផ្ទៃ មកជាឋានន្តរស៍ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ឯក នាយនគរបាលថ្នាក់ 


ឧត្តមសេនីយ៍ ក្របខីណួមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ ៦៧៧៥ 


២៥--៦-២០១៤ 


ប២២-៧-២០១៤ 


ប២២-៧-២០១៤ 
ប២២-៧-២០១៤ 


២៤-៧-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៨-៥-២០១៤ 


២៨-៥-២០១៤ 


២៨-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


ខ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦១៤/៨០៨ ស្តីពី ការបង្អើតគណៈកម្មាធិការជាតិប្រយុទ្ធ 
ប្រឆាំងអំពើជួញដូរមនុស្ស 
1ប.រាជរដ្ឋាភបាល 


ក 
១-អនុត្រឹត្យ 
អនុក្រឹត្យលេខ = ២១៦ អនក្រ.បក ស្តីពី ប្រាក់បេសកកម្មនៅក្នុង និងក្រៅប្រទេស 
សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២១៧ អនក្រ.បក ស្តីពី ការផ្ទេរឥណទានថវិកា 
អនុក្រឹត្យលេខ ២១៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួលមាត្រា ៧ ជំពូកទី ៣ នែ 
អនុក្រឹត្យលេខ 0០៨ អនក្រ.បក បុ៖ថ្ងៃទី ២៦ ខែមករា ឆ្នាំ ២00៧ ស្តីពី 
របបឧបត្ថម្ភធំពោះយោធិនពលី មរណៈ បង្កស្លាប់ បាត់ខ្លួន និងពិការ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២១៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការបង្កើតតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ស្វាយរៀង 
ហ្គីហ្គា រីសស៍ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៣៨ /អនក្រ.តត ស្តីពី ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកអង្គរធំ នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៣៩  អនក្រ.តត ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រីក្សា 
ស្រុកបន្ទាយស្រី នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤០ /អនក្រ.តត ការទទួលស្តាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកជីក្រែង នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤១ អនក្រ.តត ការទទួលស្តាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកក្រឡាញ់ នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤២ /អនក្រ.តត ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រីក្សា 
ស្រុកវ៉ារិន នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៣ /អនក្រ.តត ការទទួលស្តាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកស្វាយលើ នែខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៤ /អនក្រ.តត ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រីក្សា 
ស្រុកស្រីស្នំ នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៥ /អនក្រ.តត ការទទួលស្តាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 


ស្រុកសូទ្រ័និតម នែខេត្តសៀមរាប 


៦៧៧៦ 


៦៧៨៥ 
៦៧៩៥ 


៦៧៩៧ 


១៨០០ 


១៨០៣ 


១៨០៥ 


៦៨០៧ 


៦៨០៩ 


១៨១១ 


១៨១៣ 


១៨១៥ 


៦៨១៧ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


២៩-៥-២០១៤ 


១៧-៧-២០១៤ 


១៧-៧-២០១៤ 


គ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៦ /អនក្រ.តត ស្តីពី ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ក្រុងសៀមរាប នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៧ /អនក្រ.តត ស្តីពី ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកប្រាសាទឋាគង នៃខេត្តសៀមរាប 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៧៤៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សា 
ស្រុកពួក នៃខេត្តសៀមរាប 
២.សេចក្តីសម្រេច 

-សេចក្តីសម្រេចលេខ ១១៩ សសរ ស្តីពី ការកែសម្រួលសមាជិកក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិ 
ចុះមូលដ្ឋាន ដើម្បីត្រួតពិនិត្យ និងតាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោហយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុកោណដំណាក់កាលទី ៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
-សេចក្តីសម្រេចលេខ ១២០ សសរ ស្តីពី ការបំពេញបន្លែមសមាជិកក្រុមការងារ 
ថ្នាក់ជាតិ ចុខមូលដ្ឋាន ដើម្បីត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោបហយ និងយុទ្ធ 
សាស្ត្រ ចតុកោណដំណាក់កាលទី ៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 

ទំស្អំការរដ្ឋមន្ត្រិក្រសួងប្រសណ៌យ៍ និង ទូរគមនាគមន៌ 


១២-៦-២០១៤ -ប្រកាសលេខ ១៣៤ បទ.ប្រក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់នាយកដ្ឋាន 


ក្រោមឧឱវាទអគ្គាធិការដ្ឋាន 


៦៨១៩ 


៦៨២១ 


៦៨២៣ 


៦៨២៥ 


១៨៣0 


១៨៣៤ 


ពះរាជរកម 
ព ទ្រ 


រ ស 
នស/ រកម/០៧១៤/ ន យេង 
៩ ៩» 
ព្រូះគរ្ទួណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សហមួួន 
ស មស ៩» ៩ 
សមានឆ្កួូមជាឥសាសនា រគ្កូឥខត្តយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាត្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ទ៖ហានាស គម្ចជឯករាជិរដបរលាសនិ សូភមង្ចលា ស៊ីវីវិបលា 
ស ទួ យខ ទា ខា ពា ា 
២? - ស 
ខេមរាស្រពរាម្រ្រ ព្រូះថៅគ្រួងគម្ពូជាធបត 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកតត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤. ចុះថ្ងៃទី២០ , ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤. .ដែល . 


'ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រក្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋម៉ន្ត្រី- 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/០៤៩៨៤/០៦ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខេម ឆ្នាំ១៩៩៨ 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៧/០០៥ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៧ 
ប្រភាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៌ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ប្រកាសឲ្យរប្រី 


ច្បាប់ ស្អីពីលក្ខន្តិកៈនៃចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម័ឥ កាលពីថ្ងៃទី២៣ 
ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើកទី២ នីតិភាលទី៥ ហើយដែលព្រឹទ្ធសភាបានពិនិត្យ 
ចប់សព្វគ្រប់លើទម្រង់ និងគតិច្បាប់នេះទាំងស្រុង កាលពីថ្ងៃទី១២ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យ 
ប្រជុំលើកទី៥ នីតិកាលទី៣ ព្របទាំងត្រូវបានក្រុបប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញប្រកាសថាស្របតាបនឹងរដ្ឋធម្មជុញ្ញ 
ក្នុងសេចក្តីសម្រេថលេខ១៨៧០០១/២០១៤ កបធ.ថ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែក់ក្កដា = ឆ្នាំ២០១៤ ហើយដែលមាន 
សេចក្តីទាំងស្រុងដូចតទៅ៖ 


យ រ ទ/ ពា ៤ 


ប សះ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ | កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧២៣ 


នៅ 


ន 


ប់ 


ទឹ 


៩ = “” > 
កី ក រី ក នង 
ាះរាជនាជ្ញា 


២/ ៣៤ 


ង - 


ស ត ស 


យ ៦7 
ៗ 


ហី 


ង នី? 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ 


លេខ 2 ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧២៤ 


មាត្រា ១. - 

ច្បាប់នេះ កំណត់ពីលក្ខន្តិកៈនៃចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ព្រមទាំងគោលការណ៍ផ្សេងៗ ទៀតទាក់ 
ទងនឹងចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ក្នុងគោលបំណងធានាឯករាជ្យនៃអំណាចតុ លាការស្របតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ។ 


មាត្រា ២... 
ច្បាប់នេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះ ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញាទូទាំងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
លើកលែងតែមានច្បាប់ដោយឡែកកំណត់ផ្សេងពីនេះ ។ 


មាត្រា ៣. 
វាក្យសព្ទបច្ចេកទេសក្នុងច្បាប់នេះ មានន័យដូចតទៅ ៖ 
ចៅក្រម សំដៅដល់ចៅក្រមអាសនៈ រួ រួមមាន ជាអាទិ៍ ចៅក្រមជម្រះក្តី និងចៅក្រមស៊ើបសួរ 
ព្រះរាជអាជ្ញា សំដៅដល់ព្រះរាជអាជ្ញារង ព្រះរាជអាជ្ញា អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារង និងអគ្គព្រះរាជអាជ្ញា 


- អង្គចៅក្រម សំដៅដល់ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


មាត្រា ៤.- 
បុគ្គលដែលត្រូវជ្រើសរើសសម្រាប់ឲ្យបំពេញ ព ក្រ និងព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវតែជាអ្នកមាន 
សមត្ថភាព និងជាអ្នកសុចរិតមានសីលធម៌ស្អាតស្អុំ ។ 


មាត្រា ៥. 
នៅក្នុងអាជីពរបស់ខ្លួន ចៅក្រមអាចត្រូវបានតែងតាំងជាព្រះរាជអាជ្ញា ហើយព្រះរាជអាជ្ញាក៏អាច 
ព្រូវបានតែងតាំងជាចៅក្រមវិញបានដែរ ។ 


មាត្រា ៦.. 
ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវទទួលបានការធានាការពារសន្តិសុខ សុវត្ថិភាពផ្ទាល់ខ្លន និងគ្រួសា ក្នុង 
កួរណ្ណីចាំបាច់តាមសំណូមពររបស់សាមីខ្លួន ។ 


ក សមា 
យ ល ង 
ង 


ង 
យ 


ជ រ ព ព 
- សគ 
ន ៤ ,/ ៣/ ៣៤ ម 
‹” ក 


អ 


ខា 
| 


ឆ្នាំទី១ ជ្រ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ថ្ងទ ៣ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧២៥ 


ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា មិនត្រូវទទួលខុសត្រូវខាងបទព្រហ្មទណ្ឌ ឬបទរដ្ឋប្បវេណីណាមួយ ចំពោះ 
ការសម្រេច ដែលបានធ្វើក្នុងក្របខណ្ឌសមត្ថកិច្ច និងមុខងាររបស់ខ្លួនក្នុងឋានៈជាចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា 
ឡើយ ។ គោលការណ៍នេះ មិនត្រូវយកមកអនុវត្តឡើយ ក្នុងករណីដែលចបៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញាប្រើប្រាស់ 
ការសម្រេចរបស់ខ្លួនដោយរំលោភបំពានធ្ងន់ធ្ងរក្នុងចេតនាទុច្ចរិត លើសមត្ថកិច្ច និងមុខងារដែលច្បាប់ 
ប្រគល់ឲ្យ ។ 


មាត្រា ៧,. 

ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់ ស្ថិត! នាក្នុ ងក្របខណ្ឌរដ្ឋបាលកណ្តាលរបស់ក្រសួងយុត្តិធម៌ និ 
អាចចាត់ឲ្យបំពេញការងារនៅក្រសួងយុត្តិធម៌បាន ។ ក្នុងករណីត្រូវទៅបំពេញការងារនៅក្រ សួងយុត្តិធ 
ចៅក្រមត្រូវស្នើសុំការយល់ព្រមពីឧត្តមក្រុមប្រីក្សានៃអង្គចៅក្រម។ 

ក្នុងរយៈ ពេលបំពេញការងារនៅក្រសួងយុត្តិធម៌ ចៅក្រម និងព្រះវាជអាជ្ញា ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមលក្ខន្តិកៈ 
ព្រះ រាជអាជ្ញា និងទទួលបាននូវប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់បំណាច់មុខងារ ដូចព្រះ រាជអាជ្ញាដែលបម្រើការងារ 
នៅក្នុងអង្គការអយ្យការអមសាលាជម្រះ ក្តីដែរ ។ ក្នុងករណីដែលប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់បំណាច់មុខងារ 


មានភាពខុសគ្នា សាមីខ្លួនមានសិទ្ធិជ្រើសរើសយកប្រាក់បៀវត្ស ឬប្រាក់បំណាច់មុខងារណាមួយដែល 


និង 
ម៌ 


ខ្ពស់ជាង។ 
ជំពូកទី ២ 
ចៅក្រម 
ផ្នែកទី ១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
មាត្រា ៨..- 


ចៅក្រមទាំងឡាយត្រូវសម្រេចសេចក្តីដោយមិនលំអៀង ដោយឈរលើគោលការណ៍គោរពច្បាប់ដោយ 
មិនទទួលការគាបសង្កត់ ការគំរាមកំហែង ឬការបំភិតបំភ័យ ការបង្គាប់បញ្ជាដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោល 


នដ 


ពីភាគីណាមួយក្នុងរឿងក្តី ឬពីបុគ្គលណាមួយឡើយ ។ 


មាត្រា ៩.- 
ស (បួន) ឆ្នាំ ។ 
ក្អមមិនត្រូវបានផ្លា ស់ប្តូរទៅកន្លែងណាមួយផ្សេងទៀត ដោយមិនមានការយល់ព្រមពី សាមីខ្លួនជា 


៤/ ពា៤ 
សអ 


- 


"ខ្ល: / 
សះ របន យ 
7 


ង 
ង ក ទីក 
ក ថ្ន 


ព័រ ៦៧២៦ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដាឆ្នាំ ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


មុនឡើយ បង យ ១ ខាងលើទោះជាកន្លែងនោះមាន 
ឋានន្តរស័ក្តិខ្ពស់ជាងក៏ដោយ ។ ប៉ុន្តែឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមអាចផ្លាស់ប្ជូរចៅក្រមឲ្យទៅបំពេញ 
ការងារកន្លែងណាមួយផ្សេងទៀតបាន ក្នុងករណីចៅក្រមនោះមានទោសវិន័យថ្នាកំទី២ (ពីរ) ដូចមានចែង 
ក្នុងមាត្រា ៥៥ នៃច្បាប់នេះ ឬតាមតម្រូវការចាំបាច់ដើម្បីដំណើរការល្អនៃយុត្តិធម៌ ។ 

ផ្អែកទី ២ 


ស៩> ៩ 


ឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្លាក់ 


មាត្រា ១០. 
ក្របខណ្ឌចៅក្រមរួមមាន ៣ (បី) ឋាន 
- ឧត្តមចៅក្រម 
- វរៈចៅក្រម 
- អនុចៅក្រម ។ 


ៗ722 
=: 
១ 


មាត្រា ១១... 
ថ្នាក់សម្រាប់ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមចៅក្រម ឋានន្តរស័ក្តិវរៈចៅក្រម និងឋានន្តរស័ក្តិអនុ ចៅក្រម ត្រូវកំណ 


ដោយព្រះរាជក្រឹត្យ ។ 
ផ្អកទី ៣ 
ឯកសណ្ឋាន 


មាត្រា ១២... 
ឯកសណ្ឋានរបស់ចៅក្រម រួមមាន៖ 
- ឯកសណ្ឋានក្នុងពេលជំនុំជម្រះ និងឯកសណ្ឋានក្នងពេលបំពេញមុខងារផ្សេងទៀតក្រៅពីការ 


ស 


ជំនុំជម្រះ 
- ឯកសណ្ឋានផ្លវកា រក្នុងពិ ពិធីបុណ្យជាតិផ្សេងៗ ។ 
ឯកសណ្ឋានទាំងនេះ ត្រូវកំណត់ដោយព្រះវាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ១៣... 
ក កសស គឺជាអាវផាយ ។ 
ស ន ស 
ក ម រ 


វីធី 


1 
ក 
- ស ខ្លះបរម(2១ ៥/ ៣៤ 224). 


+%2::»22.7--:‹“ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ខែក កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ _រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧២៧ 


ក គឺជាសម្លៀកបំពាក់ ឬគ្រឿង 
សម្គាល់ផ្សេងៗ ។ ការប្រើប្រាស់សម្លៀកបំពាក់ ឬគ្រឿងសម្គាល់នេះ ត្រូវកំណត់ដោយឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រម ។ 

ឯកសណ្ឋានដែលចៅក្រមទាំងអស់ត្រូវពាក់ក្នុងពេលហែក្បួន ឬក្នុងពិធីបុណ្យជាតិផ្សេងៗបើមាន 
តម្រូវជាផ្លូវការ គឺជាសម្លៀកបំពាក់ផ្លូវការ ។ 


ស 2 


ំផភទ ៤ 


ប្រាក់របៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់រផ្សេងៗ 
ប្រាក់រង្វាន់ និងការឈប់សម្រាភ 


មាត្រា ១៤. 
ចៅក្រមត្រូវទទួលប្រាក់បៀវត្ស ដែលមានកម្រិតតាមឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់របស់ខ្លួនប្រាក់បំណាច់ 
មុខងារ និងប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗទៀត ព្រមទាំងប្រាក់រង្វាន់ដំទៃទៀត ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន ។ 


មាត្រា ១៥,. 

ប្រាក់បៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់មុខងារ និងប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗទៀត ដូចជាប្រាក់បំណាច់ក្នុងកិច្ចការ 
បំពេញបេសកកម្ម ប្រាក់បំណាច់ឈ្នួលផ្ទះ ប្រាក់បំណាច់អធិមូលជីវភាព ប្រាក់បំណាច់សម្រាប់ផ្លា ស់ប្តូរ 
ទីតាំងការងារ ប្រាក់ថ្លៃព្យាបាលនៅក្នុងមន្ទីរពេទ្យ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភសម្រាប់ព្យាបា លជំងឺប្រចាំកាយរយៈ 
ពេលយូររបស់ចៅក្រម ត្រូវកំណត់ដោយអនុក្រឹត្យ ។ 


មាត្រា ១៦.. 
ចៅក្រមត្រូវមានរបបឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំចំនួន ៣០ (សាមសិប ) ថ្ងៃ បន្ថែមពីលើថ្ងៃឈប់សម្រាក 
ដែលកំណត់ដោយរាជរដ្ឋាភិបាល ។ រយៈពេលធ្វើការដែលនាំឲ្យមានសិទ្ធិឈប់សម្រាកប្រចាំផ្នាំនេះត្រូវគិត 


រ សវ 


ចាប់ពីថ្ងៃទី 9 ខែ មករា ។ 
ចៅក្រមអាចសុំឈប់សម្រាកជាំច្រើនដងក៏បាន ឬឈប់សម្រាកតែម្តងក្នុងមួយឆ្នាំក៏បាន ។ ការឈប់ 


,/ 


សម្រាកនេះ អាចបន្តរហូតផុំតខែ កុម្ភៈ -- ។ 


៦/ ៣៤ 6 


-” 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ | ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា 


បប នម ន ចៅក្រមត្រូវទទួលបា និន កម 
និងប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗទៀត ។ 


មាត្រា ១៧. 
ចៅក្រមដែលបានបំពេញការងារបានតគ្រប់ ប្រ (ពីរ) ឆ្នាំ មិនដែលមានអាក់ខាន ឬមានអាក់ខានដែរ 
ប៉ុន្តែបានបំពេញការងារគ្រប់ចំនួន ២ ( ពីរ ) ឆ្នាំ អាចទទួលការអនុញ្ញាតឲ្យឈប់ដើម្បីទៅព្យាបាលជំងឺបាន 


រយៈពេល ៦ (ប្រាំមួយ) ខែ ដោយមិនកាត់ប្រាក់បៀ ត្ស ។ 

បើឈប់ដើម្បីទៅព្យាបាលជំងឺបន្តលើសពី៦ (ប្រាំមួយ) ខែ ទៅ ១ (មួយ ) ឆ្នាំ ប្រាក់បៀវត្សត្រូវបន្ថយ 
មកនៅគ្រឹមពាក់កណ្តាល ។ បើត្រូវឈប់ដើម្បីទៅព្យាបាលជំងឺបន្តថែមទៀតលើសពី ១(មួយ ) ឆ្នាំ ចៅក្រម 
នោះត្រូវស្នើសុំនៅទំនេរគ្មានបៀវត្ស តាមបញ្ញត្តិមាត្រា ៤៥ នៃច្បាប់នេះ ។ ក្នុងករណីមិនបានស្នើសុំនៅ 
ទំនេរគ្មានបៀវត្ស ចៅក្រមនោះត្រូវដាក់ឲ្យចូលនិវត្តន៍ ដោយមូលហេតុបាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវៈស្របតាម 
បញ្ញត្តិមាត្រា ៦៦ នៃច្បាប់នេះ ។ 


ចៅក្រមដែលមានជំងឺ អាចសុំច្បាប់ឈប់សម្រាកព្យាបាលជំងឺមកក្រសួងយុត្តិធម៌ ហើយត្រូវផ្តល់ 
ញ្ញាបនបត្រពេទ្យជាសេចក្តីបញ្ជាក់ ។ ក្រសួងយុត្តិធម៌អាចឲ្យគ្រូពេទ្យជំនាញ្ញមានសមត្ថកិច្ចធ្វើការត្រួត 


វិញ្ញា 
ពិនិត្យបានគ្រប់ពេលវេលា ប្រសិនបើយល់ឃើញថាជាការចាំបាច់ ។ 


មាត្រា ១៨,. 
ចំពោះចៅក្រមមិនបានឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំ រយៈពេលមិនបានឈប់នោះ អាចយកទៅគិតបន្ថែម 


លើរយៈពេលព្យាបាលជំងឺខាងលើ ដោយមិនកាត់ប្រាក់បៀវត្ស ។ 


ផ្នែកទី ៥ 
ការេជ្រីសេរីសេចាក្រម 
មាត្រា ១៩. 
ត្រូវបានអនុញ្ញាតឲ្យប្រឡងជ្រើសរើសជាសិស្សចៅក្រម ចំពោះបេក្ខជនដែលបានបំពេញលក្ខខណ្ឌ 
ដូបខាងក្រោម៖ 


១- ត្រូវមានសញ្ជាតិខ្មែរពីកំណើត 
២- មានអាយុ ៣៥ (សាមសិបប្រាំ ) ឆ្នាំ យ៉ាងច្រើន ចំពោះបេក្ខជនជានិស្សិត និងមានអាយុ 
៤០ (សែសិប ) ឆ្នាំ យ៉ាងច្រើន ចំពោះបេក្ខជនជាមន្ត្រីរាជការ គិតមកដំល់ថ្ងៃប្រឡង 


7 
យ” ន ិ្ជ្រថទមបាបវចម៉រីមបៃបបប ងគ 


៧/៣៤ សអ 


----- 


2222: 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ( ស សប្តាហ៍ទី ៤ បៃ ថ្ងៃទី ៣១ខែក ខ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧២៩ 


៤- មិនដែលមានទោសពីបទមជ្លិម ឬបទ១ក្រិដ្ឋ 
៥- ត្រូវមានកាយសម្បទាគ្រប់គ្រាន់អាចបំពេញការងារបាន ។ 


មាត្រា ២០. 
ហយ យុត្តិធម៌ 
បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


+ 


មាត្រា ២១. 
បេក្ខជនដែលប្រឡងជាប់ចូលជាសិស្សចៅក្រម ត្រូវទទួលការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ! :ដែលរៀបចំ 
ដោយក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈនេះ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 


មាត្រា ២២. | 
បែបបទ នីតិវិធី កាលបរិច្ឆេទ និងទីកន្លែង ព្រមទាំងគណៈមេប្រយោគនៃការប្រឡងប្រជែងជ្រើស 
រើសសិស្សចៅក្រម ត្រូវកំណត់ដោ យប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 


មាត្រា ២៣. 

ការជ្រើសរើសបញ្ចូលក្នុងក្របខណ្ឌចៅក្រម អាចធ្វើឡើងតាមរយៈ ការប្រឡងប្រជែងផ្ទៃក្នុងពី ក្នុង 
រូ និងក្រឡាបញ្ជ័ ដែលមានសញ្ញាបត្រចាប់ពីបរិញ្ញាបត្រច្បាប់ឡើងទៅ និងមាន 
បទពិសោធន៍ក្នុង ស័យច្បាប់ ឬយុត្តិធម៌យ៉ាងតិច ៥ (ប្រាំ) ឆ្នាំ ហើយដែលមានអាយុមិនលើសពី ៤៥ 
(សែសិបប្រាំ ) ឆ្នាំ ន មកដល់ថ្ងៃប្រឡង ។ មេធាវី ដែលមានសញ្ញាបត្របាប់ពីបរិញ្ញាបត្រច្បាប់ឡើងទៅ 
និងបានបំពេញវិជ្ជាជីវៈ របស់ខ្លួនយ៉ាងតិច ៥ (ប្រាំ) ឆ្នាំ អាចចុះឈ្មោះ ចូលរួមប្រឡងប្រជែងតាមបញ្ញត្តិ 
ខះ ១ ខាងលើនេះបាន ប្រសិនបើមេធាវីនោះ មានអាយុមិនលើសពី ៤៥ (សែសិបប្រាំ ) ឆ្នាំ 

គិតមកដល់ថ្ងៃប្រឡង ។ 

បុគ្គលដែលបានប្រ ឡងជាប់ក្នុងក្របខណ្ឌបៅក្រមតាមប ញ្ញត្តិនៃកឋាខណ្ឌទី ១ ខាងលើនេះ ត្រូវ 
ទទួលការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ដែលរៀបចំដោយក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 

បែបបទ និងនីតិវំ វិធីនៃការប្រឡងប្រជែងផ្ទៃក្នុងខាងលើ និងចំនួន នៃការជ្រើសរើសបញ្ចូលក្នុងក្រប 
ស ព្រមទាំងការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃការបណ្តុះ បណ្តាល ត្រូវកំណត់ 

យ ក្លាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃ 


ទត ស ុ្យានៃអង្គចៅក្រម ។ 
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១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែកក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ០៧៣០ 


ឆាំ 
2 


| 


ផ្លែកទី ៦ 
ការេធ្វីកម្មសិក្សា និងការតាំងស៊ប់ក្នងក្របខណ្ឌេចៅតគ្រម 


មាត្រា ២៤... 

សិស្សចៅក្រមដែលត្រូវបានជ្រើសរើសតាមបញ្ញត្តិនៃមាត្រា ១៩ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់នេះ និង 
ដែលបានបញ្ចប់ការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈដោយជោគជ័យ . តាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យជាចៅក្រម 
កម្មសិក្សាក្នុងឋានន្តរស័ក្តិជាអនុចៅក្រមថ្នាក់ដំបូងតេ ។ ចៅក្រមកម្មសិក្សា ត្រូវធ្វើកម្មសិក្សារយៈពេល 
១ (មួយ) ឆ្នាំ គិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃការតែងតាំង ។ 

បែបបទនៃការធ្វើកម្មសិក្សា និងសិទ្ធិអំណាចរបស់ចៅក្រមកម្មសិក្សា ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គ 
ចៅក្រម ។ 

ការតែងតាំងជាបៅក្រមកម្មសិក្សា មានអានុភាពដល់ការរៀបបំប្រាក់បៀវត្ស និងភារគិតអំពីអតីតភាព 


ការងារ ។ 


មាត្រា ២៥... 
ចៅក្រមកម្មសិក្សាដែលបានបំពេញកម្មសិក្សាចប់ដោយជោគជ័យ ត្រូវតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខណ្ឌចៅក្រម 
និងមានឋានន្តរស័ក្តិជាអនុចៅក្រមថ្នាក់ដំបូងគេ ។ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម អាចសម្រេចឲ្យចៅក្រមកម្មសិក្សា បន្តធ្វើកម្មសិក្សា ១ (មួយ) ឆ្ឆាំ 
បន្ថែមទៀត កាលបើចៅក្រមកម្មសិក្សានោះ ពុំទទួលបានជោគជ័យក្នុងការធ្វើកម្មសិក្សា ឬមានការអាក់ 
ខានមិនបានធ្វើកម្មសិក្សាសរុបទាំងអស់លើសពី ៣០( សាមសិប ) ថ្ងៃ ។ 
ក្នុងករណីដែលចៅក្រមកម្មសិក្សាឈប់រហូតលើសពី ៣០ (សាមសិប ) ថ្ងៃដោយគ្មានការអនុញ្ញាត 
ច្បាប់ ឬចៅក្រមកម្មសិក្សា ដែលមិនបានទទួលជោគជ័យជាថ្មីម្តងទៀតក្នុ ក្នុងការធ្វើកម្មសិក្សាបន្ថែម ត្រូវលុប 
ឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រម ក្រោយពីមានការសម្រេបពីឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ២៦... 
ចៅក្រមកម្មសិក្សាដែលមិនមានសម្បទាគ្រប់គ្រាន់ ឬមានសុខភាពមិនគ្រប់គ្រាន់ ដើម្បីបំពេញមុខងារ 

របស់ខ្លួនតាមលក្ខខណ្ឌដែលច្បាប់បានកំណត់ ឬមានការខុសឆ្គង់ក្នុងការបម្រើការងារមិនបានពេញលេញ 

អាចត្រូវលុបឈ្មោះ ចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រមបានគ្រប់ពេលវេលា ក្រោយពីមានការសម្រេចពីឧត្តមក្រុម 


222: 
ក ប្រឹករិ្ណុ្នុរចក្រម ។ 
ស ក ខង 
អង ៤ . 
រ ស វ ន្ទុ ប 
ម ក / 
- យ ជ ៩/ ពា៤ ស: 


, 
ង ក យ ន 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៣១ 


ការលុបឈ្មោះចេញ - 
យូរក្រោយពីការបញ្ច 


កី 


ប់ក្នុងក្របខណ្ឌចៅក្រម ត្រូវសម្រេចក្នុងរយៈពេល ៣ (បី) ខែ យ៉ាង 


ចៈ ( 
ស 
= ខ្ចី 


ផ្នែកទី ៧ 
ការដំេឡើងថ្នាក់និងឋានន្តរស័ត្តិ 


មាត្រា ២៧,. 

ការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ ត្រូវធ្វើឡើងតាមវេនជ្រើសរើស និងតាមវេនអតីតភាព ស្របតាម 
តារាងនៃថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិនី នីមួយៗ ។ 

លក្ខខណ្ឌនៃការដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តិតាមវេនជ្រើសរើស និងតាមវេនអតីតភាពត្រូវកំណត់ 
ដោយព្រះរាជក្រីត្យ ។ 


ត 
ងថា 


មាត្រា ២៨... 
ការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិរបស់ចៅក្រមត្រូវផ្អែកលើមូលដ្ឋាន ជាអាទិ៍ ៖ 
- ការគោរពវិន័យការងារបានគ្រឹមត្រូវ 
- ការសម្រេចភារកិច្ចបានល្អ 
- កិវិយាមាយាទ និងសីលធម៌ល្អ មិនធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដ លំកិត្តិយស សនៃអង្គចៅក្រម 
-ការឆ្លងកាត់វគ្គបណ្តុះបណ្តាលនានា ឬបានបញ្ចប់ការសិក្សានៅតាមគ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សា ។ 
ក្នុងរយៈ ពេលនៃការបំពេញការងារ ចៅក្រមដែលបានទិត រ ន្ថែម ហើយបានទទួលសញ្ញាបត្រ 
ក្រោយឧត្តមសិក្សា ត្រូវបានលើកទឹកចិត្តដោយធ្វើការដំឡើងថ្នាក់បន្ថែម ១ (មួយ ) ថ្នាក់ទៀត ។ 


សម្រាប់ថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិនីមួយៗនៃឋានានុក្រម ចំនួនចៅក្រម ដែលគ្រោងឲ្យឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរ 


ស័ក្តិសម្រាប់ឆ្នាំនីមួយៗ នឹងត្រូវកំណត់ទៅតាបតប្រូវការនៃការងារ និងទៅតាមគប្រោងថវិកាជាតិ ។ 


មាត្រា ៣០... 
ចៅក្រមក្នុងឋានន្តរស័ក្តិតែមួយ អាចឡើងថ្នាក់បានម្តងមួយថ្នាក់ ។ 
ក្នុងករណីចាំបាច់ ចៅក្រមអាចប្តូរឋានន្តរស័ក្តិបានតាមរយៈ ការប្រឡង ។ 


មាត្រា ៣១,. 
គ រាល់ឆ្នាំ នៅសប្ដាហ៍ទី ១ នៃខែ មករា ចៅក្រមម្នាក់ៗ ត្រូវបានទទួលនូវព្រឹ ត្តិបត្រឯកត្តជនដែល 
7 - ពូវបំពេញតាមចំណុចសំណួរទាំងឡាយ ។ 
ថាៈ 
ស ់ ខែ 2 
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១០/ ៣៨៤ ន 
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ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទព័រ ៦៧៣២ 


ករ ត្រូវដាកំពិន្ទុដោយមានបញ្ជាក់យោបល់ និងមូលហេតុច្បាស់លាស់ ។ 

ចំពោះ ការដាក់ពិន្ទុត្រូវអនុវត្តដូចខាងក្រោម៖ 

១- ចៅក្រមនៃសាលាដំបូង និងអនុប្រធានសាលាដំបូង ត្រូវដាក់ពិន្ទុដោយប្រធានសាលាដំបូង ។ 

២-ចៅក្រមនៃសាលាឧទ្ធរណ៍ និងអនុប្រធានសាលាឧទ្ធរណ៍ ត្រូវដាក់ពិន្ទុដោយប្រធានសាលាឧទ្ធរណ៍ ។ 

៣-ប្រធានសាលាដំបូង ប្រធានសាលាឧទ្ធរណ៍ ចៅក្រមនៃតុលាការកំពូល និងអនុប្រធានតុលាការ 
កំពូល ត្រូវដាក់ពិន្ទុដោយប្រជានតុលាការកំពូល ។ 

៤- ចៅក្រមដែលបានផ្លាស់ឲ្យទៅបំពេញភារកិច្ចនៅស្ថាប័នផ្សេងៗ ត្រូវដាក់ពិ ពិន្ទុដោយប្រធានស្ថាប័ន 


នោះ ។ 


មាត្រា ៣២... 

អាចឲ្យចុះ ឈ្មោះក្នុងតារាងដំឡើងថ្នាកំបាន ចំរ ពោះតែចៅក្រមណាដែលបានបម្រើការងារក្រោយ 
ពីបានតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខណ្ឌ ហើយស្ថិតក្នុងឋានន្តរស័ ស័ក្តិ ឬថ្នាក់រ របស់ខ្លួនយ៉ាងតិច ២ (ពីរ) ឆ្នាំ គិតមក 
ទល់ថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា នៃឆ្នាំនីមួយៗ ។ 


មាត្រា ៣៣. | 
សមាសភាពនៃគណៈកម្មការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ រួមមាន៖ 
- រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងយុត្តិធម៌ 09 (មួយ ) រូប ប្រធាន 
- អនុប្រធានតុលាការកំពូល 0១ (មួយ ) រូប អនុប្រធាន 
- អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារងអមតុលាការកំពូល ០9 (មួយ ) រូប អនុប្រធាន 
- ប្រធានសាលាឧទ្ធរណ៍ភ្នំពេញ សមាជិក 
- អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ភ្នំពេញ សមាជិក 
- ប្រធានសាលាដំបូងរាជធានីភ្នំពេញ សមាជិក 
- ព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូងរាជធានីភ្នំពេញ សមាជិក 
- អគ្គលេខាធិការនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម លេខាធិការ។ 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ អាចតែងតាំងសមាសភាពមួយបចំនួនទៀតតាមការចាំបាច់ ដើម្បីជាជំនួយ 
ការឲ្យគណៈកម្មការនេះ ។ 


មាត្រា ៣៤..- 
តារាងបេក្ខជនដែលបានស្នើដំឡើងថ្នាក់សម្រាប់ឋានន្តរស័ក្តិនីមួយៗ ត្រូវរៀបចំតាមលំដាប់អតីតភាព 
ហើ ព្ថារាងនៃថ្នាក់នីមួយៗ ។ ក្ត 
រ ខំ ច បហយប័ម្តម្រតុម័ប្លចម្រ ក្តី ។ 
វ៉ុល រ ម 
ំ យ ទូរ ស ាំ ៤ 
ស ន យ 
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មាត្រា ៣៥. 
ចៅក្រមណាមួយដែលមានអតីតភាពគ្រប់កំណត់ត្រូវស្នើដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តិ | 
ឈ្មោះក្នុងតារាងខាងលើនេះ ចៅក្រមនោះអាចប្តឹងតវ៉ាសុំចុះឈ្មោះរបស់ខ្លួនទៅរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុ 
ងរយៈពេល៣០ (សាមសិប)ថ្ងៃយ៉ាងយូរ បាប់ពីថ្ងៃទទួលដំណឹងអំពីតារាងស្នើ ដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរ 
តរយៈពេលនេះបណ្តឹងតវ៉ាត្រូវទុកជាអសារបង់ ។ 
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ក្ក 
កុ 
ផុ 
មាត្រា ៣៦... 


ចៅក្រមដែលបានប្តឹងតវ៉ា ត្រូវបញ្ជូនទៅគណៈកម្មការដំឡើងថ្នាក់ និ 
៣៣ នៃច្បាប់នេះ ឲ្យបានក្នុងសប្ដាហ៍ទី ២ ខែ កុម្ភៈ នៃឆ្នាំនីមួយៗ ។ 


មាត្រា ៣៧. 
ប្រធានគណៈកម្មការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ ជាអ្នកកោះអញ្ជើញគណៈកម្មការខាងលើប្រជុំ ។ 


គណៈកម្មការនេះ ត្រូវរួមប្រជុំឲ្យបានមុនថ្ងៃចូលឆ្នាំថ្មីប្រពៃណីខ្មែរ ។ 


មាត្រា ៣៨, 
ក្រោយពីបានពិនិត្យព្រឹត្តិបត្រឯកត្តជន និងសម្រេចលើបណ្តឹងតវ៉ា និងក្រោយពីបានស្តាប់សេចក្តី 
ពន្យល់សព្វត្រប់របស់ប្រធាន សមាជិកម្នាក់ៗត្រូវដាក់ពិន្ទុពី ០ (សូន្យ) ដល់២០ (ម្ភៃ) ដល់បៅក្រមបេក្ខជន 
ម្នាក់ៗ ។ ការចុះឈ្មោះក្នុងតារាងបេក្ខជន ត្រូវធ្វើតាមលំដាប់គុណសម្បត្តិនៃលទ្ធផលពិន្ទុសរុប ។ ប្រសិន 
បើមានបេក្ខជនពីរនាកំទទួលពិន្ទុស្មើគ្នា នោះបេក្ខជ័នដែលមានអា យុប្រើនជាងត្រូវចុះឈ្មោះមុនគេក្នុង 
បញ្ជី ។ 
មាត្រា ៣៩. 
គណៈកម្មការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ ត្រូវរៀបចំតារាងទៅតាមជំនាន់ចៅក្រមដែលដំឡើងថ្នាក់ 
និងឋានន្តរស័ក្តិ និងតាមលំដាប់ថ្នាក់ក្នុងតារាងចុះឈ្មោះ ដើម្បីដាក់ជូនឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមពិនិត្យ 
និងផ្តល់យោបល់ ។ អគ្គលេខាធិការនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវរៀបចំតារាងឈ្មោះចៅក្រមដែល 
ទទួលបានយោបល់យល់ព្រមរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ចំពោះការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ 
ទៅរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ដើម្បីរៀបចំសេចក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ ។ 


១២/ ៣៨៤ 


-- 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ បៃ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ ខ កក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៣៨ 


មាត្រា ៤០.- 
ចៅក្រមណាដែ លកំពុងជាប់ក្នុងការអង្កេតជាបទវិន័យ ឬបទល្មើសព្រហ្មទណ្ឌ ត្រូវផ្អាកមិនទាន់ឲ្យ 
មានសិទ្ធិចុះឈ្មោះក្នុងតារាងដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តីទេ ។ 


មាត្រា ៤១. 
ក្នុងករណីដែលបេក្ខជនមិនត្រូវបានដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តឺ បេក្ខជននោះ មានអាទិភាពត្រូវបាន 
ចុះឈ្មោះមុនគេក្នុងតារាងដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តិនៅឆ្នាំបន្ទាប់ ។ 


មាត្រា ៤២... 
ការដំឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តិ និងការដំឡើងប្រាក់បៀវត្ស និងអតីតភាព ត្រូវគិតចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ 
ខែ មេសា នៃឆ្នាំនីមួយៗ ។ 


ផ្អកទី ៨ 
ការតែងតាំង ការផ្លាស់ប្ដូរ ការផ្កាច់ពីមុខងារ ការដាក់ឲ្យរត្រៅត្របខណ្ឌការ 


› 


ដាក់ឲ្យ៖នៅទំេនេ៖ និងការលុបេឈ្មោះ៖ចៅកត្រម 


មាត្រា ៤៣... 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមសម្រេច និងលើកសេចក្តីស្នើថ្វាយព្រះមហាក្សត្រអំពីការតែងតាំង 
ការផ្លាស់ប្តូរការផ្កាច់ពីមុខងារ ការដាក់ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ការដាក់ឲ្យនៅទំនេរ និងការលុបឈ្មោះចៅក្រម 
ទាំងអស់ ។ 
មាត្រា ៤៤,.- 
ចៅក្រមអាចត្រូវបានអនុញ្ញាតឲ្យផ្គាច់ពីមុខងារ ឬឲ្យដាក់ក្រៅក្របខណ្ឌចៅក្រមបាន តាមការស្នើសុំ 
របស់សាមីខ្លួន ឬស្ថាប័នផ្សេងដោយហនការយល់ព្រមពីសាមីខ្លួន ។ 
ក្នុងករណីចាំបាច់ដែលត្រូវទៅបំពេញការងារជាបណ្តោះ អាសន្ន នៅក្នុងតំណែងមុខងារសាធារណៈ 
តំណាងរាស្ត្រ សមាជិកព្រឹទ្ធសភា សមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល អនុរដ្ឋលេខាធិការ មុខងារទទួលអាណត្តិដោយ 
ការបោះឆ្នោតដំទៃទៀត ឬតំណែងទីប្រឹក្សាគ្រប់ឋានានុក្រម ចៅក្រមអាចសុំផ្ដាច់ពីមុខងារ ។ ការអនុញ្ញាត 
ឲ្យផ្កាបំពីមុខងារនេះ ត្រូវធ្វើឡើងតាមសំណើរបស់សាមីខ្លួន ឬស្ថាប័នផ្សេងដោយមានការយល់ព្រមរបស់ 
។ ក្នងរយៈ ពេលនៃការអនុញ្ញាតឲ្យផ្តាច់ពីមុខងារ ចៅក្រមនោះ ត្រូវបានបន្តទទួលប្រាក់បៀវត្សព្រម 


- ច 
៦ឋ ៥ 
ក យ 
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ម័ 
រ ា 
ន / 
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ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៣៥ 


ទាំងសិទ្ធិក្នុងការឡើងថ្នាក់ ឬឋានន្តរស័ក្តិ និងសិទ្ធិក្នុងការចូលនិវត្តន៍របស់ខ្លួន ប៉ុន្តែពុំមានប្រាក់បំណាច់ 

មុខងារ និងប្រាក់រង្វាន់ផ្សេងៗទៀតនៃមុខងារដើមរបស់ខ្លួនទេ ។ 

ក្នុងករណីចាំបាច់ដែលត្រូវទៅបំពេញការងារជាបណ្តោះអាសន្ននៅក្នុងសហត្រាសសាធារណៈ ឬ 
នៅតាមអង្គការអន្តរជាតិ ចៅក្រមអាចសុំនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ។ ការអនុញ្ញាតឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌនេះ ត្រូវ 
ធ្វើឡើងតាមសំណើរបស់សាមីខ្លួន ឬស្ថាប័នផ្សេងដោយមានការយល់ព្រមរបស់សាមីខ្លួន ។ ចៅក្រមដែល 
ត្រូវបានដាក់ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ពុំមានសិទ្ធិទទួលប្រាក់បៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់មុខងារ និងប្រាក់បំណាច់ 
ផ្សេងៗទៀត ដូចបានកំណត់ក្នុងមាត្រា ១៥ នៃច្បាប់នេះ ។ 

ចៅក្រមអាចត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រម ក្នុងករណីដែលចៅក្រមនោះបានបោះបង់ 
ការងារ ឬអវត្តមានលើសពី ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ ដោយអនុវត្តតាមមាត្រា ៥២ នៃច្បាប់នេះ ឬដោយសាមី 
ខ្លួនសុំលាឈប់ជាស្ថាពរ ។ 
ការលាឈប់របស់ចៅក្រម ត្រូវធ្វើជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដោយសាមីខ្លួន ។ ពាក្យសុំនេះត្រូវដាក់ជូន 
ទៅឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច ។ 


មាត្រា ៤៥. 

ក្នុងករណីចាំបាច់ ដោយមូលហេតុផ្ទាល់ខ្លួន គ្រួសារ ឬវិសមិតភាព ចៅក្រមអាចស្នើសុំនៅទំនេរគ្មាន 
ប្រាក់បៀវត្សសម្រាប់រយៈ ពេលកំណត់ណាមួយ តាមពាក្យសុំរបស់សាមីខ្លួន ។ ការអនុញ្ញាតឲ្យនៅទំនេរ 
គ្ន|នបៀវត្សអាចធ្វើឡើងសម្រាប់រយៈពេលម្តង ១ (មួយ ) ឆ្នាំ ឬម្តង ២ (ពីរ) ឆ្នាំ។ក ការអនុញ្ញាតឲ្យនៅ 
ទំនេរនេះ អាចធ្វើបានតែពីរដងគត់ ហើយរយៈពេលសរុបនៃការអនុញ្ញាតនេះ មិនត្រូវឲ្យលើសពី ៤(បួន) ឆ្នាំ 
ឡើយ ។ 

លក្ខខណ្ឌដែលអាចអនុញ្ញាតឲ្យនៅទំនេរគ្មានបៀវត្ស តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួនបានលុះត្រាតែចៅ 
ក្រមនោះបានបំពេញមុខងារក្នុងក្របខណ្ឌចៅក្រមយ៉ាង់តិចបាន ៤ (បួន) ឆ្នាំ សិន ដោយមិនគិតពីចៅក្រម 
ដែលត្រូវទទួលទណ្ឌកម្មជាវិន័យថ្នាក់ទី ២ (ពីរ) ចំណុច ខ មាត្រា ៥៥ នៃច្បាប់នេះឡើយ ។ 


2 


ពាក្យសុំនេះ ត្រូវជាក់ជូនទៅឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដើម្បីពិនិត្យនិងសម្រេច ន 


មាត្រា ៤៦... 
ចៅក្រមដែលកំពុងស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្សលើកទី ១ (មួយ) បើមានបំណងសុំបន្ត ឬសុំ 

ចូលបម្រើការងារវិញត្រូវ ដាក់ពាក្យសុំឲ្យបាន ២ (ពីរ) ខែ កយ 

កាញ្ញំនេរគ្មានបៀវត្ស ។ ចៅក្រមណាដែលពុំបានដាក់ពាក្យសុំបន្តភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ស ឬដុំបានចូល 


ងារ )ររបស់ខ្លួនវិញយ៉ាងយូរ ៣០ (សាមសិប ) ថ្ងៃ ចាប់ពីផុតរយៈពេលនៃភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ស 


ន 
ខា 


"ខ្ល នី =“, 
ងា? 


ន 
រ 


១៤/ ៣៤ ក 


ពទ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៣៦ 


៦ 


ទេនោះ ត្រូវចាត់ទុកថ៉ា.បានបោះ បង់ការងារ ហើយត្រូវ លុបឈ្មោះ ចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រមចាប់ពី ថ្ងៃនោះ 
តទៅ ។ 


មាត្រា ៤៧,- 
ចៅក្រមដែលត្រូវបានបញ្ជូនទៅធ្វើកម្មសិក្សា ដើម្បីឲ្យមានសុក្រឹតភាពក្នុងវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវបាត់ទុកដូចជា 
ចៅក្រមដែលកំពុងបំពេញមុខងារ ។ 


មាត្រា ៤៨. 
ក្នុងក ករណីមានការលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រម ដោយអនុវត្តតាមបញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ សាមីខ្លួន 
មានសិទ្ធិទទួលយកប្រាក់ទាំងអស់ ដែលបេឡាសោធននិវត្តន៍បានកាត់លើប្រាក់បៀវត្សរបស់ខ្លួនរួចមក ហើយ 


តាមច្បាប់ ឬបទបញ្ជានៃបេឡាសោធននីិវត្តន៍ ។ 


មាត្រា ៤៩. 

ប្រជានតុលាការកំពូលមានឋំនន្តរស័ក្តិជាឧត្តមចៅក្រមថ្នាក់ខ្ពស់បំផុត ។ អនុប្រធាន និងចៅក្រម 
ទាំងអស់នៃតុលាការកំពូលមានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមចៅក្រម និងមានចំនួនមិនលើសពី ២៥ (ម្ភៃប្រាំ ) រូប 
ដោយរួមទាំងប្រធានតុលាការកំពូលផង ។ ប៉ុន្តែយោងតាមតម្រូវការចាំបាច់ ចំនួនចៅក្រមនៃតុលាការកំពូល 
អាចត្រូវកំណត់លើសពីនេះ ដោយព្រះរាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 

ប្រធានសាលាឧទ្ធរណ៍មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមចៅក្រម ។ អនុប្រធាន និងចៅក្រមទាំងអស់នៃសាលា 
ឧទ្ធរណ៍មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមចៅក្រម ឬវរៈចៅក្រម ។ 

ប្រធានសាលាដំបូងមានឋានន្តរស័ក្តិជាវរៈចៅក្រម ។ អនុប្រធាន និងចៅក្រមសាលាដំបូងមានឋានន្តរស័ក្តិ 
ជាវរៈចៅក្រម ឬអនុចៅក្រម ។ 


ផ្អកទី ៩ 
កាតពូកិច្ចរចៅត្រម 


មាត្រា ៥០..- 
ចៅក្រមត្រូវមានភារកិច្ចទទួលខុសត្រូវចំពោះកិច្ចការដែលបានប្រគល់ឲ្យ និងត្រូវគោរពឲ្យបានម៉ឺង 
មាត់នូ នូវក្រមសីលធម៌របស់ខ្លួន ។ 
ក្នុងជីវភាពរស់នៅផ្ទាល់ខ្លួន ចៅក្រមមិនត្រូវប្រព្រឹត្តអំពើណាមួយដែលនាំឲ្យអាប់ឱិនជេល់កិត្តិយសនិង 
្ជុររបស់ខ្លួន និងដល់កិត្យានុភា រ ។ 


ឆាំ 


ទី១៤ លេខ 2 ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដាឆ្នាំ 


ហៈ 


មាត្រា ៥១. 
ចៅក្រមទាំងអស់ មិនត្រូវបោះ បង់ការងាររបស់ខ្លួន ឬអវត្តមានដោយគ្មានការអនុញ្ញាតពីថ្នាក់លើផ្ទាល់ 


របស់ខ្លួនជាមុនឡើយ ។ 


មាត្រា ៥២.- 

ការបោះបង់ការងារ ឬអវត្តមានឥតច្បាប់ដោយពុំមានមូលហេតុចាប់ពី ១៥ (ដប់ប្រាំ ) ថ្ងៃ ឡើងទៅត្រូវ 
ទទួលវិន័យផ្កាកមិនឲ្យបើកប្រាក់បៀវត្ស ឬដាក់ឲ្យនៅទំនេរគ្មានបៀវត្ស ដោយគិតពីថ្ងៃបោះបង់ការងារ 
ឬថ្ងៃអវត្តមានគ្មានការអនុញ្ញាតនោះ ។ បើការបោះបង់ការងារ ឬអវត្តមានឥ័តច្បាប់ដោយពុំមានមូលហេតុ 
លីសពី ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ ហើយចៅក្រមនោះនៅតែមិនត្រឡប់មកបំពេញការងារវិញក្រោយការដាក់ 


កំហិតបំនួនពីរដងនោះ ត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌ ។ 


---”“ 


មាត្រា ៥៣. 

ចៅក្រមដែលកំពុងបំពេញមុខងារនៅតាមសាលាជម្រះក្តីគ្រប់ជាន់ថ្លាក់ ត្រូវសុំការអនុញ្ញាតជាមុនពី 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម មុននឹងផ្សាយ ឬសុំឲ្យផ្សាយតាមគ្រប់មធ្យោបាយទាំងអស់នូវអត្ថបទ ឬការ 
សរសេរសំណៅព្រមទាំងមតិផ្សេងៗ ដែលទាក់ទងនឹងមុខងាររបស់ខ្លួន ។ 

ការរំលោភលើបញ្ញត្តិនៃមាត្រានេះ ត្រូវទទួលទោសវិន័យ ដោយមិនទាន់គិតដល់ការបោទប្រកាន់ជា 
បទព្រហ្មទណ្ឌប្រសិនបើមាន ។ 

បទប្បញ្ញត្តិនេះ មិនត្រូវយកមកអនុវត្តចំពោះការផ្តល់ព័ត៌មានធម្មតាទាក់ទងនឹងដំណើរការនៃរឿង 
ក្តីនៅតាមសាលាជម្រះក្តីក្នុងលក្ខខណ្ឌមិនបំពានដល់ការសម្ងាត់វិជ្ជាជីវៈដែលកំណត់ដោយច្បាប់ ។ ការ 
ផ្តល់ព័ត៏មាននេះ ត្រូវធ្វើឡើងតាមរយៈមន្ត្រីនៃអង្គភាពរដ្ឋបាលនៃសាលាជម្រះក្តី ។ 


- 


ផ្នែកទី ១០ 
ទណ្ឌកម្មវិន័យ 


ខខ 


ហុសរបស់ចៅក្រមក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ចវិជ្ជាជីវៈ និងការធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់កិត្តិយស សីលធម៌ 
ស្អាតស្អំ និងសេចក្តី ថ្លៃថ្នូរប្រាសបាកពីក្រមសីលធម៌របស់ចៅត្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា នាំឲ្យមានទណ្ឌកម្មខាង 
ត្តិនៃច្បាប់នេះ ។ ប៉ុន្តែ ការប្រើប្រាស់ធន្ទានុសិទ្ធិរបស់ចៅក្រម និងព្រះ ដក 
រ់ មិនត្រូវបាត់ទុកជ៉ាជាកំហុសខាងវិន៍ យឡើយ ។ 


ស ១៦/ ៣៤ 


ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច ទំព័រ ៦៧៣៧ 


.«” 


ទណ្ឌកម្មខាងវិន័យមិនមែនជាឧបសគ្គដល់ការធ្វើបណ្តឹងអាជ្ញាទេ ប្រសិនបើមានបទល្មើសណាមួយ 


ត្រូវបានប្រព្រ័ត្ត ។ - 
ចៅក្រមអាចត្រូវបានផ្អាកពីមុខងារជាបណ្តោះអាសន្ន ដោយប្រធានក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ស 
នៃអង្គចៅក្រម ក្នុងករណីដែលចៅក្រមនោះកំពុងជាប់នៅក្នុងនីតិវិធីវិន័យរបស់ក្រុមប្រឹកុ ក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុម 


ប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ៥៥. 
ទណ្ឌកម្មខាងវិន័យមាន ២ (ពីរ) ថ្នាក់គឺ ៖ 
១- -ទណ្ឌកម្មថ្នាក់ទី ១ (មួយ 


ម 


--” 


ម ឬឋានន្តរស័ក្តិមួយរយៈតែមិនត្រូវឲ្យលើស 
នៅ ប ឬលុបឈ្មោះ ចេញពីតារាងដំឡើងថ្នាក់ ឬបឋានន្តរស័ក្តិវិញក្នុងករណីដែល 


ប ន 
--” 


2. 


ក- ម អាចតម្រូវឲ្យទទួលការបណ្តុះបណ្តាលបន្ថែម 
ខ- កា ការព្យួរពីការងារមិនឲ្យមានបៀវ ត្ស ក្នុងរយៈពេលមិនឲ្យលើសពី ១ (មួយ) 
គ- ការបន្ថយមួយថ្នាក់ ឬច្រើនថ្នាក់ ឬបន្ថយឋានន្តរស័ក្តិ 
ឃ- ការដាក់ឲ្យចូលនិវត្តន៍ដោយបង្ខំ 
ង-ការបញ្ជប់ពីមុខងារដោយបង្ខំ 
ច- ការបណ្តេញ)ចេញពីក្របខណ្ឌ ។ 
ទណ្ឌកម្មថ្នាក់ទី ២ (ពីរ) ត្រូវធ្វើឡើងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ បន្ទាប់ពីមានការសម្រេចពីឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្កចៅក្រម ។ 
មាត្រា ៥៦. 
ក្នុងករណីមានការបញ្អប់ពីមុខងារដោយបង្ខំ ឬការបណ្តេញចេញពីក្របខណ្ឌដោយអនុលោមតាម 
បញ្ញ ញ្ញត្តិងៃ នចុរ្កាប់នេះ សាមីខ្លួនមានសិទ្ធិទទួលយកប្រាក់ទាំងអស់ ដែលបេឡាសោជននិវត្តន៍បានកាត់លើ 
. ្រតំ្ញត្យរបស់ខ្ល នរួចមកហើយ តាមច្បាប់ ឬបទបញ្ជានៃបេឡាសោធននិវត្តន៍ ។ 


១៧/៣៤ 


២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៣ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ] 


ែផ្លកទី ១១ 
ការេចាទប្រកាន់តាមផ្លវតុលាការ 


មាត្រា ៥៧,.- 

ចៅក្រមដែលបានប្រព្រឹត្តបទល្មើសព្រហ្មទណ្ឌណាមួយ អាចត្រូវទទួលការចោទប្រកាន់តាមផ្លូវ 
តុលាការ ។ 

រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ អាចសម្រេចផ្ទេរសមត្ថកិច្ច ទៅសាលាដំបូងផ្សេង ក្រៅពីសាលាដំបូងដែល 
ចៅក្រមនោះបំពេញមុខងារ ។ 

ក្នុងករណីដែលចៅក្រមណាម្នាក់បានប្រព្រឹត្តបទល្មើសព្រហ្មទណ្ឌ ហើយត្រូវបានព្រ ះរាដំអាជ្ញាសម្រេច 
ធ្វើការបាទប្រកាន់ ព្រះរាជអាជ្ញាត្រូវជូនដំណឹងអំពីការចោទប្រកាន់នោះ ទៅរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ក្នុង 
រយៈពេល ៧២ ម៉ោង យ៉ាងយូរ ។ 

បើមានការចាប់ ឬឃាត់ខ្លួនចៅក្រមណាម្នាក់ អាជ្ញាធរដែលមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវជូនដំណឹងទៅរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងយុត្តិធម៌អំពីការចាប់ ឬការឃាត់ខ្លួននោះ ។ 

រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ត្រូវជូនព័ត៏មានខាងលើនេះជាបន្ទាន់ទៅឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ៥៨. 
ចៅក្រមដែលទទួលការចោទប្រកាន់ពីបទ ឧក្រិដ្ឋ ឬ! ឬបទមជ្ឍិម ត្រូវផ្ជាកដោយស្វ័យប្រវត្តិមិនឲ្យបំពេញ 
មុខងារជាបណ្តោះអាសន្ន រហូតដល់មានសេចក្តីសម្រេចរបស់តុលាការអំពីទោសជាស្ថាពរ ។ ចៅក្រមនេះ 
ត្រូវទទួលប្រាក់បៀវត្សជាធម្មតារហូតដល់មានសាលក្រមសម្រេចរបស់តុលាការថាមានទោស ។ ប្រាក់ 
បៀវត្សនេះ ត្រូវផ្ជាកជាបណ្តោះអាសន្ន តាមសេចក្តីសម្រេចរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិជម៌ ចាប់ពីថ្ងៃដែលសាល 
ក្រមតុលាការសម្រេចថាមានទោស ទោះបីមានបណ្តឹងឧទ្ធរណ៍ពីសាលក្រមនេះក៏ដោយ ។ 


មាត្រា ៥៩,. 

ក្នុងករណីដែលចៅក្រមជាប់ចោទតាមផ្លូវតុលាការ ទទួលបានការលើកលែងចោទប្រកាន់ ឬត្រូវបាន 
សម្រេចឲ្យរួចផុតពីបទចោទប្រកាន់ជាស្ថាពរ ចៅក្រមនោះត្រូវបានទទួលឲ្យបូលធ្វើការវិញភ្លាមដោយគិត 
ពីអតីតភាពថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ សោធននិវត្តន៍ និងទទួលប្រាក់បៀវត្សដែលត្រូវផ្អាកជាបណ្តោះ អាសន្ន 
កព ។ 


ម ១៨/ ៣៤៩ 2 


< 
បរ មះ )៨ថាំៗ 


ទី១៤ ! លេខ ? ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ទំព័រ ៦៧៤០ 


:ទោះបីមានសេចក្តីសម្រេចពីតុលាការ លើកលែងចោទប្រកាន់ ឬសម្រេចឲ្យរួចផុុតពីបទចោទប្រកាន់ 
ឬផ្ដន្ទាទោសក្តី បើសាមីខ្លួនបានប្រព្រឹត្តខុស នឹងក្រមសីលធម៌របស់ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា សាមីខ្លួនអាច 
ដាក់ឲ្យបោទប្រកាន់ជាប់វិន័យថែមទៀត ដោយឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ៦១. 
ការផ្ដន្ទាទោសជាបទឧក្រិដ្ឋ ឬជាបទមជ្លិមប្រព្រឹត្តដោយចេតនា ដោយគ្មានការព្យរទោសបណ្តាល 
ឲ្យមានការលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌចៅក្រម គិតពីថ្ងៃសាលក្រម ឬសាលដីកាចូលជាស្ថាពរ ។ 


ផ្អែកទី ១២ 
ការចូលនិវត្តន៍ 


មាត្រា ៦២... 
ចៅក្រមទាំងពីរភេទត្រូវចូលនិវត្តន៍នៅពេលគ្រប់អាយុ ៦០ (ហុកសិប ) ឆ្នាំ ។ 
ចៅក្រមទាំងអស់នៃតុលាការកំពូលដែលមានអាយុចាប់ពី ៦០ (ហុក កសិប ប) ឆ្នាំ ឡើងទៅត្រូវចូលនិវត្តន៍ 

តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួន ។ ប៉ុន្តែ នៅពេលដល់អាយុ ៦៥ (ហុកសិបប្រាំ ) ឆ្នាំ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃ 

អង្គចៅក្រមត្រូវ សម្រេចពីការបន្តការងាររបស់ចៅក្រមទាំងអស់នៃតុលាការកំពូ ល តាមការស្នើសុំរបស់សាមី 
ក្លន 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ លើកសេចក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យថ្វាយព្រះមហាក្សត្រអំពីកិច្ចការខាងលើនេះ ។ 


មាត្រា ៦៣,. 
ចៅក្រមដែលបានបម្រើការងារគ្រប់ ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំ ហើយអាចសុំចូលនិវត្តន៍បានមុនអាយុ ៦០ 
(ហុកសិប) ឆ្នាំ ។ 
ចៅក្រមដែលបានបម្រើការងារចាប់ពី ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំ ឡើងទៅ មានសិទ្ធទទួលប្រាក់សោធននិវត្តន៍ 
អតីតភាពនៃប្រាក់បៀវត្សចុងក្រោយ ។ 
ថៅក្រមដែលបានបម្រើការងារចាប់ពី ២០ (ម្ភៃ) ឆ្នាំ ឡើងទៅ ដល់ក្រោម ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំ 
មានសិទ្ធិទទួលប្រាក់សោធននិវត្តន៍សមាមាត្រ នៃប្រាក់បៀវត្សចុងក្រោយ ។ 
ចៅក្រមដែលបានបម្រើការងារក្រោម ២០ (ម្ភៃ) ឆ្នាំ ត្រូវទទួលត្រឹមប្រាក់សោធននិវត្តន៍ដែលបាន 
មន . យយ ។ 


១៩/ ៣៤ ស 


រយៈពេលនៃការបម្រើការងារខាងលើ សយ ន 
សាពារណៈមុនការតែងតាំងជាចៅក្រម ។ 

ប្រាក់សោធននិវត្តន៍របស់ចៅក្រម បើកនៅអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម អ 

ប្រាក់សោធននិវត្តន៍ បើកបានតែមួយកន្លែងគត់ ។ 

ការអនុវត្តរបបសោធននិវត្តន៍ ព្រូវកំណត់លំអិតដោយអនុក្រឹត្យ ។ 


មាត្រា ៦៤... 
ចៅក្រមដែលមានអតីតភាពគ្រប់ ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំ មិនត្រូវបានកាត់ប្រាក់សោធននិវត្តន៍ទុកទៀត 
ឡើយ ។ ប៉ុន្តែ បើចៅក្រមមានអតីតភាពមិនគ្រប់ ៣០ (សាមសិប ) ឆ្នាំ នោះត្រូវកាត់ប្រាក់សោធននិ 


សាធននិវត្តន៍ 
រហូតដល់មានអតីតភាពគ្រប់ចំនួន ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំ ដើម៉ុ សសស 


តភាព ។ 


មាត្រា ៦៥... 
អតីតភាពការងាររបស់ចៅក្រម ត្រូវគិតតាំងពីថ្ងៃដែលសាមីខ្លួន បានចូលបម្រើការងាររដ្ឋទោះក្នុង 
សម័យណាក៏ដោយ ។ 


មាត្រា ៦៦... 

ចៅក្រមទាំងឡាយដែលមិនអាចបំពេញការងារបានក្នុងវិ ជ្ជាជីវៈរបស់ខ្លួន ដោយមូលហេតុមកពីការ 
បាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវដាក់ឲ្យចូលនិវត្តន៍ ។ ការសម្រេចអំពីការ បាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវ ៈត្រូវធ្វើដោយ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដោយសំអាងលើលិខិតកោសលវិច័យរបស់ពេទ្យជំនាញ ដែលបាត់តាំង 
ដោយក្រសួងសុខាភិបាល ។ 

ក្នុងករណីការបាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវៈ នេះ បណ្តាលច្បាស់លាស់មកពីការបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួន 
ឬបណ្តាលមកពីមនសិការខិតខំខ្លាំង ទៅលើកិច្ចការដែលជាប្រយោជ័ន៍សាធារណៈ ចៅក្រមនោះ ត្រូវដាក់ឲ្យ 
ចូលនិវត្តន៍ដោយមានសិទ្ធិពិសេសទទួលបានប្រាក់សោធននិវត្តន៍ សម្រាប់ទុព្វលភាពដែលមានចំនួនស្មើ 
នឹងសោធននិវត្តន៍អគីតភាព ដោយមិនគិតពីរយៈពេលបម្រើការងារ ។ ចៅក្រមនឹងអាចទទួលប្រាក់ 
សោធននិវត្តន៍នេះបាន លុះត្រាតែជំងឺ ឬពិការភាពនោះ ជាមូលហេតុផ្ទាល់ ហើយច្បាស់លាស់នៃទុព្វលភាព 
ឬអសមត្ថភាពបំពេញការងារ ។ 

មូលហេតុ ប្រភព ប្រភេទ និងស្លាកស្នាមនៃរបួស ឬជំងឺ ត្រូវតែមានបញ្ជាក់ ដោយលិខិតកោសល្យវិច័យ 
របស់ពេទ្យជំនាញ ដែលបាត់តាំងដោយក្រសួងសុខាភិបាល ។ 


បើចៅក្រមទទួលមរណភាពមកពីការបម្រើការងារស្វិតស្វាញខាងលើ សហព័ទ្ធ និងកូនដែលស្ថិត 
ជាអនីតិជននៅឡើយ អាចទទួលប្រាក់បំណាច់ស្មើនឹងប្រាក់បៀវត្សរបស់អ្នកស្លាប់ចំនួន ១២ 
គ ច ព ង រ ប្រាក់បៀវត្សរបស់អ្នកស្លាប់ចំនួ 
៤” ព 
ស | 
រ 
“ស .ះបវមបជទំជ សី ២០/ ៣៩៤ 

ង 


យ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨០ 


ក្រៅពីនេះ រដ្ឋត្រូវឧបត្ថម្ភកូនដែលស្ថិតនៅក្នុងភាពជាអនីតិជន និងសហព័ទ្ធ លើកលែងតែសហព័ទ្ធ 


នោះរៀបអាពាហ៍ពិជាហ៍ជាថ្មី ។ 


មាត្រា ៦៧... 
ក្នុងករណីដែលមានការបាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវៈ ដូចមានកំណត់ក្នុងមាត្រា ៦៦ ខាងលើនេះ រដ្ឋមន្ត្រី 


កុ 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវធ្វើរបាយការណ៍ ជូន១ត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេចអំពីការ 


2 


រដ្ឋមន្ត្រី] ក្រសួងយុត្តិធម៌ លើកសេចក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យដ្វាយព្រះមហាក្សត្រអំពីកិច្ចការខាងលើនេះ 


បន្ទាប់ពីបានការសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


4 


+ ៩ 


ផ្អកទ ១៣ 


5 


ងារជាភិត្ទិយស 


លនិវត្តន៍ដោយបង្ខំ នៅពេលចូលនិវត្តន៍ ចៅក្រមទទួលងារជា 
ចៅក្រមកិត្តិយស ហើយត្រូវទទួលបានឋានន្តរស័ក្តិមួយថ្នាក់ខ្ពស់ជាងឋានន្តរស័ក្តិនៅពេលបំពេញការងារ 


ហា ប បានយ៉ាងតិច ១ (មួយ) ឆ្នាំ មុនពេលចូលវត្តន៍ ។ 


មម នបៅព្រម (ម មហាក្សត្រអំពីកិច្ចការខាងលើនេះ ។ 


មាត្រា ៦៩. 
ចៅក្រមចូលនិវត្តន៍ មានសិទ្ធិពេញលេញក្នុងការរក្សាទុករហូតនូវងារជាកិត្តិយសនេះ ។ 
ងារជាកិត្តិយសនេះ អាចដកហូតវិញបាន ដោយឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម តាមសំណើរបស់ .. 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងយុត្តិធម៌ កាលបើមានហេតុធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់កិត្តិយស ឬសេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់អង្គចៅក្រម ។ 


២១/ ៣៤ 


ឆ្នាំ 


ទី 
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នី ១៤ 
កិច្ចសក្ចាប្រណិធឆាន 


មាត្រា ៧០.. 
មុននឹងចូលបម្រើការងារ ចៅក្រមត្រូវធ្វើសប្វាប្រណិធាននៅព្រះបរមរាជវាំង ។ 
ខ្លឹមសារនៃសប្ចាប្រណិធានមានភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃច្បាប់នេះ ។ 


មាត្រា ៧១... 
ការធ្វើសប្វាប្រណិបានខាងលើ ត្រូវមានកំណត់ហេតុធ្វើដោយមន្ត្រីក្រសួងព្រះបរមរាជវាំងហើយ 
ត្រូវបញ្ជូនទៅឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដើម្បីតម្កល់ទុកក្នុងសំណុំលិខិតរបស់សាមីខ្លួន ។ 


មាត្រា ៧២... 
ចៅក្រមណាដែលគេចវេះមិនព្រមធ្វើសប្វាប្រណិធាន មិនអាចបំពេញមុខងារជាចៅក្រមបានឡើយ 


ហើយអាចត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌបៅក្រមបាន ។ 
ចៅក្រមដែលមើលងាយ ឬពោលពាក្យតិះដៀលលើពាក្យសប្វាប្រណិធាន ដែលខ្លួនបានធ្វើសប្វា 
ប្រណិធានរួចហើយនោះ ត្រូវមានទោសជាវិន័យ ។ 


មាត្រា ៧៣.- 
កាលបើត្រូវធ្វើជាសាក្សីនៅចំពោះមុខតុលាការ ចៅក្រមត្រូវធ្វើសម្បថតាមទំនៀមទម្លាប់នៃសាសនា 


របស់ខ្លួន និងតាមបែបបទរបស់តុលាការថែមទៀត ។ 
ជំពូកទី ៣ 
ព្រះរាជអាជ្ញា 
ផ្នែកទី ១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 


មាត្រា ៧៤.- 
មហាអយ្យការអមតុលាការកំពូល ត្រូវដឹកនាំដោយអគ្គព្រះរាជំអាជ្ញា ០១ (មួយ) រូប និងអមដោយ 


វគ ះរាជំអាជ្ញារង និងព្រះ រាជអាជ្ញាមួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ។ អគ្គព្រះរាជំអាជ្ញា អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារង និង 


ពា 
អ ូនមហាអយ្យការអមពុលាការកំពូល ជាតំណាងមហាអយ្យការអមតុលាការកំពូល ។ 
វៈ រ រ ស ន្ន 
ស ខៈ 
ន , ខ្ម ខំ 
ខា ជ ០ ប -- រ មក 
ង" ា:មះវ៖៖ - ទី 
ស 


-” 


= រះ 


ឆ្នាំ ១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា 


ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៤៤ 


យ 


. _ មហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ត្រូវដឹកនាំដោយអគ្គព្រះរាជអាជ្ញា ០១ (មួយ) រូប និងអមដោយ 
អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារង និងព្រះរាជអាជ្ញាមួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ។ អគ្គព្រះរាជអាជ្ញា អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារង និង 
ព្រះរាជអាជ្ញានៃមហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ជាតំណាងមហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ដែលខ្លន 
បំពេញការងារ ។ ក 

អយ្យការអមសាលាដំបូងត្រូវដ៏កនាំដោយព្រះរាជអាជ្ញា ០១ (មួយ) រូប និងអមដោយព្រះរាជអាជ្ញារង 
មួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ។ ព្រះរាជអាជ្ញា និងព្រះរាជអាជ្ញារងនៃអយ្យការអមសាលាដំបូង ជាតំណាង 
អយ្យការអមសាលាដំបូង ដែលខ្លនបំពេញការងារ ។ 

មានតែអង្គការអយ្យការទេ ដែលមានសិទ្ធិធ្វើបណ្តឹងអាជ្ញា ។ ព្រះរាជអាជ្ញា ជាអ្នកទទួលបន្ទុកស្វែង 
រកបទល្មើសព្រហ្មទណ្ឌ ធ្វើការបោទប្រកាន់ពីបទព្រហ្មទណ្ឌ និងសុំឲ្យអនុវត្តច្បាប់នៅចំពោះ មុខយុត្តាធិការ 
ស៊ើបសួរ និងយុត្តាជិការជំនុំជំម្រះ ។ 

ក្នុងរឿងរដ្ឋប្បវេណី និងរឿងក្តីផ្សេងទៀត តំ តំណាងអង្គការអយ្យការអាចចូលរួមក្នុងនី នីតិវិធីតុលាការ 
និងបញ្ចេញយោបល់បាន ប្រសិនបើខ្លួនយល់ឃើញថាចាំបាច់ត្រូវការពរផលប្រយោជន៍សាធារណៈ ។ 


មាត្រា ៧៥. 
គោលការណ៍សំខាន់ៗរបស់អង្គការអយ្យការរួមមាន ជាអាទិ៍ ដូចខាងក្រោម៖ 

១ -អង្គការអយ្យការជាអង្គឯកភាពដែលព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការដឹកនាំ និងការ 
ត្រួតពិនិត្យតាមឋានានុក្រមរបស់ខ្លួន ។ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ គឺជានាយឋានានុក្រមនៃអង្គការអយ្យការ 
ហើយអាចធ្វើអធិបញ្ជាតាមការណែនាំជាលាយលក្ខណ៍អក្សរទៅអង្គការអយ្យការគ្រប់ជាន់ថ្នាក់ ។ អគ្គ- 
នាយកដ្ឋានកិច្ចការអយ្យការ និងព្រហ្មទណ្ឌនៃក្រសួងយុត្តិធម៌ ជាសេនាធិការឲ្យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 
លើកិច្ចការនេះ ។ អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល គឺជានាយឋានានុក្រមនៃមហាអយ្យការ អមតុលាការ 
កំពូល ។ ព្រះរាជអាជ្ញា និងអគ្គព្រះរាជអាជ្ញារងនៃមហាអយ្យការអមតុលាការកំពូល ត្រូវធ្វើការក្រោមការ 
ដឹកនាំ និងការទ ទួលខុសត្រូវរួមរបស់អគ្គព្រះរាជអាជ្ញា ដែលជានាយឋានានុក្រមរបស់ខ្លន ។ អគ្គព្រះរាជ 
អាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ គឺជានាយឋានានុក្រមនៃមហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ។ ព្រះរាជអាជ្ញា នឹងអគ្គ- 
ព្រះរាជអាជ្ញារងនៃមហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ត្រូវធ្វើការក្រោមការដឹកនាំ និងការទទួលខុសត្រូវរួម 
របស់អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាដែលជានាយឋានានុក្រមរបស់ខ្លួន ។ ព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូង គឺជានាយ 
ឋានានុក្រមនៃអយ្យការអមសាលាដំបូង ។ ព្រះរាជ័អាជ្ញារងទាំងអស់នៃអយ្យការអមសាលាដំបូង ត្រូវ 
ធ្វើការក្រោមការដឹកនាំ និងការទទួលខុសត្រូវរួមរបស់ព្រះរាជអាជ្ញាដែលជានាយឋានានុក្រមរបស់ខ្លួន ។ 
បី -អង្គការអយ្យការគឺជាអង្គអវិភា ភាគ ដែលតម្រូវឲ្យព្រះរាជអាប្ញា ត្រូវបំពេញមុខងារនៅអង្គការអយ្យការ 


ឆា យ 
ស ព មះក្តីណាមួយមានកាតព្វ ពូក ប្ចរួមក្នុងមុខងារដូចគ្នា និងអាចជំនួសគ្នាទៅវិ វ័ញ្ញទៅមកបាន ។ 
ន រ ៤ 
ខ្រ យៅ - 
យអ រុង 
. ស្ម ៩ទ័ / ២៣/៣៤ 
ន ពិ ក ៦," ‹2% 
ប 


ង :2,::2:ៗ:”" 


ឆ្នាំទី១ ៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៤៥ 


តាមគោលការណ៍នេះ តំណាងអង្គការអយ្យការច្រើនរូប អាចបន្តការងារពីគ្នាបាននៅក្នុងសំណុំរឿងតែមួយ 
តាមការចាត់តាំងរបស់នាយឋានានុក្រម ។ . 

៣ - អង្គការអយ្យការគឺជាអង្គឯករាជ្យ ដែលមិនស្ថិតនៅក្រោមអំណាចនៃសាលាជម្រះក្តីដែលខ្លួន 
នៅអមនោះទេ ។ សាលាជម្រះក្តីនេះ គ្មានអំណាចត្រួតពិនិត្យកិច្ចការរបស់ព្រះរាជអាជ្ញាឡើយ ។ ទោះបីក្នុង 
ករណីដែ លព្រះរាជអាជ្ញាមានកំហុសឆ្គងក្នុងការបំពេញមុខងារក៏ដោយ ក៏សាលាជម្រះក្តីមិនត្រូវចុះក្នុង 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ខ្លួន យកការស្តីបន្ទោសអ្វីចំពោះព្រះរាជអាជ្ញាឡើយ ។ ការហាមឃាត់នេះត្រូវអនុវត្ត 
ទាំងក្នុងរឿងព្រហ្មទណ្ឌ ទាំងក្នុងរឿងក្តីរផ្សេងទៀត ។ ប៉ុន្តែ សាលាជម្រះក្តីអាចលើកសំណើទៅនាយឋានានុក្រម 


១ ៕ 0 


របស់ព្រះរាជអាជ្ញា អំពីកំហុសផឆ្តងរបស់ព្រះរាជអាជ្ញាបាន ។ 


មាត្រា ៧៦... 


ជារៀងរាល់ធ្នាំ៖ 
- ព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូង ត្រូវធ្វើរបាយការណ៍អំពីបទល្មើស និងសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួន 


ជូនរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិពម៌ និងចម្លងជូនអគ្គព្រះ រាជអាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ដែលមានសមត្ថកិច្ចដែនដី រ 
- អគ្គព្រះរាជំអាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ត្រូវធ្វើរបាយការណ៍អំពីបទល្មើស សកម្មភាពការងាររបស់ 
ខ្លួន និងសកម្មភាពការងាររបស់អយ្យការអមសាលាដំបូងទាំងអស់នៅក្នុងសមត្ថកិច្ចដែនដីរបស់ខ្លួនជូន 
ទៅរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ និងចម្លងជូនអគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល ។ 
- អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល ត្រូវធ្វើរបាយការណ៍អំពីសកម្មភាពការងាររបស់មហាអយ្យការ 
អមតុលាការកំពូល ជូនរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 


មាត្រា ៧៧... 
ព្រះរាជអាជ្ញាទាំងឡាយត្រូវអនុវត្តមុខងារ និងតួនាទីរបស់ខ្លួន ដោយឈរលើគោលការណ៍គោរព 
ច្បាប់ដោយមិនទទួល ការគាបសង្កត់ ការគំរាមកំហែង ឬកា ការបំភិតបំភ័យ ការបង្គាប់បញ្ជាដោយផ្ទាល់ ឬ 


កហ -- 
ដោយប្រយោល ពីភាគីណាមួយក្នុងរឿងក្តី ឬ ពីបុគ្គលណាមួយឡើយ លើកលែងតែបញ្ញត្តិនៃហត្រា ៧៥ 


នៃច្បាប់នេះ ។ 
ផ្អ្លែកទី ២ 
ឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់ 
កដ ) ៧៨, 

ក ម ក ស្ម ១ = 
ស ៃណ្ណព្រះ រាជអាជ្ញារួមមាន ៣ (បី) ឋានន្តរស័ក្តិ ៖ 
គ រុ ស ង - 
វុ យ + 
លែ ខ្ម អន រ _ 
ង ស ២៤/ ៣៤ ស 


យ 


ឆ្នាំទី១៤ ! លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ទី៤ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ច្ច ទំព័ 


- ឧត្តមព្រះរាជអាជ្ញា 
- វរៈព្រះរាជអាជ្ញា 
- អនុព្រះរាជវាជ្ញា ។ 


មាត្រា ៧៩.» 
ថ្នាក់សម្រាប់ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមព្រះរាជំអាជ្ញា ឋានន្តរស័ក្តិវរៈព្រះរាជអាជ្ញា និងឋានន្តរស័ក្តិអនុព្រះរាជអាជ្ញា 


ត្រូវកំណត់ដោយព្រះរាជក្រឹត្យ ។ 


ផ្អែកទី ៣ 
ឯកសណ្ឋាន 
មាត្រា ៨០... 
បញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម ) ផ្នែកទី ៣ (ឯកសណ្ឋាន ) នៃច្បាប់នេះ ដែលអនុវត្តបំពោះចៅក្រម 
ត្រូវយកមកអនុវត្តដូចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា ។ 
ផ្អែកទី ៤ 
[ប្រាក់៖របៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់៖ផ្សេងៗ 
ប្រាក់រង្វាន់ និងការសម្រាកប្រចាំឆ្នាំ 
មាត្រា ៨១.. 


បញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម) ផ្នែកទី ៤ (ប្រាក់បៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗ ប្រាក់រង្វាន់ និងការ 
សម្រាកប្រចាំឆ្នាំ ) នៃច្បាប់នេះ ដែលអនុវត្តចំពោះចៅក្រម ត្រូវយកមកអនុវត្តដូចគ្នាផងដែរបំពោះព្រះរាជ 
អាជ្ញា ។ 

ផ្អែកទី ៥ 
ការេជ្រីសរីសព្រះរាជអាជ្ញា 

មាត្រា ៨២.. 

ការជ្រើសរើស និងការបណ្តុះបណ្តា លព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវររនុវត្តរួមគ្នាជាមួយការជ្រើសរើស និងការបណ្តុះ 
បណ្តាលចៅក្រមតាមបញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម ) ផ្នែកទី ៥ (ការជ្រើសរើសចៅក្រម ) នៃច្បាប់នេះ ន 


ញា" គ ខំ ២៥/ ពា៤ ន 
យ _ 
ងឹ 


ប្រះិិច សស 


ចាំ 


ស 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨៧ 


ស្ម ដៃ 


ផ្នែកទី ៦ 
ការរធ្វីកម្មសិក្សា និងការតាំងស៊ប់ក្លុងក្របខណ្ឌព្រះរាជអាជ្ញា 


មាត្រា ៨៣.. 
សិស្សព្រះរាជអាជ្ញាដែលបានបញ្ចប់ការបណ្តុះបណ្តា វិជ្ជាជីវៈ ដោយជោគជ័យ ត្រូវតែងតាំងដោយ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ ជាព្រះ វាជអាជ្ញាកម្មសិក្សា ក្នុ ក្នងឋានន្តវស ម ន នុ ព្រះរាជអាជ្ញាថ្នាក់ដំបូងគេ ។ ព្រះរាជអាជ្ញា 
កម្មសិក្សា ត្រូវធ្វើកម្មសិក្សារយៈ ពេល ១ មួយ) ឆ្នាំ គិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃការតែងតាំង ។ 
ការធ្វើកម្មសិក្សារបស់ព្រះ រាជអាជ្ញាកម្មសិក្សា ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 
បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


4 
ជរ 


ការតែងតាំងជាព្រះរាជអាជ្ញាកម្មសិក្សា មានអានុភាពដល់ការរៀបចំប្រាក់បៀវត្ស និងការគិតអំពី 
អតីតភាពការងារ ។ 


មាត្រា ៨៤. 

ព្រះ រាជអាជ្ញាកម្មសិក្សាដែលបានបំពេញកម្មសិក្សាចប់ដោយជោគជ័យ ត្រូវតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខណ្ឌ 
ព្រះរាជអាជ្ញា និងមានឋានន្តរស័ក្តិជាអនុព្រះ រាជអាជ្ញាថ្នាក់ដំបូងគេ ។ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមលើក 
សេចក្តីស្នើប៉ាយព្រះ មហាក្សត្រអំពីការតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខណ្ឌព្រះ រាជំអាជ្ញានេះ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 

រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ អាចសម្រេចឲ្យព្រះរាជអាជ្ញាកម្មសិក្សាបន្តធ្វើកម្ម ម្មសិក្សា ១ (មួយ) ឆ្នាំ បន្ថែម 
ទៀតកាលបើព្រះរាជអាជ្ញាកម្មសិក្សានោះ ពុំទទួលបានជោគជ័យក្នុងការធ្វើកម្ម សិក្សា ឬមានការអាក់ខាន 
មិនបានធ្វើកម្មសិក្សាសរុបទាំងអស់លើសពី ៣០ (សាមសិប ) ថ្ងៃ ។ 

ក្នុងករណីដែលព្រះ រាជអាជ្ញាកម្មសិក្សាឈប់រហូតលើសពី ៣០ ថ្ងៃ ដោយគ្មានការ 
អនុញ្ញាតច្បាប់ ឬព្រះរាជអាជ្ញាកម្មសិក្សា ដែលមិនបានទទួលជោគជ័យជាថ្មី ម្តងទៀតកុងករ់ង្រឹកម្មសិវ្ស 


1ឈ 


បន្ថែម ត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌព្រះរាជអាជ្ញា ដោយអនុវត្តតាមបញ្ញត្តិនៃមាត្រា ៩ នៃច្បាប់នេះ ។ 


មាត្រា ៨៥. 

ព្រះរាជអាជ្ញាកម្មសិក្សាដែលមិនមានសម្បទាគ្រប់ត្រាន់ ឬមានសុខភាពមិនគ្រប់គ្រាន់ដើម្បីបំពេញ 
មុខងាររបស់ខ្លួនតាមលក្ខខណ្ឌដែលច្បាប់បានកំណត់ ឬមានការខុសឆ្គងក្នុងការបម្រើការងារមិនបាន 
ពេញលេញ អាចត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌព្រះរាជអាជ្ញាបានគ្រប់ពេលវេលា ដោយអនុវត្តតាមបញ្ញត្តិ 
 ! ៨៩ យ ។ 


នំ 
ន 
បវមពជវ 07 4 ម ២៦/ ៣៤ 
ក ,, 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ 


: ផ្អែកទី ៧ 
ការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ 


2 


មាត្រា ៨៦,.- 
បញ្ញគ្គិចាប់ពីមាត្រា ២៧ ដល់មាត្រា ៣០ មាត្រា ៣២ ដល់មាត្រា ៣៨ និងមាត្រា ៤០ ដល់មាត្រា 

៤២ នៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម ) ផ្នែកទី ៧ (ការដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ ) នៃច្បាប់នេះ 

ដែលអនុវត្តចំពោះចៅក្រម ត្រូវយកមកអនុវត្តដូចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


មាត្រា ៨៧,- 
ជារៀងរាល់ឆ្នាំនៅសប្តាហ៍ទី ១ នៃខែ មករា ព្រះរាជអាជ្ញាម្នាក់ៗត្រូវបានទទួលនូវព្រឹត្តិបត្រឯកត្តជន 
ដែលព្រះរាជអាជ្ញានោះ ត្រូវបំពេញតាមចំណុចសំណួរទាំងឡាយ ។ 
ព្រឹត្តិបត្រឯកត្តជន ត្រូវដាកំពិន្ទុដោយមានបញ្ជាក់យោបល់ និងមូលហេតុច្បាស់លាស់ ។ 
ចំពោះការដាក់ពិន្ទុត្រូវអនុវត្តដូចខាងក្រោម ៖ 
១-ព្រះរាជអាជ្ញារងនៃអយ្យការអមសាលាដំបូង ត្រូវដាក់ពិន្ទុជោយព្រះរាជអាជ្ញានៃអយ្យការអម 


សាលាដំបូង ។ 
២-ព្រះរាជអាជ្ញា និងអគ្គព្រះរាជអាជ្ញារងអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ត្រូវដាកំពិន្ទុដោយអត្តព្រះរាជអាជ្ញាអម 
សាលាឧទ្ធរណ៍ ។ 


៣-ព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូង អគ្គព្រះរាជ់អាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ ព្រះរាជអាជ្ញា និងអគ្គព្រះរាជ 
អាជ្ញារងអមតុលាការកំពូល ត្រូវដាកំពិន្ទុដោយអគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល ។ 

៤-ព្រះរាជំអាជ្ញាដែលបានផ្លាស់ឲ្យទៅបំពេញភារកិច្ចនៅស្ថាប័នផ្សេងៗ ត្រូវដាក់ពិន្ទុដោយប្រធាន 
ស្ថាប័ននោះ ។ 


មាត្រា ៨៨..- 
គណៈកម្មការជំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ ត្រូវរៀបចំតារាងទៅតាមជំនាន់ព្រះរាជអាជ្ញាដែលដំឡើង 
ថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ និងតាមលំដាប់ថ្នាក់ក្នុងតារាងចុះឈ្មោះ ដើម្បីដាក់ជូនឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅ 
ក្រមពិនិត្យ និងផ្តល់យោល់ ។ អគ្គលេខាធិការនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវរៀបចំតារាងឈ្មោះ 
ព្រះរាជអាជ្ញាដែលត្រូវដំឡើងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិទៅរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ដើម្បីរៀបចំសេចក្តីព្រាង 


២៧/ ៣៨៩ 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ 


៖ 


ការតែងតាំង ការផ្លាស់ប្តរ ការផ្តាច់ពីមុខងារ ការដាក់ឲ្យ៖នៅក្រៅក្របខណ្ឌ 
ការជាក់ឲ្យ៖នៅទំេនរ នឹងភារលុបឈ្មោះព្រះរាជអាជ្ញា 


មាត្រា ៨៩.- 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមលើកសេចក្តីស្នើថ្វាយព្រះមហាក្សត្រពីការតែងតាំង ការផ្លាស់ប្តូរការ 
ផ្តាច់ពីមុខងារ ការដាក់ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ការដាក់ឲ្យនៅទំនេរ និងការលុបឈ្មោះព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់ 
នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិធម៌ ។.ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវ 
បានពិគ្រោះយោបល់ជាចាំបាប់ចំពោះសំណើខាងលើ ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌លើកសេចក្តីព្រាងព្រ ះរាជក្រឹត្យថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ អំពីកិច្ចការខាងលើនេះ ។ 


មាត្រា ៩០..- 

ព្រះរា ជអាជ្ញាអាចត្រូវបានអនុញ្ញាតឲ្យផ្គាច់ពីមុខងារ ឬឲ្យដាក់ក្រៅក្របខណ្ឌព្រះរាជអាជ្ញាបានតាម 
ការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួន ឬរបស់ស្ថ្លាប័នផ្សេងដោយមានការយល់ព្រមពី សាមីខ្លួន រ 

ក្នុងករណីចាំបាច់ ដែលត្រូវទៅបំពេញការងារជាបណ្តោះអាសន្ន នៅក្នុងតំណែងមុខងារសាធារណៈ 
តំណាងរាស្ត្រ សមាជិកព្រឹទ្ធសភា សមាជិករាជំរដ្ឋាភិបាល អនុរដ្ឋលេខាធិការ មុខងារទទួលអាណត្តិដោយ . 
ការបោះឆ្នោតដំទៃទៀតឬតំណែងទីប្រឹក្សាគ្រប់ឋានានុក្រម ព្រះរាជអាជ្ញាអាចសុំផ្តាច់ពីមុខងារ ។ ការអនុញ្ញាត 
ឲ្យផ្ដាច់ពីមុខងារនេះ ត្រូវធ្វើឡើងតាមសំណើរបស់សាមីខ្លួន ឬរបស់ស្ថាប័នផ្សេងដោយមានការយល់ព្រម 
របស់សាមីខ្លួន ។ ក្នុងរយៈ ពេលនៃការអនុញ្ញាតឲ្យផ្តាច់ពីមុខងារព្រះរាជអាជ្ញានោះត្រូវបានបន្តទទួលប្រាក់ 
បៀវត្ស ព្រម់ទាំងសឹទ្ធិក្នុងការឡើងថ្នាក់ ឬ ឬឋានន្តរស័ក្តិ និងសិទ្ធិក្នុងការចូលនិវត្តន៍របស់ខ្លួន ប៉ុន្តែពុំមានប្រាក់ 
បំណាច់មុខងារនិងប្រាក់រង្វាន់ផ្សេងៗទៀតនៃមុខងារដើមរបស់ខ្លួនទេ ។ 

ក្នុងករណីចាំបាច់ដែលត្រូវទៅ បំពេញការងារជាបណ្តោះ អាសន្ននៅក្នុងសហគ្រាសសាធារណៈ ឬនៅ 
តាមអង្គការអន្តរជាតិព្រះរាជអាជ្ញា អាចសុំនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ។ ការអនុញ្ញាតឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌនេះត្រូវ 
ធ្វើឡើងតាមសំណើរបស់សាមីខ្លួន ឬរបស់ស្ថាប័នផ្សេងដោយមានការយល់ព្រមរបស់សាមីខ្លួន ។ ព្រះរាជ 
អាជ្ញាដែលត្រូវបានដាក់ ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ពុំមានសិទ្ធិទទួលប្រាក់បៀវត្ស ប្រាក់បំណាច់មុខងារ និងប្រាក់ 
បំណាច់ផ្សេងៗ ទៀតដូចបាន កំណត់ ក្នុងមាត្រា ៨១ នៃច្បាប់នេះឡើយ ។ 

ព្រះរាជំអាជ្ញាអាចត្រូវ បានផ្អាកពីមុខងារជាបណ្តោះ ៈអាសន្នដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ក្នុ ក្នុងករណី 


ដែលព្រះរាជអាជ្ញានោះ កំពុងជាប់នៅក្នុងនីតិវិ ធីវិន័យរបស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័ យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គបៅក្រម ក្ក 


ហា :រាជអាជ្ញាអាចត្រូវលុបឈ្មោះ ចេញពីក្របខណ្ឌព្រះរាជរាជ្ញា ក្នុងករណីដែលព្រះ រាជអាជ្ញានោះ 
កម្មជាវិន័យថ្នាក់ទី ២ (ពីរ) ឬនៅពេលដែលព្រះ រាជអាជ្ញានោះ បានបោះបង់ការងារ ឬអវត្តមាន 


ក 
វកម ៤៤ 4, 
ង” 

ន រ ឃា 


វុ ព 
ង 
ខន ខ្ម 
ង សព្រះបមេររជនាំ០ + ២៨/ ៣៤ 
ន ៦7 
ន ន 


2 ស 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា 


លើសពី ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ ដោយអនុវត្តតាមមាត្រា ៥២ នៃច្បាប់នេះ ឬដោយសាមីខ្លួនសុំលាឈប់ជា 


ស្ថាពរ ។ 
ការលាឈប់របស់ព្រះ រាជអាជ្ញាត្រូវធ្វើជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដោយសាមីខ្លួន ។ ពាក្យសុំនេះត្រូវជាក់ 


ជូនរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ពិនិត្យ និងបាត់ការតាមនីតិវិធី ។ 


មាត្រា ៩១... 

ក្នុងករណីចាំបាច់ ដោយមូលហេតុផ្ទាល់ខ្លួន គ្រួសារ ឬវិសមិតភាព ព្រះរាជអាជ្ញាអាចស្នើសុំនៅទំនេរ 
គ្មានបៀវត្សសម្រាប់រយៈ ពេលកំណត់ណាមួយ ស ។ ការអនុ នុញ្ញាតឲ្យនៅទំនេរ 
គ្មានបៀវត្ស អាចធ្វើឡើងសម្រាប់រយៈ ពេលម្តង ១ (មួយ ) ឆ្នាំ ឬម្តង ២ ( ពីរ ) ឆ្នាំ ។ ការអនុញ្ញាតឲ្យនៅ 
ទំនេរនេះ អាចធ្វើបានតែពីរដងគត់ ហើយរយៈពេលសរុបនៃការអនុញ្ញាតនេះ នស ៤ (បួន) 
ឆ្នាំ ឡើយ ។ លក្ខខណ្ឌដែលអាចអនុញ្ញាតឲ្យនៅទំនេរគ្មានបៀវត្ស តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួនបាន លុះ 
ត្រាតែព្រះរាជំអាជ្ញានោះ បានបំពេញមុខងារក្នុងក្របខណ្ឌព្រះ រាជអាជ្ញាយ៉ាងតិចបាន ៤ (បួន) ឆ្ឆាំ សិន 
ដោយមិនគិតពីព្រះរាជអាជ្ញាដែលត្រូវ ទទួលទណ្ឌកម្មជាវិន័យថ្នាក់ទី ២ (ពីរ) ។ 

ពាក្យសុំដាក់ឲ្យនៅទំនេរ ត្រូវធ្វើជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដោយសាមីខ្លួន ។ ពាក្យសុំនេះត្រូវជាកំជូន 


ស សុស 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ពិនិត្យ និងចាត់ការតាមនីតិវិធី ។ 


មាត្រា ៩២... 
ព្រះរាជអាជ្ញាដែលកំ លកំពុងស្ថិត| នៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ស លើកទី ១ (មួយ) បើមានបំណងសុំបន្ត 
ឬសុំបូលបម្រើការងារវិញ ត្រូ វំដាក់ពាក្យសុំឲ្យបាន ២ (ពីរ) ខែ មុនពេលផុតកំណត់នៃរយៈពេលស្ថិតនៅ 
ក្នុងភាពទំនេរគ្មា នបៀវត្ស ។ ព្រះរាជអាជ្ញាណាដែ ុំបានដាក់ពាក្យសុំបនភាពទំនេរគ្មានជៀវត្យ ឬពុំបាន 
ូលបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួនវិញ ញយ៉ាងយូរ ៣០ ( សាមសិប) ថ្ងៃ ចាប់ពីផុតរយៈពេលនៃភាពទំនេរគ្មាន 


បៀវត្សទេនោះ ត្រូវចាត់ទុកថាបានបោះ បង់ការងារ ហើយត្រូវលុបឈ្មោះ ចេញពីក្របខណ្ឌចាប់ពីថ្ងៃនោះ 
តទៅ ។ 


មាត្រា ៩៣... 
ព្រះរាជអាជ្ញាដែលត្រូវបានបញ្ចនទៅធ្វើកម្មសិក្សា ដើម្បីឲ្យមានសុក្រឹតភាពក្នងវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវចាត់ទុក 
ដូចជាព្រះរាជអាជ្ញាដែលកំពុងបំពេញាមុខងារ ។ 


មាត្រា ៩៤.-- 


_ ក្នុងក ករណីមានការលុបឈ្មោះចេពពីក្របខណ្ឌព្រះរាជអាជ្ញា ដោយអនុលោមតាមបញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ 
ន សិទ្ធិទទួលយកប្រាក់ទាំងអស់ ដែលបេឡាសោធននិវត្តន៍បានកាត់លើប្រាក់បៀវ វត្សរបស់ខ្លួន 


ស រា 
យ យ រ តាមច្បាប់ ឬបទបញ្ជានៃបេឡាសោធននិវត្តន៍ ម 
| រ | 
រ ស វ ង 
ប / ២៩/ ៣៤ 
ស 


:ៗៗ:-.7” 


ឆ្នាំទី១៤ ! លេខ ៥៦ ៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ 


មាត្រា ៩៥. - 
អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមព្រះរាជអាជ្ញាថ្នាក់ខ្ពស់បំផុត ។ 
អគ្គព្រះ រាជអាជ្ញាវង និងព្រះរាជំអាជ្ញាអមតុលាការកំពូលទាំងអស់មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមព្រះរាជអាជ្ញា ។ 
អត្គព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមព្រះរាជអាជ្ញា ។ អគ្គព្រះរាជអាជ្ញារង 
និងព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាឧទ្ធរណ៍ទាំងអស់មានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមព្រះរាជអាជ្ញា ឬវរៈព្រះរាជអាជ្ញា ។ 
ព្រះរាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូងមានឋានន្តរស័ក្តិជាវរៈព្រះរាជអាជ្ញា ។ ព្រះរាជអាជ្ញារងអមសាលាដំបូង- 
ទាំងអស់មានឋានន្តរស័ក្តិជាវរៈព្រះរាជអាជ្ញា ឬអនុព្រះរាជអាជ្ញាឡើងទៅ ។ 


ផ្អែកទី ៩ 
កាតព្វកិច្ចព្រះរាជអាជ្ញា 


មាត្រា ៩៦. 
ព្រះរាជអាជ្ញាត្រូវមានភារកិច្ចទទួលខុសត្រូវបំពោះកិច្ចការដែលបានប្រគល់ឲ្យ និងគោរពឲ្យបាន 
ម៉ឺងមាត់នូវក្រមសីលធម៌របស់ខ្លួន ។ 
ក្នុងជីវភាពរស់នៅផ្ទាល់ខ្លួន ព្រះ :រាជអាជ្ញាមិនត្រូវប្រព្រឹត្តអំពើណាមួយ ដែលនាំឲ្យអាប់គិនដល់កិត្តិយស 
និងសេចក្ដីថ្លៃថ្នូររបស់ខ្លួន និងដល់កិត្យានុភាពនៃអង្គអយ្យការឡើយ ។ 
ព្រះ ាជអាជ្ញាដែលកំពុងបំពេញមុខងារនៅតាមអយ្យការអមសាលាជម្រះក្តីគ្រប់ជាន់ថ្នាក់ ត្រូវសុំការ 
នុញ្ញាតជាមុនពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិធម៌មុននឹងផ្សាយ ឬសុំឲ្យផ្សាយតាមគ្រប់មធ្យោបាយទាំងអស់នូវ 
បទ ឬការសរសេរសំណៅព្រមទាំងមតិផ្សេងៗ ដែលអាចប៉ះពាល់ដល់កិត្យានុភាពនៃស្ថាប័នអយ្យការ 
ឬស្ថាប័នតុលាការ ។ បញ្ញត្តិនេះមិនត្រូវយកមកអនុវត្តឡើយ ចំពោះការធ្វើសេចក្តីថ្លែងការណ៍ជាសាធារណៈ 
របស់ព្រះរាជអាជ្ញាដោយអនុលោមតាមក្រមនីតិវិធីព្រហ្មទណ្ឌ ឬ 
ក្នុងវស័យនយោបាយព្រះរាជអាជ្ញាត្រូវប្រកាន់ដាច់ខាតនូវត័វិយាបថអល្យាក្រឹត ម 
ការរំលោភលើបញ្ញត្តិនៃកឋ៉ាខណ្ឌទី ២ និងទី ៣ នៃ មាត្រានេះ ត្រូវទទួលទោសវិន័យ ដោយមិនទាន់ 
គិតដំល់ការបោទប្រកាន់ជាបទព្រហ្មទណ្ឌ ប្រសិនបើមាន ។ 


មាត្រា ៩៧,. 
ព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់ មិនត្រូវបោះ បង់ការងាររបស់ខ្លួន ឬអវត្តមានដោយគ្មានការអនុ តពីថ្នាក់លើ 


ផ្ទាល់របស់ខ្លួនជាមុនឡើយ ។ 
»=សណើសុំអនុញ្ញាតអវត្តមានរបស់ព្រះ រាជអាជ្ញាអមសាលាដំបូង អគ្គព្រះ រាជអាជ្ញាអមសាលាទ្ធរណ៍ 
ក ិអាជ្ញាអមគុលាការកំពូល ត្រូវសម្រេចដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិ ធម៌ ។ 
ស 
ក 

រយ 
ន ង រ៉ 4: ស 
្នូញ្ថពបមេពជ យ 
- 


៣០/៣៤ 
ស 


ស 
២ 
ង រ ស្ត្រ 2 


មាត្រា ៩៨.- 

ការបោះបង់ការងារ ឬអវត្តមានឥតច្បាប់ ដោយពុំមានមូលហេតុចាប់ពី ១៥ (ដប់ប្រាំ ) ថ្ងៃ ឡើងទៅ 
ត្រូវទទួលវិន័យផ្អាកមិនឲ្យបើកប្រាក់បៀវត្ស ឬដាក់ឲ្យទំនេរគ្មានបៀវត្ស ដោយគិតពីថ្ងៃបោះបង់ការងារ 
ឬថ្ងៃអវត្តមានគ្មានការអនុញ្ញាតនោះ ។ បើបោះបង់ការងារ ឬអវត្តមានតតច្បាប់ដោយពុំមានមូលហេតុលើស 
ពី ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ ហើយព្រះរាជអាជ្ញានោះ នៅតែមិនត្រឡប់មកបំពេញការងារវិញា ក្រោយការដាក់ 


ពី 
កំហិតចំនួនពីរដងនោះ ត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីក្របខណ្ឌ ។ 

ផ្នែកទី ១០ 

ទណ្ឌកម្មវិន័យ 
ម ៩៩. 
បញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម) ផ្នែកទី ១០ ( ទណ្ឌកម្មវិន័យ ) នៃច្បាប់នេះ ដែលអនុវត្តចំពោះចៅ 

ក្រម ត្រូវយកមកអនុវត្តដូចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា ។ 

ផ្នែកទី ១១ 

ការេចាទប្រកាន់តាមផ្លវតុលាការ 

១០០... 


បញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម) ផ្នែកទី ១១ (ការចោទប្រកាន់តាមផ្លូវតុលាការ ) នៃច្បាប់នេះ 
ដែលអនុវត្តចំពោះចៅក្រម ត្រូ ស ចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


ផ្អ្លែកទី ១២ 
ការបូលនិវត្តន៍ 


មាត្រា ១០១... 
ព្រះរាជអាជ្ញាទាំងពីរកេទត្រូវចូលនិវត្តន៍នៅពេលក្រប់អាយុ ៦០ (ហុកសិប ) ឆ្នាំ ។ 
ដោយឡែកព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់នៃមហាអយ្យការអមតុលាការកំពូល ដែលមានអាយុចាប់ពី ៦០ 

( ហុកសិប ) ឆ្នាំឡើងទៅ ត្រូវចូលនិវត្តន៍តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួន ។ ប៉ុន្តែ នៅពេលដល់អាយុ ៦៥ 

(ហុកសិបប្រាំ ) ឆ្នាំ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវសម្រេចពីការបន្តការងាររបស់ព្រះរាជអាជ្ញាទាំង 

អូស្លំនៃមហាអយ្យការអមតុលាការកំពូល តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួន ។ 

ម ន្តីក្រសួងយុត្តិធម៌ លើកសេចក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យថ្វា យព្រះមហាក្សត្រអំពី កិព្ចការខាងលើនេះ ។ 


ប ៣១/ ៣៤ 


មាត្រា ១០២... 
បញ្ញត្តិចាប់ពីមាត្រា ៦៣ ដំល់មាត្រា ៦៧ នៃជំពូកទី 
នៃច្បាប់នេះ ដែលអនុវត្តចំពោះចៅក្រម ត្រូវយកមកអនុវត្ត 


ទី ២ (ចៅក្រម) ផ្នែកទី ១២ (ការចូលនិវត្តន៍ ) . 
ដូចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


ផ្អែកទី ១៣ 
ងារជាកិត្តិយស 


មាត្រា ១០៣,. 
លើកលែងតែករណីដែលត្រូវដាក់ឲ្យបូលនិវត្តន៍ដោយបង្ខំ នៅពេលចូលនិវត្តន៍ព្រះរាជំអាជ្ញាទទួល 
ងារជាព្រះរាជអាជ្ញាកិត្តិយស ហើយត្រូវទទួលបានឋានន្តរស័ក្តិមួយថ្នាក់ខ្ពស់ជាងឋានន្តរស័ក្តិនៅពេល 
បំពេញការងារ កាលបើព្រះរាជអាជ្ញានោះបានបំពេញការងារក្នុងឋានន្តរស័ក្តិនេះ បានយ៉ាងតិច ១ (មួយ) 
ឆ្នាំមុនពេលចូលនិវត្តន៍ ។ ងារជាកិត្តិយសនេះ ត្រូវធ្វើឡើងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ ។ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម លើកសេចក្តីស្នើជ្វាយព្រះមហាក្សត្រអំពីកិច្ចការខាងលើនេះ ។ 


មាត្រា ១០៤.. 
ព្រះរាជអាជ្ញាចូលនិវត្តន៍ មានសិទ្ធិពេញលេញក្នុងការរក្សាទុករហូតនូវងារជាកិត្តិយសនេះ ។ 
ងារជាពិត្តិយសនេះ អាចដកហូតវិញបាន ដោយឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមតាមសំណើរបស់ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ កាលបើមានហេតុធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់កិត្តិយស ឬសេចក្ដីថ្លៃថ្នូររបស់អង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ១០៥... 
បញ្ញត្តិនៃជំពូកទី ២ (ចៅក្រម) ផ្នែកទី ១៤ (កិច្ចសប្ចាប្រណិធាន ) នៃច្បាប់នេះ ដែលអនុវត្តចំពោះ 
ចៅក្រម ត្រូវយកមកអនុវត្តដូចគ្នាផងដែរចំពោះព្រះរាជ់អាជ្ញា ។ 
ជំពូកទី ៤ 
វិសមិតភាព 


ស ១០៦,. 
អរូបំពេញមុខងារជាចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា នៅគ្រប់សាលាជម្រះក្តី ឬអង្គការអយ្យការអមសាលា 


ញី - ន្ចវិសមិតភាពជាមួយការបំពេញមុខងារសាធារណៈ មុខងារជាតំណាងរាស្ត្រ សមាជិកព្រឹទ្ធសភា 
នងិ ង 
ន + 

ន ម 

ង បវេបជងំប ខ្ល រ ពា២/ ៣៤៩ 

នំ ស 


ស 


ឆ្មា 


រ 2 
យ 
យ" 
ឱម 

្យ = 
ៗៗ) 
រ 
យ 
យ 

រ យ 
ស 
អក 

ៗ 

រ យា 
ថៃ 
=>3=- 
យ 
យ 
លស 
មមី 


១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣ 


សមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល អនុរដ្ឋលេខាធិការ មុខងារទទួលអាណត្តិដោយការបោះធ្នោតដំទៃទៀត ឬមុខងារ 
ជាទីប្រឹក្សាគ្រប់ឋានានុក្រម លើកលែងតែមានបទប្បញ្ញត្តិផ្ទុំយពីនេះ ។ 

ចៅក្រម ឬព្រះរាផំអាជ្ញាដែលកំពុងបំពេញមុខងារនៅគ្រប់សាលាជម្រះក្តី ឬអង្គការអយ្យការអមសាលា 
ជម្រះក្តី មិនអាចបំពេញមុខងារជាមេធាវី មុខរបរពាណិជ្ជកម្ម ឬធ្វើសកម្មភាពណាមួយផ្សេងទៀត ដែល 
នាំឲ្យមានទំនាស់ផំលប្រយោជន៍ ឬដែលប៉ះពាល់ដល់កិត្តិយសនៃអង្គចៅក្រម ។ ប៉ុន្តែ ចៅក្រម និងព្រះរាជ 
អាជ្ញា អាចបំពេញមុខងារជាគ្រូឧទ្ទេសនាមតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាបាន ។ 


មាត្រា ១០៧..- 
ចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញាដែលបានអនុញ្ញាតឲ្យនៅទំនេរ ប្រសិនបើមានបំណងប្រកបការងារឯកជន 
ត្រូវជូនដំណឹងដល់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌អាចជំទាស់មិនឲ្យប្រកបការងារនោះ 
បាន ប្រសិនបើយល់ឃើញថា សកម្មភាពទាំងនោះផ្ទុយនឹងកិត្តិយស ឬសេចក្តីទៀងត្រង់ ឬខូចកិត្យានុភាព 
នៃមុខងារចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា ។ 
ក្នងករណីដែលមានការរំលោភលើមាត្រានេះ ចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញាដែលដាក់ឲ្យនៅទំនេរត្រូវទទួល 
ទោសជាវិន័យដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ៥៥ នៃច្បាប់នេះ ។ 
ជំពូកទី ៥ 
អន្តរប្បញ្ញត្និ 


មាត្រា ១០៨... 

ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ដែលទទួលបានការតែងតាំងមុនច្បាប់នេះចូលជាជរមាន ហើយស្ថិតក្នុង 
ក្របខណ្ឌគ្រប់គ្រងដោយឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវទទួលបានដោយពេញច្បាប់ នូវក្របខណ្ឌ 
ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា តាមបញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ លើកលៃងតែចៅក្រមនៃតុលាការយោធា និងព្រះរាជអាជ្ញា 
អមតុលាការយោធា ។ 

គណៈកម្មការដើម្បីពិនិត្យលក្ខណវិនិច្ឆ័យសម្រាប់ការធ្វើសមាហរណកម្មទៅក្នុងថ្នាក់ និងឋានន្តរស័ក្តិ 
នៃចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវបង្កើតឡើងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 
បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


ការធ្វើសមាហរណកម្មខាងលើនេះ ត្រូវធ្វើឡើងដោយព្រះរាជក្រឹត្យតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


ពាពា/ ៣៤ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ ហ៍ទី ៤ ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៥៥ 


: 


_ ផ្នែកទី ១២ (ការចូលនិវត្តន៍ ) នៃច្បាប់នេះ ត្រូវយកមកអនុវត្ត បន្ទាប់ពីការធ្វើសមាហរណកម្មចូលទៅក្នុង 


_ ក្របខណ្ឌចៅក្រម និងព្រះ ះរាជអាជ្ញា។ ន 
ក្នុងពេលរង់ចាំការធ្វើសមាហរណកម្មខាងលើ ការចូលនិវត្តន៍របស់ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវ 


អនុវត្តដោយអនុលោមតាមបទដ្ឋានគតិយុត្តដែលមានមុនពេលច្បាប់នេះត្រូវបានអនុវត្ត។ 


មាត្រា ១១០.. 

ក្នុងរយៈពេល ៥ (ប្រាំ) ឆ្នាំដំបូង បន្ទាប់ពីច្បាប់នេះចូលជាធរមាន បទប្បញ្ញត្តិនៃមាត្រា ៤៩ និង 
មាត្រា ៥ នៃច្បាប់នេះ ម៉នត្រូវយកមកអនុវត្តឡើយ លើកំលែងតែការកំណត់ចំនួនចៅក្រមនៅតុលាការ 
កំពូល ។ 
.  -ក្ដងរយៈពេល ០៥ (ប្រាំ) ឆ្នាំដំបូង បន្ទាប់ពីច្បាប់នេះចូលជាធរមាន ចៅក្រមនៃសាលាឧទ្ធរណ៍ 
និងព្រះ វាជអាជ្ញានៃមហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍ដែលដល់អាយុចូលនិវត្តន៍ អាចអនុញ្ញាតឲ្យបន្ត 
ការងារ ត័ តាមការស្នើសុំរបស់សាមីខ្លួន។ ការបន្តការងារនេះមានរយៈពេល ០១ | (មួយ) ឆ្នាំ ម្តង ប៉ុន្តែមិន 
ឲ្យលើសពី០៣ (បី) ដង ឡើយ ការអនញ្ញាតឲ្យបន្តការងារនេះ ត្រូវធ្វើឡើងដោយព្រះរាជក្រឹត្យតាម 
ស ំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តធម៌ បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុម 
ប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម។ 

ជំពូកទី ៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា ១១១._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលផ្ទុយនឹងបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង ថ្ងៃទី ខំ ខែ កក្កតា ឆ្នាំ ២០១៤ 
ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
> ១៨៤១៣ ៣ នេរាត្តម សីហមុនី 
បានយកសេបចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថេលខា 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សែន 
បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងយុត្តិធវ៌ 
ហគ្ថរលខា 
អង្គ វង្សវឌ្ឍានា 


គយ 
5: 


:,4លេខះ ខណ្ឌ 
ល! និត 


សច្ចាប្រណិធាន 
ទូលព្រះបន្អំ 
យើងខ្ញុំ 
ជារចាក្រម និងជាព្រះរាជអាជ្ញា នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
សូមេធ្វីសបច្ចាប្រណិធាន 
នៅចំរពោះព្រះភ័ត្ត្រព្រះមហាក្សត្រ ព្រះភ័ក្រ្ត្រសេម្តចព្រះសង្ឃរាជ 
និងេទេវតារក្សារស្វតច្ឆត្រ 
ដូចតេទៃ ៖ 

ក្នុងពេលបំពេញវិជ្ជាជីវៈជាចៅក្រម និងជាព្រះរាជអាជ្ញា ទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំ សូមប្តេជ្ញាប៉ានឹងប្រតិបត្តិ 
តួនាទី ភារកិច្ច និងប្រើសិទ្ធិអំណាចរបស់ទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំ ុ ក្នុងឋានៈជាចៅក្រម និងជាព្រះរាជអាជ្ញា ដោយ 
គោរពឲ្យបានត្រឹមត្រូវតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ និងច្បាប់ទាំងឡាយនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា ព្រមទាំងប្រតិបត្តិឲ្យ 
បានខ្ជាប់ខ្លួនតាមក្រមសីលធម៌របស់ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ ទូលព្រះ បង្គំយើងខ្ញុំ សូមសប្ចាថា នឹងស្មោះ 
ត្រង់ចំពោះវិជ្ជាជីវៈ ប្រក|ន់ខ្ជាប់នូវឧត្តមគតិជាតិ ព្រមទាំងបំពេញវិជ្ជាជីវៈប្រកបដោយសេចក្តីថ្លៃថូ វីវ វិវិយភាព 
និង សុចរិតយុត្តិធម៌ ។ 

ទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំ សូមប្តេជ្ញាប្រើប្រាស់សតិសម្បជញ្ញៈ និងឧត្តមគតិជាតិ ក្នុងការប្រតិបត្តិតាម 
រដ្ឋធម្មនុញ្ញ និងការអនុវត្តច្បាប់ទាំងឡាយនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា ដោយត្រូវវៀរចាកពីអគ តិធម៌ទាំងបួន 
ប្រការគឺ “ឆន្ទាគតិ ទោសាគតិ ភយាគតិ និងមោហាគគិ” និងប្រកាន់យកនូវសុគតិធម៌ប្រកបដោយ 'វីវិយាសម្បយុត្ត 
សុចវិតយុត្តិធម៌ បញ្ញាត្តិគារវោ សមទណ្ឌោ និងបញ្ញាវុធ វិនិច្ឆ័យ” ។ 

បើទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំ មិនបានប្រតិបត្តិតាមតួនាទី ភារកិច្ច និងអំណាចដូចដែលបានសប្វាខា ខាងលើ 
ទេនោះ សូមព្រះវិញ្ញាណក្ខន្ធអតីតព្រះមហាក្សត្រ អស់ទេព្រក្ស អារុក្ខអារក្ស អ្នកតាយាយទេព និងវត្ថស័ក្តិសិទ្ធិ 
ទាំងអស់ក្នុងលោក ដាក់ទោសទណ្ឌកម្មដល់ទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំទាំងក្នុងឥឆលោក និងបរលោក ។ 

ប៉ុន្តែ បើទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំ បានប្រតិបត្តិតាមតួនាទី. និងភារកិច្ចត្រឹមត្រូវ ដូចបានសប្វាខាង| លើវិ 
នោះ សូមព្រះវិញ្ញាណក្ខន្ធអតីតព្រះមហាក្សត្រ អស់ទេព្រក្ស អារុក្ខអារក្ស អ្នកតា យាយទេព និងវត្ថស័ កិ 
ទាំងអស់ក្នុងលោក ជួយឲ្យទូលព្រះបង្គំយើងខ្ញុំទទួលបានសេចក្តីសុខក្នុងឥឆលោក និងបរលោ ក កុំបី 


ខៈ 
ង 


ាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តា ឆ្នាំ 


យ 
- យ 


ព្រះរាជក្រម 
បែ 
នស/រគម /០១៧១៨/ 7១07 យ៉េង 
ជ 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តចព្រះបរមនាថ នេទាត្គម សហម្មួន 
- ជស ស - 
សមានគត្ជួមិជាតិសាសនា  រគ្ងួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ទ្រាធរាមហាត្សត្រ 
6ខមរាជនា សម្ងួូរហាភាស កម្ពុជឯភគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបួលា 


ខេមរាស្រីពិរាម្រ្រ ព្រះចៅគ្រូងគម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/០៤៩៨/០៦ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៨ 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានន្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៧/០០៥ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៧ 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តទៅនៃត្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះវាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រភាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៌ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេផជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចរ្រក្រកម្ពុជា 


ប្រកាសឲ្យរស្រើ 


ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដែលរដ្ឋសភាបជាន 
អនុម័ត កាលពីថ្ងៃទី២៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើកទី២ នីតិកាលទី៥ ហើយដែល 
ព្រឹទ្ធសភាបានពិនិត្យចប់សព្វគ្រប់លើទម្រង់ និងគតិច្បាប់នេះទាំងស្រុង កាលពីថ្ងៃទី១២ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ 
នាសម័យប្រជុំលើកទី៥ នីតិកាលទី៣ ព្រមទាំងត្រូវបានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញប្រកាសថាស្របតាមនឹងរដ្ឋធម្មនុញ្ញ 
ក្នុងសេចក្តីសម្រេថលេខ១៤៨/០០២/២០១៤ កបផ.ថ ចុះ ថ្ងៃទី០២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ ហើយដែលមាន 
សេចក្តីទាំងស្រុងដូចតទៅ៖ 
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ទី១៤ | លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៥៨ 


ច្បាប់ 


ស្តីពី 
ការរៀបមំ និងការប្រព្រឹត្តរទៅនៃ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គេចៅក្រម 


រ រៈ 

(ន ន ទំ 

ញ្ញ" មរ យ | ២/១៣ 
ន.” -  ៖ 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ( ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជ 


មាត្រា ១. 
ច្បាប់នេះមានគោលដៅបង្កើត និងកំណត់អំពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 


នៃអង្គចៅក្រម ក្នុងគោលបំណងជួយព្រះមហាក្សត្រ ដើម្បីធានាឯករាជ្យនៃអំណាច តុលាការស្រប 
តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ម 
មាត្រា យ 
ច្បាប់នេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តទៅលើចៅក្រម និងព្រះ រាជអាជ្ញា ទូទាំងព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុ 
. លើកលែងតែមានច្បាប់ដោយឡែកកំណត់ផ្សេងពីនេះ ។ 


មាត្រា ៣.- 
វាក្យស័ព្ទបច្ចេកទេសដែលប្រើក្នុងច្បាប់នេះ មានន័យដូចខាងក្រោម៖ 
-ចៅក្រម សំដៅដល់ចៅក្រមអាសនៈ រួមមានជាអាទិ៍ ចៅក្រមជំនុំជម្រះក្តី និងចៅក្រម 


ស៊ើបសួរ។ 
ព្រះរាជអាជ្ញា សំដៅដល់ព្រះរាជអាជ្ញារង ព្រះរាជអាជ្ញា អគ្គព្រះរាជំអាជ្ញារង អគ្គព្រះរាជ 


អាជ្ញា ។ 
-អង្គចៅក្រម សំដៅដល់ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


ជំពូកទី ២ 
ការរៀបចំឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គរចៅត្រម 
ផ្លកទី ១ 
សមាសភាពឧត្តមត្រុមប្រឹក្សានៃអង្គរចៅក្រម 


មាត្រា ៤.- 
ននយ តក្រោមព្រះ ក្រ មហាក្សត្រ និងរួមមាន 
ងិ ខាងក្រោម ៖ ៖ 
កន្ល រ ុដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ជាសមាជិក 
យ ) ង ប្រធានតុលាការកំ ពូល ជាសមាជិក 
សៃ ខ្ម នន: ំ ៣/១៣ .. 
ង ស 


ស 
ង... 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣ ១ ខែកក្កដាឆ្នាំ ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦០ 


៣-អគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល ជាសមាជិក 
| ៤-សមាជិក ០១ (មួយ)-រូប ជ្រើសតាំងដោយព្រឹទ្ធសភា តាមមតិភាគច្រើនដាប់ខាតនៃ 
សមាជិកព្រឹទ្ធសភាទាំងមូល ក្នុងចំណោមតំស្សរជំនជាអតីតចៅក្រម ឬអតីតព្រះរាជអាជ្ញា ឬតំស្សរជន 
ដែលមានបទពិសោធន៍ការងារ យ៉ាងតិច ១៥ ឆ្នាំ ឡើងទៅ ក្នុងវិស័យច្បាប់ ឬតុលាការ 
៥-សមាជិក ០១ (មួយ ) រូប ជ្រើសតាំងដោយរន្ឋសភា តាមមតិភាគច្រើនដ៊ាច់ខាតនៃ 
សមាជិករដ្ឋសភាទាំងមូល ក្នុងចំណោមតឥស្សរជនជាអតីតចៅក្រម ឬអតីតព្រះរាជអាជ្ញា ឬឥស្សរជំន 
ដែលមានបទពិសោជន៍ការងារ យ៉ាងតិច ១៥ ឆ្នាំ ឡើងទៅ ក្នុងវិស័យច្បាប់ ឬតុលាការ . 
៦-សមាជិក ០១ (មួយ) រូប ជ្រើសតាំងដោយក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ តាមមតិភាគច្រើនដាច់ 
ខាតនៃសមាជិកទាំងមូល“ក្នុងចំណោមតស្សរជនជាអតីតចៅក្រម ឬអតីតព្រះរាជអាជ្ញា ឬតំស្សរជ័ន 
ដែលមានបទពិសោធន៍ការងារ យ៉ាងតិច ១៥ ឆ្នាំ ឡើងទៅ ក្នុងវិស័យច្បាប់ ឬតុលាការ 
៧-សមាជិក ០១ (មួយ) រូប ជ្រើសតាំងដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ក្នុងចំណោម 
ព្រះរាជអាជ្ញាពេញសិទ្ធិទាំងអស់ 
៨-សមាជិក ០១ (មួយ ) រូប ជាចៅក្រមនៃសាលាជម្រ :ក្តីជាន់ 
បោះឆ្នោតដោយចៅក្រមនៃសាលាជជ្រះក្តីជាន់ខ្ពស់ 
៩-សមាជិក០១ (មួយ ).រូប គរយ 
ខ្ពស់ ឬព្រះរាជអាជ្ញាបម្រើការងារនៅក្រសួងយុត្តិធម៌ ជ្រើសតាំងតាមការបោះឆ្នោតដោយព្រះវាជអាជ្ញា 
បម្រើការងារនៅមហាអយ្យការអមសាលាជម្រះក្តីជាន់ខ្ពស់ និងនៅក្រសួងយុត្តិធម៌ ._ 
១០-សមាជិក ០១ (មួយ) រូប ជាចៅក្រមពេញសិទ្ធិនៃសាលាដំបូង ជ្រើសតាំងតាមការ 


«2៦ 


បោះ ឆ្នោតដោយចៅក្រមពេញសិទ្ធិនៃសាលាដំបូងទូទាំងប្រទេស 
១១-សមាជិក ០១(មួយ) រូប ជាប្រះរាជអាជ្ញាពេញសិទ្ធិនៃអយ្យការអមសាលាដំបូង 
ជ្រើសតាំងតាមការបោះឆ្នោតដោយព្រះរាជអាជ្ញាពេញសិទ្ធិនៃអយ្យការអមសាលាដំបូងទូទាំងប្រទេស ។ 
សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមទាំងអស់ខាងលើ ត្រូវតែងតាំងដោយព្រះ រាជក្រឹត្យ ។ 
រដ្ឋម ” កសេបក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យថ្វាយព្រះបហាក្សត្រចំពោះកិច្ចការនេះ ។ 
នេ 


បបបទ និងនីតិវិធីនៃការបោះឆ្នោតជ្រើសតាំងសមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដូច 


ខ្ពស់ ជ្រើសតាំងតាមការ 


ចទី ៨ ដល់ចំណុចទី ១១ នៃមាត្រានេះ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
ប់ពីទទួលបានការឯកភាពពីសមាជិកភាគច្រើននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


7 ៦ - នក់ 


ន 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦ ៦៧៦១ 


នពេល 


ញេ 
-យ 


កកក ត្រូវបាប់ផ្តើមរៀបចំរយៈពេល ៩០ (កៅសិប) 
បញ្ចប់អាណត្តិនីមួយៗ ។ 
ក្នុងករណីដែលសមាជិកណាម្នាក់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ទទួលមរណភាព លាលែង 


ក្អង 
នក 


ចេញពីតំណែង ឬបាត់បង់លក្ខណសម្បត្តិដូចមានកំណត់ក្នុងមាត្រា ៤ ខាងលើ ឬស្ថិតក្នុងស្ថានភាព 
| មិនអាចបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួនបានដោយប្រការណាមួយ សមាជិកនេះ ត្រូវជំនួសដោយសមាជិកថ្មី 
សម្រាប់ថិរវេលាដែលនៅសល់សម្រាប់អាណត្តិនោះ តាមបែបបទ ដូចមានបែងក្នុងមាត្រា ៤ ខាងលើនេះ ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវរៀបចំបាត់ចែងកិច្ចការនេះជាបន្ទាន់ ។ 

_ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម អាចសម្រេចដំកតំណែងសមាជិកជ្រើសតាំងណាម្នាក់របស់ 
ខ្លួនបាន ដោយមូលហេតុនៃការរំលោភបំពានធ្ងន់ធ្ងរលើបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ខ្លួន ឬការធ្វើសកម្មភាព 
នានាដែ លនាំឲ្យប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់កិត្តិយស.និងសេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
ការសម្រេចដកសមាជិកជ្រើសតាំងរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមណាម្នាក់ តម្រូវឲ្យមានការយល់ 

 ព្រមពីសមាជិកចំនួនយ៉ាងតិច ០៨ (ប្រាំបី) រូប នៃចំនួនសមាជិកទាំងមូល ។ សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រមដែលត្រូវបានតុលាការផ្តន្ទាទោសដាកំពន្ធនាគារ ដោយគ្មានការព្យួរទោសពីបទឧក្រិដ្ឋ 
ឬពីបទមជ្ឍិមដែលប្រព្រឹត្តដោយចេតនា ត្រូវដកចេញពីមុខតំណែងដោយស្ទ័យប្រវត្តិ ។ សមាជិកថ្មី 
ដែលត្រូវចូលកាន់តំណែងជំនួស ត្រូវអនុវត្តតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ ។ 


មាត្រា ៦.. . 
មុខងារជាសមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម មានវិសមិតភា ពជាមួយនឹងការបំពេញ 

មុខងារជាចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា នៅតាមសាលាជម្រះក្តី និងអង្គការអយ្យការអមសាលាជម្រះក្តី.នៅ 

ក្នុងអាណត្តិរបស់ខ្លួនជាសមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ក្រក់តប្រជានតលករកញ្យូ 


និងអគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល។ 

សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដែលមានវិសមិតភាពមុខងារ ដូចមានចែងក្នុងកថា 
ខណ្ឌខាងលើ ត្រូវស្នើសុំផ្តាច់ពីមុខងារជាចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា នៅតាមសាលាជជ្រះក្តី និងអង្គការ 
អយ្យការអមសាលាជម្រះក្តី ។ 


មាត្រា ៧... 
ព្រះប្រធាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ទ្រង់អាចបាត់តាំងព្រះរាជំតំណាងម្លាក់របស់ 

ព្រះអង្គ ឲ្យធ្វើជាអធិបតីនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមបាន ។ ព្រះរាជំតំណាងដែលទទួលបាន 

ញក កនាំ ន ត្រ្រកាយការណ៍នប្រាន 


ក មហ 
ក 
ា- 
៥/១ពា 


កឹ ផ្ន កី" 
ង ន ត 
ម ៧ បម៉ៃវេបចាំធ់ ស 
4- ា 4? ង ថន 
ង - - ន? 


ឆ្នាំទី១ ៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦២ 


ព្រះរាជតំណាងមិនចូលរួមក្នុងការធ្វើសេចក្តីសម្រេច របស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម 
ឡើយ ។ ប៉ុន្តែ ក្នុងករណីដែលរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធ ម៌ ឬប្រធានតុលាការកំពូល ត្រូវបានចាត់តាំងជា 
ព្រះ រាជតំណាង រដ្ឋមន្ត្រីក្រ ក្រសួងយុត្តិធម៌ ឬប្រធានតុលាការកំពូល មានសិទ្ធិចូលរួមធ្វើសេចក្តីសម្រេច 


ម 


របស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដូចសមាជិកដំទៃទៀតដែរ ។ 


អគ្គរលខាអិការដ្ឋានានៃឧត្តមក្រុម ប្រឹក្សានៃអង្គរចៅក្រម 


មាត្រា ៨. 

ឧ 
ក្រសួងយុ 
នៃ 


១=ា) 


១=0 


ក្សានៃអង្គចៅក្រម ដឹកនាំដោយអគ្គលេខាធិការមួយរូប មានឋានៈស្មើរដ្ឋលេខាធិការ 


> 
ៗៗ 
យ 
កៅ 
ន 
ខី 


រដ្ឋមន្ត្រី និងមានអគ្គលេខាធិការរងមួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ដែលត្រូវតែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ 


ឬ 
ឬអនុក្រត្យ ។ | 
អគ្គលេខាធិការ និងអគ្គលេខាធិការរងនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវតែងតាំងដោយ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ ឬអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជា 
មួយសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ អគ្គលេខាធិការ និងអគ្គលេខាធិការរងនៃ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវជ្រើសរើសចេញពីឥស្សរជន ឬមន្ត្រីរាជការ និងត្រូវមានបទពិសោធន៍ 
បម្រើការងារក្នុងជំនាញច្បាប់ រដ្ឋបាល ឬហិរញ្ញវត្ថុ យ៉ាងតិចចំនួន ១០(ដប់ ) ឆ្នាំ ។ មន្ត្រីរាជំការបម្រើ 
ការងារក្នុងអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ត្រូវមានក្របខណ្ឌរបស់ខ្លួននៅក្រសួង 
យុត្តិធម៌ ។ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមអាចមា នមន្ត្រី ជាប់កិច្ចសន្យា ដើម្បីជួយ 
ការងាររបស់ខ្លួនត ាមការចាំបាប់ ។ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន នឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមបែងចបែកជា 
នាយកដ្ឋាន ដែលដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ) រូប និងអនុប្រធានមួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ។ 

ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវកំណត់ 
ដោយអនុក្រឹត្យ ។ 


មាត្រា ៩,» 
អគ្គលេខាធិការនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម អមដោយមន្ត្រីមួយ 


រ ្ជុប្លាក្រម និងកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃ១ត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
ង ង ន 
ន់ ភ៉ុជ" រទ 


អុ 4) ាំ 4 
- ង ហំ ់ 
ឆ្ល យ រ រ 


មបស ០ / ៦/១៣ 
សិទ “-›»=»-”‹ 2 
ក សិត 


ក្ក 
ធម៌ រ ន្យ ។- អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន | 


ប៉ំនិនន្ណៃអ្ហគ្គលេខាជិការដ្ឋាននេះ តាមការចាំបាច់ ជាលេខាកត់ត្រាសម្រាប់រាល់កិច្ចប្រជុំរបស់ឧត្តមក្រុម 


អក 


ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦៣ 


ឆ្នាំទី ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ 


ជំពូកទី ៣ 
កិច្ចដំរណើរការនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម 


មាត្រា ១០. 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិធម៌កោះប្រជុំឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម តាមព្រះរាជបញ្ជានៃព្រះប្រធាន 
នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមចំនួន ០៤ (បួន) រូប យ៉ាង 
តិច អាចស្នើឲ្យមានកិច្ចប្រជុំរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមបាន ។ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវ 
រៀបចំទូលថ្វាយព្រះប្រធាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ស្នើសុំព្រះរាជតម្រិះ ដើម្បីកោះប្រជុំ ។ 
មាត្រា ១១... 
ការប្រជុំរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមនឹងទុ កជាំបានការ លត្រានសមនកចញ 
ប្រជុំចំនួន០៦ (ប្រាំមួយ ) រូប យ៉ាងតិច ។ 
ការសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដែលយកជាការបាន ត្រូវមាន សំឡេងយ៉ាង 
តិច ០៦ (ប្រាំមួយ) សំឡេង តាមការបោះឆ្នោតជាសម្ងាត់ ។ ព្រះប្រធាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម 
មិនបូលរួ មក្នុងការធ្វើសេចក្តីសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមឡើយ ។ 
ក្នុងករណីបន្ទាន់ចាំបាប់ និងតាមសំណើរបស់សមាជិកចំនួន ០៦ (ប្រាំមួយ ) រូប យ៉ាងតិច នៃ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ការសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម អាចធ្វើឡើងតាមការ 
បោះឆ្នោតជាសម្ងាត់ ដោយប្រយោលបាន.។ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវរៀបចំកិច្ចការនេះបន្ទាប់ពីទទួល 
បានព្រះរាជតម្រិះពីព្រះប្រធាននៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
មាត្រា ១២. 
សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម រួមទាំងលេខាកត់ត្រា និងអ្នកអមលេខាកត់ត្រាត្រូវ 
រក្សាការសម្ងាត់នៃកិច្ចប្រជុំ ។ - 
មាត្រា ១៣... 
រាល់កិច្ចការរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ទាក់ទងនឹងការលើកសេចក្តីព្រាងព្រះរាជក្រឹត្យ 
ថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវរៀបចំកិច្ចការនេះ ក្នុងនាមឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
ស គឺបាត់ណាងឡ្យ គ្គមក្រុមប្រឹកានៃង្គចៅក្រមនៅ្លុងទំាក់ំនងជម្មូយ 


ប ន) 
វ សះ ះមរាជថាំជូ , រ ៧/១៣ ន 
៦, ខ្ម ន /ស 


ង 
៤ 
វ សំខ 


ស ក 


(ន 
ន 


មាត្រា ១៤. 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវរៀបចំឲ្យមានបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង  . 


ការងាររបស់ខ្លន ។ បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងត្រូវអនុម័តដោយសំឡេង យ៉ាងតិច ០៦. (ប្រាំមួយ)សំឡេង នៃ 
ចំនួនសមាជិកទាំងអស់នៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ | 


មាត្រា ១៥, 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមមានកញ្ចប់ថវិការបស់ខ្លួន ដែល 


មន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ជាអាណាប័កទទួលសិទ្ធិដោយពេញច្បាប់ ពីព្រះប្រ 
អង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ១៦... 
2ត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវទទួលប្រាក់បំណាច់មុខងារ ប្រ ប្រាក់បំ 


របបឧបត្ថម្ភនានាសម្រាប់ការបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួន/ ។ 
សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រីក្សានៃអង្គចៅក្រម អាចជ្រើសរើសប្រា ក់បំណា 


ចំណោមប្រាក់បំណាច់មុខងារដែលខ្លួនមានសិទ្ធិទទួល ។ 


ណាប់ម៉ោងប្រជុំ និង 


ណាច់មុខងារតែមួយគត់ ក្នុង 


មាត្រា ១៧.- 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមប្រើប្រាស់ត្រារបស់ខ្លួន នៅក្នុងការបំពេញការងារ ។ 


ជំពូកទី ៤ 
សមត្ថកិច្ចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គរចៅក្រម 
ផ្នែកទី១ 
_សមត្ថកិច្ចទូរទារបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គេចៅក្រម 


មាត្រា ១៨. 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមសម្រេចធ និងលើកសេចក្តីស្នើជ្វាយព្រះមហាក្សត្រអំពីការតែង 


ទា ការផ្លាស់ប្តូរ ការផ្តាប់ពីមុខងារ ការដាក់ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ ការដាក់ឲ្យនៅទំនេរ និងការលុបឈ្មោះ 


ក្នន្តាំង្នអស់ - 
ក នម ្នុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម លើកសេចក្តីស្នើថ្ចាយព្រះមហាក្សត្រអំពីការតែងតាំង ការផ្លាស់ 


រ ការដាក់ឲ្យនៅទំនេរ ការដាក់ឲ្យនៅក្រៅក្របខណ្ឌ និងការលុបឈ្មោះព្រះរាជអាជ្ញា 


៨/១៣ 


ងៃ បេ (ដទ ន 


ង អា "4 «*“។ 
នន ស - កមា » ង ម 
:-. ង 


រ ក 
. 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦៥ 


ទាំងអស់ ត តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិធម៌ ។ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវបានពិគ្រោះ 
យោបល់ជាចាំបាច់ចំពោះ សំណើខាងលើ ។ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមផ្តល់យោបល់ចំពោះការដ៏ឡើងថ្នាក់ និងការដំឡើងឋានន្ត រស័ក្តិ 
. ឲ្យចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញាទាំងអស់ តាមបែបបទ និងលក្ខខណ្ឌដែលមានចែងក្នុងច្បាប់ស្តីពី លក្ខន្តិកៈ 
នៃចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


មាត្រា ១៩, 

ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវបានពិគ្រោះមតិជាចាំបាច់ ដើម្បីផ្តល់យោបល់លើសេចក្តីស្នើ 
ច្បាប់ ឬសេចក្តីព្រាងច្បាប់ ដែលទាក់ទងដល់ការរៀបចំវិស័យតុលាការ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃវិស័យ 
នេះ ។ យោបល់របស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវផ្តល់យ៉ាងយូរ ក្នុងរយៈពេល ៣០ (សាមសិប) 
ថ្ងៃ គិតពីថ្ងៃរំ ដលបានទទួ ទួលសេចក្តីស្នើច្បាប់ ឬសេចក្តីព្រាងច្បាប់ ពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ ក្នុងករណី 
ប្រញាប់ រយៈពេលនេះ អាចបន្ថយមកត្រឹម ១០ (ដប់) ថ្ងៃ ។ 

ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមពិនិត្យ និងសម្រេចលើក្រមសីលធម៌ចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ 


ផ្នែកទី ២ 
សមត្ថកិច្ចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គរចៅតក្រម 
ក្អងមុខការដាក់វិន័យេចាក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា 


មាត្រា ២០... 

ក្នុងមុខការដាក់វិន័យចំពោះចៅក្រម ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវប្រជុំក្រោមរូបភាពជា 
ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យក្រោមអធិបតីភាពនៃប្រធានតុលាការកំពូល ។ ក្នុងមុខការដាក់វិន័យចំពោះព្រះរាជអាជ្ញា 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវប្រជុំក្រោមរូបភាពជាក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ក្រោមអធិបតីភាពនៃអគ្គ- 
ព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការកំពូល ។ ក្នុងករណីទាំងនេះ ព្រះមហាក្សត្រ និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌មិន 
ចូលរួមក្នុងក្រុមប្រឹក្សាវិ ន័យទេ ។ 

ក្នុងករណ៍សំណុំរឿងវិន័យទាក់ទងនឹងប្រធានតុលាការកំពូល ឬអគ្គព្រះរាជអាជ្ញាអមតុលាការ 
កំពូល ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យត្រូវ ប្រជុំក្រោមព្រះរាជាធិបតីភាពនៃព្រះ មហាក្សត្រ ឬព្រះរាជំតំណាង ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ត្រូវចូលរួមប្រជុំក្នុងក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនេះ ។ 

ន ! ឬព្រះ ជវ ្រះគលចសចពក ?មក្រុមបក្តៃប្រក ហា បមន 


ស ខ័ ឌ,ស2> 

ងា ាទ្តម្បីពិនិព ន្លងសម្របសស់ណនវិដ័យែ បានឡើយ ។ 
ង រ ន រ 
យ 


ង កៈ វ ៩/១៣ 
ស 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែក កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ រ ៦៧៦៦ 


មាត្រា ២១,.- 

ត្រូវបង្កើតឲ្យមានក្រុមអធិការកិច្ចនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដើម្បីជួយការងាររបស់ 
ក្រុមប្រឹក្សាវិន័ យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ក្នុងការស៊ើបអង្កេត និងស្រាវជ្រាវសំណុំ រឿងវិន័យ ។ 
សមាសភាពនៃក្រុមអធិការកិច្ចនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមត្រូវតែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ 
បន្ទាប់ពីបានទទួលការសម្រេចតាមមតិភាគច្រើននៃសមាជិករបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
ក្រុមអធិការកិច្ចនេះដឺកនាំដោយសហប្រធាន ដែលសហប្រធាន ០១ (មួយ ) រូប ត្រូវជ្រើសរើសក្នុង 
ចំណោមចៅក្រម ដែលមានឋានន្តរស័ក្តិជាឧត្តមចៅក្រម និងសហប្រធាន ០១ (មួយ) រូប ទៀត ត្រូវ 
ជ្រើ សរើសក្នុងចំណោមព្រះរាជអាជ្ញា ដែលមានឋានន្តរស័ក្ដិ ជាឧត្តមព្រ ះរាជំអាជ្ញា។ 

មុខងារលំអិត ព្រមទាំងការរៀបចំ. និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រុមអធិការកិច្ចនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រម ត្រូ វកំណត់ដោយក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


មាត្រា ២២... 
_  .ក្រុមអធិការកិច្ច បំពេញការងារតាមការចាត់តាំងរបស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រម ។ ក្នុងក្របខណ្ឌនៃការបំពេញការងាររបស់ខ្លួន ក្រុមអធិការកិច្ចអាចស្នើសុំពិនិត្យសំណុំ 
រឿងនានា ក ឬមានប្រយោជន៍ដល់សំណុំរឿងវិន័យ យ ។ ក្នុង 
ករណីចាំបាច់ ក្រុមអធិការកិច្ចអាចស្នើសុំការបំភ្លឺ ពីគ្រប់បុគ្គលនានាបាន ។ចៅក្រម និងព្រះ រាជអាជ្ញាដែល 
មិនផ្គ ផ្តុល់កិច្ចសហការតាមការស្នើសុំរបស់ក្រុមអនធិការកិច្ច ត្រូវចាត់ទុកជាកំហុ សវិន័យ ដែលត្រូវកត់ត្រា 
:ចូលក្នុងកំណត់ហេតុអធិការកិច្ច ។ 


មាត្រា ២៣.- 
ពាក្យបណ្តឹងអំពីវិន័យទាក់ទងនឹងចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ត្រូវដាក់នៅអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃ 
ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ឬនៅក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង យុត្តិធម៌ត្រូវបាត់ឲ្យពិនិត្យនិង 
ស្រាវជ្រាវជាបឋមលើពាក្យបណ្តឹងទាំងនេះ ដើម្បីកសាងសំណុំរឿងវិន័យ មុន នឹងស សម្រេចបញ្ជូនសំណុំ 
វំតិបន្ត ។ 


រឿងនេះ ទៅក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ដើម្បីចាត់នីតិវិ 


ប៊ប្ជាត់ឲ្យមានការស្រាវជ្រាវបន្ថែម ដោយប្រើយន្តការក្រុមអធិការកិច្ចនៃក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ 


| ង មុ្តីក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 
ងខ ្លុងញ្ញ០ទះ៩នាំ រ ក 
ស “=, +'+-- » - " ង គី 


មាត្រា ២៥... 
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ កោះប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ សំណុំ 
រឿងវិន័យ ព្រមទាំងសំណុំឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងវិន័យរបស់ចៅក្រម និងព្រះរាជំអាជ្ញា ត្រូវផ្ញើជូនទៅ 
សមាជិកទាំងអស់នៃក្រុមប្រឹក្សាវិន័យយ៉ាងតិច ១០ (ដប់ ) ថ្ងៃ មុនថ្ងៃប្រជុំ ។ ចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា 
ដែលជាប់ពាក់ព័ន្ធក្នុងសំណុំរឿងវិន័យនេះ មានសិទ្ធិដឹងអំពីបទវិន័យដែលចោទប្រកាន់លើខ្លួន និង 
ម៉ានសិទ្ធិការពារខ្លួនដោយខ្លួនឯង ឬដោយមានជំនួយពីមេជាវី នៅចំពោះ មុខក្រុមប្រឹក្សាវីន័យនៃ 


ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 

ការប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យត្រូវធ្វើជាអសាធារណៈ ។ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ អាចអញ្ជើញ 
បុគ្គលពាក់ព័ន្ធនានាឲ្យចូលរួមក្នុងការប្រជុំរបស់ខ្លួនបាន បើយល់ឃើញថាជាការចាំបាប់ ។ សមាជិក 
2ត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ព្រមទាំងបុគ្គលដ៉ែលចូលរួមប្រដុំក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រមត្រូវរក្សាការសម្ងាត់នៃអង្គប្រជុំ .។ 

កូរ៉ូមប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ត្រូវអនុវត្តដូចគ្នានី នឹងកូរ៉ុមប្រជុំរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅ 
ក្រមដូចមានបែងក្នុងមាត្រា ១១ នៃច្បាប់នេះ.។ 

នីតិវិធីលំអឺតសម្រាប់កិច្ចដំណើរការនៃក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ត្រូវកំណ ណត់ក្នុងបទ 
ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ។ 


បញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ 


មាត្រា ២៦... 
ក្នុងករណីរកឃើញកំហុស ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមសម្រេចដាក់ 


ទណ្ឌកម្មវិន័យ ដូចមានចែងក្នុងច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ នៃចៅក្រម និងព្រះរាជអាជ្ញា ។ សេចក្តីសម្រេច 
របស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យត្រូវមានសំអាងហេតុ និងសំអាងច្បាប់ ។ 

ការសម្រេច|បស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ត្រូវអនុវត្តដូចគ្នានឹងការសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃ 
អង្គចៅក្របដូចហនចែងក្នុងមាត្រា ១១ នៃច្បាប់នេះ ។ 

សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ ត្រូវដាក់ជូនឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដើម្បីពិនិត្យ 
និងសម្រេច ។ សេចក្តីសម្រេចរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម ជាសេចក្តីសម្រេបិទផ្លូវតវ៉ា ។ 

ក្នុងករណីដែលទណ្ឌកម្មវ័ន៍ យថ្នាក់ទី ២ ត្រូវបានប្រកាស ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមលើក 


ង ន្ល. 


សេចក្តីស្នើថ្ងាយព្រះ មហាក្សត្រអពកិច្ចការនេះ ។ 
ជំពូកទី៥ 
អន្តរប្បញ្ញត្គិ 


វ 
-: 7 
ជ 
៦? 


'+<2:-2::-“- 


ស ច 
ន យ" 
ង ១១/១៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦៨ 


ក្នុងមាត្រា ៤ នៃច្បាប់នេះ សមាសភាពនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រមដែលមានមុនច្បាប់នេះចូល 
ជាធរមាន ត្រូវបន្តការងាររបស់ខ្លន ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់នេះ រហូតដល់ពេលដែល 
សមាសភាពថ្មីត្រូវបានតែងតាំងជាផ្លូវការដោយព្រះរាជក្រឹត្យ. ។ ក្នុងករណីនេះគោលការណ៍ វិសមិតភាព 
គ ស គឺក ង រ ោគិត៖ន នង ក 

ដូចមានចៃងក្នុងមាត្រា ៦ នែច្បាបនេះ ម៉នត្រូវយកមកអនុវត្តឡេយ ។ 


មាត្រា ២៨... | 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ត្រូវរៀបចំឲ្យមានការបោះធ្នោតជ្រើសតាំងសមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គចៅក្រម ដូចមានចែងចាប់ពីចំណុចទី ៨ ដល់ចំណុចទី ១១ នៃមាត្រា ៤ នៃច្បាប់នេះក្នុងអំឡុង 


ពេល០៣ (បី) ខែ បន្ទាប់ពីច្បាប់នេះចូលជាធរមាន ។ 


បែបបទ និងនីតិវិធីនៃការបោះឆ្នោតលើកទី ១ សម្រាប់ការជ្រើសតាំងសមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា 
នៃអង្គបៅក្រម ដូចមានចែងក្នុងកជ៉ាខណ្ឌទី ៣ នៃមាត្រា ៤ នៃច្បាប់នេះ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាស 
_របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ ។ 
មាត្រា ២៩.,. . 
សម្រាប់អំឡុងពេលដែលក្រុមអធិការកិច្ចនៃក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា នៃអង្គចៅក្រម 
 ពុំទាន់ត្រូវបានតែងតាំងតាមបញ្ញត្តិនៃមាត្រា ២១ នៃច្បាប់នេះ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាវិន័យនៃឧត្តមក្រុម 
ប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រប អាចចាត់ឲ្យចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញាដែលបម្រើការងារនៅតាមសាលា ជម្រះក្តី 
និងនៅតាមអង្គការអយ្យការអមសាលាជម្រះក្តី ដើម្បីឲ្យចុះធ្វើការស្រាវជ្រាវ និងស៊ើបអង្កេត លើសំណុំ 
រឿងវិន័យបាន។ 
មាត្រា ៣០... 
បទប្បញ្ញត្តិនៃមាត្រា ៦ នៃច្បាប់នេះ មិនត្រូវយកមកអនុវត្តឡើយ ចំពោះការបំពេញមុខងារ 
ជាចៅក្រម ឬព្រះរាជអាជ្ញា នៅក្នុងអង្គជំនុំជម្រះវិសាមញ្ញក្នុងតុលាការកម្ពុជា ដើម្បីកាត់សេចក្តីឧក្រិដ្ឋកម្ម 
ដែលប្រព្រឹត្តឡើងក្នុងរយៈកាលកម្ពុជាប្រជាធិបតេយ្យ ។ 
ជំពូកទី៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


ខ្ញ ច ប ង ខ្ម ម 
(ខំ អ ញរ 
ង ង រៈបខេាជខាំឲូ យ ១២/ទ៣ 
ន -.-” 7 ត 7 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ( ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៦៩ 


រង 


ទប្រើគយ្រ :រាជក្រមលេខ ០៩ ន.ស.៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ១៩៩៤ ព្រមទាំងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តដែលផ្ទុយពីនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ហើយត្រូវជំនួសដោយច្បាប់នេះ។ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង ថ្ងៃទី 9៦ ខែ កក្កុដា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ព្រះមាស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចកភរ 
ន នេរាត្តម សំហមុនិ 
បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ខាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថេលខា 
: សេម្តថអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា ហ៊ុន សែន 
បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 
ហត្ថេលខា 


អង្គ វង្សវឌ្ឍានា 


ន ារបកឡ្សាយ , 
ុកគ្គ)ឆ្នាំ២០ 


១៣/១៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តា 


ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៧០ 


ន្រ 
7 
ព្រះរាជធ្រឹត្យ 
យើង 
ព្រគេរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
វ > តត ស្ត 
សមានតួមិជាតិសាសនា រគ្គួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ  ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាអ្យត្រ 
$ខមរាជនា សម្លូរហាភាស គម្ពូជឯគរាជរដ្ឋប្ដូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីចិបូលា 


រា កា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពុជាធិបតី 


នស/រកឥឥ/០៦១៤/7?02 


-  បានទ្រង័យល័រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-  បានឲ្រង័យល័ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកមុ/0៩ទ៧/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២9៣ 
ស្តីពីការតែងតរំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាច[កកម្ពុជា 
-  បានន្រង័យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីការរៀបឌ៌ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- = បានទ្រង័យល៉សេថក្តីក្រាបបង្ហំទ្វូលថ្វាយរបស័សម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
 គ្រាសំបង្គាបំ 
មាត្រា១ : តែងតាំងឯកឧត្តម ឈីម ផលខរុណ ជាទីប្រឹក្សាផ្ទាល័សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា មានឋានះស្នើ រដ្ឋមន្ត្រី ។ 
មាត្រា២ :  សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចាប័ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 


ស -នេាត្តម សីហមុនី 
ល្ខេខ:យំ យុ. ស,ណ 
ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី @៤- ខែ មិថុនាឆ្លាំ ២09៤ សំរណៅខ៉ែល់មាន! ជ្ណាឆ្នាររំចកផ្សាយ 
រាជធានីភ្កុំព័ញ្ញ ខុង្នសន្លឆ) ឆ្នាំ២០១៨ 
(អុគ្គលៀខំ រដ្ឋគិបាល 
សៈ អ" រ 
ងិ ក 
៦ ។ ធំ ន 
៦! អ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ ស 


ព្រះរាជីត្រីត្យ 


នស រភត/០៦១៤៨ /៧យ គឹ 


ព្រូះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបេរមនាថ  នេាត្តម' សីហម្មួនី 
បមានភួមិជាតិសាសនា  រគ្ងូតខត្តិយា ខេមរារផ្ឋរាស្ត្រ = ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្លូហោភាស _ អម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្តូរណ៍ស័ន្តិ ស្ទូតប័ង្គលា  សិរីចិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាម្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងគម្ពូជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ស្ពីពី 
ការតៃងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា . 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤៥ ថុះថ្ងៃទី ៣0 ខៃ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្កីពី ពីសហលក្អន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ៦ នៃព្រះរាជាណាមក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/09៩៦/0៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសុខាភិបាល 

- បានទ្រុង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣00/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខៃ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្តីពីលក្អន្តិក: 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់ក្រងរដ្កបាល 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ចាយ /របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ស៊ុន សន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្កាប់ 
មាត្រា១: ដាក់ លោកជំទាវ 6សាម ទសេរ៍វឌ្ឍនំ ឱ្យចូលនិវត្តន៍ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី 'ផ្លាក់លេខ 9 នៃ 
ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រស្ទងសុខាភិបាល ចាប់ពីថ្ងៃទី 09 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ ។ 
មាត្រា ២ : សម្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្លុកអនុវត្តព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រាះហស្ត្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 
នេរាត្តម 


ល. .១៣ៗប . ពញ 


តុន រែចកផ្សាយ 
ទី ម្រ ន ឆ្នាំ២០១ 
ក ំធិបាល 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី @<2 ខែម៌ជុនាឆ្នាំ ២០១៤ 


ស 


ទី១៤ លេខ ៥៦ ទី 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 


នស” រកភត/០៦១៨+# ៧៩ 
៨០៣៣7 យើង 


ព្រះគរណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានឆួបិជាតិសាសនា រគ្គូតខត្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាឲ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូរហាភាស _ កម្ពុជឯគរាជរផ្ឋបូរណស័ន្តិ សួតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រូ៖បចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុដា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 

ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកឥ/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្ដាំ ២០០១ ស្តីពីការកៃ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរថនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោជពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ន្ត 
| ត្រាស់បង្គាប់. 
មាត្រា១ : ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិ ជូន នាយទាហាន ថ្គាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ប និងថ្នាក់វរសេនីយ៍ យី នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ៖ 
ក-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ៍ឯក 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ហួត សាបាន អត្តលេខ 00៤០៦៣ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទា គង់ អត្តលេខ ១៦២០៤៣ 


៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ប្រាជ្ញ សុផល អត្តលេខ ០០៤៥៨៣ 
ខ-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ៍ត្រី 
១-វរសេនីយ៍ឯក 5 វនម សុខុម អតគ្គលេខ ១៦៣១៧០ 
២-វរសេនីយ៍ឯក វ៉ន ទុទ្ធី អត្តលេខ ១៣៣១៨៩ 
មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 


ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រាះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លល 4: ញយ ន ត ក ក 
ស៊្ដែលុានីតវៃ យ 
ជនី ក ឲ ឆ្នាំ២០ 


ធ្វើនៅព្រនបរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី (២2 ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ ក ថៃ ខះ ខែ 


០១ ស 


4 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ឆ្ន 


រាជកិច្ច ព័រ ៦ 


នស” រភភ/០៦១៨/៤៨52 ៤ យើង 


ព្រូះករូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 


សមានគភួួមិជាតិមោសនា រគួតខន្តិយា ទេន ខូ ទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
69ខមរាជនា សមួហោភាស 'តម្ពុជឯតរាជរដ្ឋបួរណសន្តឹ ស្ទូតប៉ង្គលា សរីវិបួលា 


ន 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងអម្ពូជាធិបអី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ព្ភុជា 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ 


ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៩នស.៩៤ ចុះថ្ងៃទី២២ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 


ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាស ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៌ 

បានទ្រង់យល់ក្រឹត្យលេខ ០៦ ក្រ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការចាត់តាំង និងសកម្មភាពរបស់សាលាជំរះក្តីនៃរដ្ឋកម្ពជា 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១9: ត្រូវបានប្រគល់ភារកិច្ចឱ្យសាលាដំបូង  និងអយ្យតារអមសាលាដំបូងខេត្តកំពង់ចាម 


នង ស្រាយរឿងក្តីទាំងឡាយដែលកើតមានឡើង នគ 
ខេត្តត្បង 


មាត្រា២: ៤ និងសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


នាយតរដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចតាម 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ។ 


មាត្រា៣: ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ បូលជាធរមានចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ធ្វើនៅ[ព្របរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី ២» ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 


លអ”. ១០០១2 . ៣ ន! "យ :::: 


ព ៧៣ ន 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៧៤ 


ស 
ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
“ (យើង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម ស៊ីហម្មនី 
សមានគួូមិជាតិសាសនា រគួតខគ្គិយា ខេមរារផ្លរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
,ខមរាជនា  សម្ងូហោភាស តម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ សួគមង្គលា សិរីចិបួលា 
ន័វរាស្ស #វាស ប៊ែស 
៖ ម្ម 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងកម្ពុជាធិបតី 


នស/ រភត/០៦១៨/៣7 យ 


( យោងតាមសេចក្ដីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ត្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស សហាមត្រី ថ្នាក់ មហារសវីវឌ្ឍន៍ 
9- អគ្គស្លងការ ចារកន្គយោធា វៀតណាម 
ព- ស្លងការ ទី១២ នៃអគ្គស្នងការ ធារកម្មយោធាវៀតណាម 
ខ-គ្រឿងឥស្សរំយយស សបាមត្រី ថ្នាក់ មហារសនា 
- វិទ្យាស្ថាន វិទ្យាសាស្ត្រយាធា វៀតណាម 


្រាះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


សណ ១០៤០2. ៧២៤ រាម ន 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២2 ខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ 


នស” រភគ/០៦១៤#/៧១ឈ 


ប្រះរាជីធ្រីត្យ 

យើង 
ព្រូះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 
សមានតួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូហោភាស_ តម្ពុជឯករាជរន្ឋប្ដូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សីរីវិបួលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រូ៖ថៅគ្រួងកម្ពុជាអិបអី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
.តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា . 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រភាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ន'ស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រ- 
កាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២០០/១០៤ ចុះថ្ងៃទី២២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ បចុះថ្ងៃទី២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈ ដោយឡែកនៃក្របខណ្ឌ័មន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្កាប់ 
មាត្រាខ១ :  ផ្ទេរបញ្ចូល និងតែងតាំងឋានន្តរស័ក្តិឯកឧត្តម ស៊ីម វណ្ណា ពីឋានន្តរសក្តិឧត្តមមន្ត្រីថ្នាក់លេខ១ 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ ក្រសួងមហាផ្ទៃ មកដាឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមេសនីយ៍ឯក អត្តលេខ 
៧៣៥៥៤ នាយនគរបាល ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
មាត្រា ២ :  សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ «រ៉ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 
ព្រាះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
៩ គី កគ ពយ” រ ន! 
ណរ លមា ង ាចែតន្សាយ 
យ ន អ ានីភ្ជំរ  ខ្មែខុំា ឆ្នាំ២០១៨” 
ឆធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២2 ខែ ម៌ថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ | ខះ រាបនតិហាល 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ០៧៧៦ 


នស/ រកភឥ/០១១៨#៨៦ល 


ការបេង្កើតគណៈកម្ម ធិ 
ប្រយុទ្ធប្រឆាំងអំពើជួញដូរមនុស្ស 


យើង 
ព្រាះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រត្ងតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិ]ន្តាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហោតាស ! កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
រខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅត្រុងកម្ពុជាធិបតី 


-- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
-- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកតឥ/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ សព 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/0១០៦/០០៤ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការអនុម័តយល់ព្រមឲ្យព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជាចូលជាភាគីនៃពិធីសារ 
ស្តីពីការទប់ស្កាត់ ការបង្ក្រាប និងដាក់ទណ្ឌកម្មការជួញដូរមនុស្ស ជាពិសេសស្រ្រីនិងកុមារ ដែល 
បំពេញបន្ថែមលើអនុសញ្ញាអង្គការសហប្រជាជាតិស្តីពីការប្រឆាំងនឹង ឧត្រិដ្ឋកម្មឆ្លងដែនដែល 
មានអង្គការចាត់តាំង 
-- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០២០៨/០០៥ ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីតារបង្ក្រាបអំពើជួញដូរមនុស្សនិងអំពើធ្វើអាជីវកម្មផ្លូវភេទ 
. -- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សេម្អចអគ្គមហារសនាបតីរតេះជា ហ៊ុន សន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


រ 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១៧៧៧ 


មាត្រា ១.- 
ត្រវបានបង្កើត គណៈកម្មាធិការជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងអំរពីជួញដូរមនុស្ស ដែល 
សរសេរជាអក្សរកាត់ថា គ.ជ.ប.ជ ។ 
ជំពូកទី២ 
សមាសតារព គ.ជ.ប.ជ 
មាត្រា ២,- 
គ.ជ.ប.ជ មានសមាសភាព ដូចខាងក្រោម៖ 


១. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ប្រធាន 
២. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ អនុប្រធាន 
៣, រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកិច្ចការនារី អនុប្រធាន 
៤. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ អនុប្រធាន 
៥. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា អនុប្រធាន 
៦. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា អនុប្រធាន 
៧. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងមហាផ្ទៃ ១រូប អនុប្រធានអចិន្ត្រៃយ៍ 
៨. អគ្គស្នងការនៃអគ្គស្មងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ អនុប្រធាន 
៩, រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសុខាភិបាល ១រូប សមាជិក 
១០. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ ១រូប សមាជិក 
១១. រដ្ឋលេខាធិការទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ១រូប សមាជិក 
១២, រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ១រូប សមាជិក 
១៣. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការពារជាតិ ១រូប សមាជិក 
១៤. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ១រូប សមាជិក 
១៥. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងផែនការ រ: ១រូប. សមាជិក 
១៦, រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងព័ត៌មាន ១រូប  ស្អាជិក 
៧. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ ១រូប សមាជិក 


០ = 


ជាឆ្នាំ ស រាជកិច្ច ! ទព័រ ប្រ 


៨ 


ឆ្នាំទី១ ១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ 
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១៨. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ១9រូប សមាជិក 
១៩. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍  2១រូប សមាជិក 
២០. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ១រូប សមាជិក 
២១9. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងធម្មការ និងសាសនា ១រូប សមាជិក 
២២. រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ១រូប សមាជិក 
២៣, រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុគ្នាប្រមាញ់ និងនេសាទ ១រូប សមាជិក 
២៤, មេបញ្ជាការកងរាជអាវុធហត្ថលើផ្ទៃប្រទេស សមាជិក 
២៥. អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ សមាជិក 
២៦, អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្មនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ សមាជិក 
២៧, នាយកកិច្ចការព្រំដែននៃអគ្គបញ្ជាការដ្ឋានកងយោធពលខេមរៈភូមិន្ទ សមាជិក 


សមាសភាពជាក់ស្តែងនៃគ.ជ.ប.ជត្រវតែងតាំងដោយសេចក្តីសម្រេចរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 
ជំពូកទី៣ 
តួនាទី និងតារកិច្ចរបស់ គ.ជ.ប.ជ 


មាត្រា៣,- 

គ.ជ.ប.ជ តឺជាយន្តការអន្តរស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិ / ដែលមានតួនាទីធ្វើជាសេនាធិការជួន 
រាជរដ្ឋាភិបាល់ ក្នងការដឹកនាំ សម្របសម្រួលប្រមូលជ្ដំការចូលរួមកិច្ចសបហការ និងការគាំទ្រពី 
ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ អង្គការសហប្រជាជាតិ អង្គការដៃគូជាតិ អន្តរជាតិ ផ្នែកឯកជនរួមទាំង 
យន្តការក្នុងតំបន់ និងបណ្តាប្រទេសពាក់ព័ន្ធទាំងឡាយ  សម្រាប់ការងារប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹង 
រាល់ទម្រង់នៃអំពើជួញដូរ និងអំពើធ្វើអាជីវកម្មកេងប្រវ័ញ្ចលើមនុស្សគ្រប់រូបភាព ជាពិសេស 
លើស្ត្រីនិងកុមារ ដែលកើត តមាននៅក្នុងដែនដីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងនៅក្រៅដែនដីនៃ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ។ 


ញ្ញ 
ល! 


មាត្រា ៤.- 

គ.ជ.ប.ជ មានភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

១. ជម្រុញនិងលើកកម្ពស់ការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពីការបង្ក្រាបអំពើជួញដូរមនុស្ស និងអំពើធ្វើ 
អាជីវកម្មផ្លូវភេទ ពិធីសារស្តីពីការទប់ស្កាត់ការបង្ក្រាបនិងដាក់ទណ្ឌកម្ម ការជួញដូរ 
មនុស្ស ជាពិសេសស្រ្រី និងកុមារ ដែលបំពេញបន្ថែមលើអនុសញ្ញាអង្គការសហប្រជាជាតិ 

ស្តីពីការប្រឆាំងនឹងឧក្រិដ្ឋកម្មឆ្លងដែនដែលមានអង្គការចាត់តាំង /ឬលិខិតតុបករណ៍ 
 និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិផ្សេងៗទៀតទាក់ទងនឹងអំពើជួញដូរមនុស្ស ដែល 
ខ្ល ះរាជាណាចក្រកម្ពុជាជាសមាជិកហត្ថលេខី។ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៧៩ 


កី 


២, = ជម្រុញនិងពង្រឹងការអនុវត្តគោលនយោបាយ  និងបទដ្ឋានអប្បរមាស្តឺពីកិច្ចការពារ 
សិទ្ធិជនរងគ្រោះដោយអំពើជួញដូរមនុស្ស។ 

៣. ជម្រុញនិងពង្រឹងកិច្ចការជួយជនរងគ្រោះដោយអំពើជួញដូរមនុស្ស នៅតាមគ្រប់ 
តំណាក់កាលនៃនីតិវិធីតុលាការ។ 

៤. ':ជម្រុញ និងតាមដានការអនុវត្តច្បាប់ គោលនយោបាយជាតិ អន្តរជាគិពាក់ព័ន្ធ និង 
គោលការណ៍ណែនាំផ្សេងៗរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ព្រមទាំងគាំទ្រឲ្យមានការចុះហត្ថលេខា 
ឬការផ្តល់សច្ចាប័នលើលិខិតតុបករណ៍អន្តរជាតិទាំងឡាយណាដែលមានសារ:ប្រយោជន៍ 
ដល់ការងារប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើជួញដូរមនុស្ស។ 

៥. តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ / និងវាយតម្លៃសភាពការណ៍ប្រែប្រួលនៃបទល្មើសជួញដូរ 
មនុស្ស ការធ្វើអាជីវកម្មផ្លូវភេទ និងបទល្មើសពាក់ព័ន្ធដទៃទៀត ដោយយកចិត្តទុក 
ដាក់លើភាពរងគ្រោះរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ទាំងស្ត្រី បុរស ជាពិសេសកុមារ និង 
យុវវ័យ។ 

៦. ពិនិត្យ កែលំអ និងស្នើឲ្យក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ រៀបចំតាក់តែងបំពេញបន្ថែម នូវអត្ថបទ 
ច្បាប់ បទដ្ឋានគតិយុត្តិដែលនៅខ្វះខាត ដាក់ចេញគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ 
និងផែនការសកម្មភាពដើម្បីបង្ការទប់ស្កាត់បទល្មើស ជួយសង្គ្រោះ និងការពារជន 
រងគ្រោះដោយអំពើជួញដូរមនុស្សគ្រប់រូបភាពនិងជម្រុញការផ្សព្វផ្សាយអប់រំឲ្យបាន 
ទូលំទូលាយដល់សាធារណៈជន បានយល់ដឹងនិងចូលរួមអនុវត្ត ។ 

៧. ជម្រុញឲ្យមានមជ្ឍមណ្ឌលគំរូ ដែលអនុវត្តតាមបទដ្ឋានបានត្រឹមត្រូវ សម្រាប់ការ 
ស្ការនីតិសម្បទាជនរងគ្រោះមាតុភូមិនិវត្តន៍ មុននឹងធ្វើសមាហរណកម្មទៅគ្រុសារ ឬ 
សមាគមន៍ វិញ ។ 

៨. ជម្រួញនិងលើកកម្ពស់ការទទួលខុសត្រូវរបស់ប្រព័ន្ធយុគ្គិធម៌ិព្រហ្មទណ្ឌឲ្យឆ្លើយតប 
ទៅនឹងអំពើជួញដូរមនុស្សមានជាអាទិ៍៖ ៧ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ ការលុបបំបាត់ 
និទណ្ឌភាព ការស៊ើបអង្កេត និងការផ្តន្ទាទោសជនល្មើសពាក់ព័ន្ធនឹងអំពើជួញដូរ 
មនុស្ស ដើម្បីលើកកម្ពស់ការជឿទុកចិត្តពីប្រជាពលរដ្ឋ ជាពិសេសពីជនរងគ្រោះលើ 
ប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ សេវាសង្គម សេវាសាធារណៈ និងចូលរួមអនុវត្តច្បាប់។ 

៩. ពង្រឹងនិងពង្រីកទំនាក់ទំនងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការនិងការគាំទ្រពីបណ្តាអង្គការដៃគូជាតិ 
អន្តរជាតិ  ទីភ្ជ្នាក់ងារសហប្រជាជាតិនិងជាមួយប្រទេសពាក់ព័ន្ធនានាដើម្បីការងារ 
ប្រយុទ្ធប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស។ 

១០, ពិនិត្យសម្រេច និងផ្សព្វផ្សាយផែនការជាតិ និងរបាយការណ៍ជាតិ ស្តីពីសកម្មភាព 

_ និងលទ្ធផលនៃការងារប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស។ 


ុពះបរបរាជចាំ០ 


ប 


ឆ្នាំទី 


៩ 


១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨០ 


១១. រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីស្ថានភាពនិងការងារប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើជួញដូរមនុស្ស 
និងអំពើធ្វើអាជីវកម្មផ្លូវភេទជួនរាជរដ្ឋាភិបាល / និងអង្គការសហប្រជាជាតិតាមការ 
កំណត់។ រ 

១២. ពិនិត្យ អនុម័ត និងគ្រប់គ្រងគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ គ.ជ.ប.ជ។ 

១៣. អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការប្រគល់ជូនរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 


មាត្រា ៥.- 

គ.ជ.ប,ជ ត្រូវរៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្ទៃក្នុងរបស់ខ្លួនជាទៀងទាត់ប្រចាំត្រីមាស។ ក្នុងករណីចាំបាច់ 
ប្រធានអាចកោះប្រជុំវិសាមញ្ញបាន។ 

របៀបរបបការងារនិងកិច្ចដំណើរការប្រជុំរបស់គ.ជ.ប.ជ ត្រូវកំណត់ដោយបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង។ 


មាត្រា ៦.- 

ប្រធានគ.ជ.5.ជ មានសិទ្ធិអញ្ជើញតំណាងក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ត្រីជំនាញ និងអង្គការ 
មិនមែនរដ្ឋាភិបាលពាក់ព័ន្ធនានា ឲ្យចូលរួមប្រជុំពិគ្រោះយោបល់ និងបំភ្លឺលើរាល់បញ្ហាទាំងឡាយ 
ដែលទាក់ទងនឹងក្របខ័ណ្ឌការងារគ.ជ.ប.ជ។ 


មាត្រា ៧.- 
គ.ជ.ប.ជ មានរូបសញ្ញាសម្គាល់ និងត្រាដោយឡែករបស់ខ្លន។ 
គំរូត្រានិងខ្លឹមសាររូបសញ្ញាសម្តាល់របស់ គ.ជ.ប.ជ មានភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃព្រះរាជក្រឹត្យ 
នេះ។ 


មាត្រា ៨.- 
គ.ជ.ប.ជ មានអគ្គលេខាធិការដ្ឋានមួយជាអង្គភាពប្រតិបត្តិ ដែលមានទីតាំងនៅក្នុងមូលដ្ឋាន 
ណាមួយនៃទីស្តីការក្រសួងមហាផ្ទៃ និងមានមន្ត្រីបំរើការងារជាក្របខ័ណ្ឌក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 
អនុប្រធានអចិន្ត្រៃយ៍នៃ គ.ជ.ប.ជ ត្រូវបានប្រគល់ភារកិច្ចឲ្យទទួលបន្ទុក អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន 
ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន គ.ជ.ប.ជ ត្រូវកំណត់ដោយអនុក្រឹត្យ។ 


មាត្រា ៩.- 
គ,ជ,ប.ជ អាចទទួលយកនិងតែរាតាំងទីប្រឹក្សាបច្ចេកទេស អ្នកជំនាញជាតិ អន្តរជាតិមួយ 
ចំនួនតាមការចាំបាច់ ដើម្បីជួយការងារ គ.ជ.ប.ជ និងអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន។ 


ក ម 
ដំ - ៈ 
ម័ ន កី សី 
វិ ក ក 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨១ 


មាត្រា ១០.- 
គ.ជ.ប.ជ ត្រូវបង្កើតក្រុមការងារជំនាញ អន្តរក្រសួង ស្ថាប័ន មួយចំនួនតាមការចាំបាច់។ 
សមាសភាព តួនាទី និងភារកិច្ចជាក់ស្តែងរបស់ក្រុមការងារជំនាញនីមួយៗត្រូវកំណត់ដោយ 
រ .# 
សេចក្តិសម្រេចរបស់ប្រធាន គ.ជ.ប.ជ។ 


មាត្រា ១១.- 
គ.ជ,ប,.ជ ត្រូវបង្កើតគណៈកម្មាធិការប្រយុទ្ធប្រឆាំងអំពើជួញដូរមនុស្សថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ដែលគណៈកម្មាធិការខេត្តសរសេរអក្សរកាត់ថា គ.ខ.ប.ជ និងគណៈកម្មាធិការរាជធានីសរសេរ 


អក្សរកាត់ថា គ.រ,ប.ជ ។ 
សមាសភាព តួនាទី និងភារកិច្ច និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់គណៈកម្មាធិការប្រយុទ្ធប្រឆាំង 
អំពើជួញដូរមនុស្សថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រវកំណត់ដោយសេចក្តីសំរេចរបស់ប្រធាន គ.ជ.ប.ជ ។ 


ជំពូកទី៤ 
ប្រភពធនធាន 


មាត្រា ១២.- 
គ,ជ,ប.ជ  មានប្រភពឆនធានផ្គត់ផ្គង់ដោយថវិកាជាតិដែលជាកញ្ចប់ថវិកាដោយឡែក 
នៅក្នុងឧបសម្ព័ន្ធនៃកញ្ចប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ  ។  ចំពោះថវិកាសម្រាប់ការងារ 
ប្រយុទ្ធប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្សរបស់ គ.៖,ប.ជ និង គ.ខ.ប.ជ នីមួយៗ គឺជាថវិភាឧបសម្ព័ន្ធ 
របស់រាជធានី-ខេត្ត នោះ ។ 
គ.ជ.ប.ជ មានសិទ្ធិទទួល គ្រប់គ្រង ចាត់ចែង និងប្រើប្រាស់តាមនីតិវិធីច្បាប់ជាធរមាននូវ 
មូលនិធិដែលបានមកព័ប្រភពហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងប្រភព 
ផ្សេងៗទៀតដើម្បីធានាការអនុវត្តដំណើរការការងាររបស់ខ្លន ។ 
ស 2: 
ជពូកទ៥ 
៩ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា ១៣.- 
អនុក្រឹត្យលេខ ១៦២អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០៩ ស្ត័ពីការបង្កើតគណៈ 


កម្មាធិការជាតិដឹកនាំ ប.ជ.រ.ព.ត និងបទប្បញ្ញត្តិទាំងឡា យណាដែលផ្ទុយនឹងព្រះរាជក្រឹត្យនេះ 
រទ្មភជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា 9៤,- 


សម្តែចអត្គុចហារសនាបតីគេវជោ ហ៊ុន រ៉សន នាយករដ្ឋអន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃលាយព្រះបាស្កលេខាតទៅ។ 
- 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ៤& ខែ ៥ព្មុំនា ឆ្នាំ២០១៤ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
ល, ១៨០ . ៧យយ@ នេរាត្តម សីហមុនី 


បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថេលខា 
សេម្តបអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា ហ៊ុន ែសន 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន . 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីរតេជា ហ៊ុន:សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាវិផ្ទ 
ហត្ថេលខា. 


ស (ខង 


ងំ្ថារចែកផ្សាយ 


លខ ប 
នីភ្នំព៉េញ្ញ ថ្ងៃទី. ខ្ម ទិាឆ្នាំ២០១ 
ព និ ន ដ្ឋាភិបាល 
'ទ # ខុ រ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ៥៦ ស 


ឧបសម្ព័ន្ធ២ 


រសចក្តីពន្យល់ អំពីរូបសញ្ញាគណៈកម្មាធិការជាតិ និងគណៈកម្មាធិការេខត្ត 
ប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស 


ក. រូបសញ្ញាគ.ជ.ប.ជ 
មានសញ្ញាជារង្វង់កងចក្រ ខាងក្នងមានរូបនិមិត្តសញ្ញារាងជាបាតដៃពីរទ្រមនុស្សបីនាក់ 
មានន័យថា រួមគ្នាអនុវត្តច្បាប់ ដើម្បីការពារ ប្រជាពលរដ្ឋ ទាំងបុរស ស្ត្រី និងកុមារ 
និងមានអក្សរព័ទ្ធជុំវិញ៖ខាងលើជាភាសាខ្មែរ 
ថាគណៈកម្មាធិការជាតិប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស និងមានអក្សរកាត់ បួនតួ គឺ 
គ.ជ.ប.ជខាងក្រោម ជាភាសាអង់គ្លេស ថា៖ស8៧0|8| ០០86 10|  ០០ឃាខែ/ ។8វរ០|(9 
(ស.០.០.។) ដែលបញ្ជាក់អំពីយន្តការជាតិ ដែលមានលក្ខណៈ ជាអន្តរក្រសួង ស្ថាប័ន 
ក្នងការងារប្រយុទ្ធប្រឆាំងរាល់ទម្រង់នៃការជួញដូរមនុស្ស ។ 
ខ, រូបសញ្ញា គ.រ,ប.ជ និងគ.ខ.ប.ជ 
មានទ្រង់ទ្រាយប្រហាក់ប្រហែលគ្នា នឹងរូបសញ្ញាគណៈកម្មាធិការជាតិ 
តែរូបសញ្ញាបាតដៃទ្រមនុស្ស មានទំហំពូចជាង និងមានអក្សរខ្មែរ និងអង់គ្លេស បញ្ជាក់អំពី ថ្នាក់រាជធានី 
(ភ្នំពេញ) និងថ្នាក់ខេត្ត និងដែលមានឈ្មោះរាជធានី ខេត្តនីមួយៗ ផងដែរ ។ 


ព្រូះឧាជគ្រឹត្យេលេខ នស/រភត/០១១១៤/៨១ 


ឧបសម្ព័ន្ធ 


បួះវថ្ងៃទី ២៤ រខ មិថូនា ឆ្លាំ ២០១ 
2ខ -. 2 * 


2 សញ្ញានៃគណៈកម្មាធិការជាតិ និងគណៈកម្មាធិការរាជធានី ៖េខត្ត 


១៤ លេខ ៥៦ សប្តា 


ទី 


ឆាំ 
31 


<» 


កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៦៧៨៥ 


យយ 


ឆ្នាំទី១ ១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែក 


ព្រះរាជាណាចត្រគម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ព្រះ មហាក្សត្រ 
លេខ ::ជំណន,ទ.».0/មិ. បក «= «៩៥៩ 
អនុត្រឹត្យ 
ស៊ីពី 


ប្រាក់របសកកម្មុនៅក្លងនិង៖ក្រៅប្រទេស 
សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្លាក់ជាតិនិងថ្លាក់៖ក្រាមជាតិ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- ពានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជ 
រដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 

- បានឃើញ្ជព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រក៧វ១២១៣/១៣៩៣ ចូះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 

និងបំពេញបន្លែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពូជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពីការ 

រៀបចិនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈះរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រ៖វាជក្រមលេខ នស/ រកម/ 09៩៦/១៨ ចូ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែមកវា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 

ស្ទីពីភារបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨ 09៦ ចូ៖ថ្ងៃទី១៣ ខែឧឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


គ 


ច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តុសាធារណះ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពី 
សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា, 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រផម/០៣១៣/ ០០៤ ចូ៖ថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
យ្បាប់ស្លីពីការឆ្វើវិសោជនកម្ញមា|[តា៩ និងមអាត្រា១០ នែច្បាប់ស្ដីតី សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីវាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជា 


ណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រ៖វាជក្រមលេខ :នស/រកម/ ០៣០9, ០៥ ចូ៖ថ្ងៃទិ ១៩ ខែម៉ឺនា ឆ្អាំ២០០១ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ “ 
ស្ទីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលឃុំ” សង្កាត់ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/ 0១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្លីពីការគ្រប់ក្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រង ស្រុក ខណ្ឌ 


៦ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ ៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨៦ 


- ន: 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១១/ 09១ ប្នុះថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១១ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ប 


ច្បាប់ស្តីពីរបបហិរញ្ញវត្តនិងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/9១០៩/ ០២២ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៩ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ន - 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២០៧/ ០៣០ ចូះថ្ងៃទី០៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ក្រមរដ្ឋប្បវេណី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកវវ១២៩៧/២៧៣ ចុះថ្ងៃទី០១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីគោលការណ៍រួមនៃ 
ការរៀបចិមុខងារសាធារណះ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចូះថ្ងៃទី១៦ ខែពុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រស្លងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


សច្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
មាត្រា១.- 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលដៅកំណត់ប្រាក់ សម្រាប់ការបំពេញបេសកកម្មនៅក្នុង និងក្រៅប្រទេស របស់ផ្នាក់ដឹកនាំ 
មន្ត្រីរាជការសាធារណះ និងមន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យា នៃក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 
មាត្រា២, 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណង លើកកម្ពស់ប្រសិ រ វ តម្លាភាព និងគណនេយ្យភាពនៃការ 
បំពេញបេសកកម្ម នៅក្នុងប្រទេស និងក្រៅប្រទេសរបស់ផ្នាក់ដឹកនាំ មន្ត្រីរាជការសាធារណះ និងមន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យានៃ 
ក្រស្លង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា។ 
មាត្រា៣... 
បេសកកម្ម សំដៅដល់ការបំពេញមុខងារ និងភារកិច្ចរបស់ថ្នាក់ដីកនាំ នាំ. មន្ត្រីរាជការសាធារណៈ និងមន្ត្រីជាប់ 
កិច្ចសន្យា នៅក្នុងប្រទេស និងក្រៅប្រទេស ដោយមានបង្លាស់ទីចេញពីក្នុងរង្វង់ដែនជី នៃរាជធានី ក្រុង ស្រូក ដែល 
សាមី មីខ្លួនបំពេញមុខងារជាប្រក្រតី។ 
ការបំពេញបេសកកម្ញ ត្រូវគាំទ្រដោយមធ្យោបាយជាប្រាក់ ដែ លត្រូវបានកំណត់ថាជា ប្រាក់បេសកកម្ម។ 
ប្រាក់បេសកកម្ម រួមមានប្រាក់ហោប៉ៅ ប្រាក់ហ្វបចុក ប្រាក់ស្ទាក់នៅ .សោហ៊ុយធ្វើដំណើរ ប្រាក់ចំណាយលើវត្ថុ 
អនុស្សាវរីយ៍ និងប្រាក់ចំណាយផ្សេង១ ដែលត្រូវកំណត់ និងផ្តល់ ជ្ជូនទៅតាម]អវទបេសកកម្មនីមួយៗ។ ប្រាក់ស្នាក់នៅ 
ត្រូវផ្តល់ជ្ធូនចំពោះបេសកកម្មដែលតម្រូវឱ្យមានការស្នាក់នៅពេលយប់ 


០ = 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១! 
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ចំពោះបេសកកម្មដែលបំពេញដោយនាយករដ្ឋមន្ត្រី ទាំងនៅក្នុងនិងក្រៅប្រទេស ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវផ្តល់ជូន 
ព + 


តាមសេចក្តីព្រវការជាក់ស្ហែង។ 


មាត្រា៤,.. 
អនុក្រឹត្យនេះមានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះ+ 
- សមបាជិករាជរដ្ឋាភិបាល 
- អនុរដ្ឋលេខាធិការ 
- សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ខេត្ត ] 


៩។ 


ង ស្រូក ខណ្ឌ ឃុំ សង្កាត់ 
- មន្ត្រីរាជការសាធារណៈគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ 
- ទីប្រីក្សា ដិនួយការ និង 
- មន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យាដែលមានការទន្ទលស្គាល់ជាផ្លូវការពីក្រសួងមុខងារសាធារណះ។ 
មាត្រា៥.. 
ឋានះ និងបុព្វសិទ្ធិរបស់ផ្នាក់ដីកនាំ មន្ត្រីរាជការសាធារណៈគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ ទីប្រីក្សា ឬជិន្នយការដែលត្រូវ 
បានតែងពាំងនៅក្រសួង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិិ និងថ្នាក់ក្រោមជាតិណាមួយ អាចធ្វើជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ 


កំណត់ប្រាក់បេសកកម្ម តែក្នុងករណីដែលសាមីខ្លួនបំពេញបេសភកម្មក្នុងក្របខណ្ឌការងាររបស់សាមីក្រសួង ស្លាប័ន 


អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់ព្រោមជាតិនេះផ្ទាល់ប៉ុណ្ណោ៖។ 


ឋានៈ និងបុព្វសិទ្ធិដែលត្រូវបានតែងតាំងនៅក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់ក្រោមជាតិណា 


- 


មួយ មិនព្រវធ្វើជាមូលដ្ឋានសម្រាប់កំណត់ប្រាក់បេសកកម្ម ក្នងក្របខណ្ឌកាវងាររបស់ក្រសួង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាល 


ជំពូកទី២ 
ប្រាក់បេសកកម្ពុរនៅក្ដូងប្រទេស 
មាត្រាង៦... 
ចំពោះបេសកកម្ម ដែលត្រូវបំពេញនៅក្នុងប្រទេស ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវបានកំណត់ជា ៦ ប្រភេទ តាមមុខ 
តំណែងក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់ក្រសួងស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ព្រោមជាតិ ដូចខាងក្រោម+ 
ប្រភេទ ក9: ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី និងប្រធានស្លាប័ន ឬអង្គភាព ដែលមានឋ៉ានៈ និង 
បុព្វសិទ្ធិស្នើមុខតំណែងនេ៖។ 
ប្រភេទ ក២: រដ្ឋលេខាធិការ និងអនុប្រធានស្លាប័ន ឬអង្គភាព ដែលមានឋានះ និងបុព្វសិទ្ធិស្ញើមុខតំណែងនេះ។ 
ប្រភេទ ខ: អនុរដ្ឋលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការរងរាជរដ្ឋាភិបាល អគ្គនាយក ប្រតិភូរាជ 
រដ្ឋាភិបាល អភិបាលនៃគណះអភិបាលរាជធានី ខេត្ត សមាសភាពត្រមប្រីក្សារាជធានី ខេត្ត និង 
មន្ត្រីរាជការសាធារណៈដែលមានឋានៈ និងបូព្វសិទ្ធិស្នើមុខតំណែងនេះ។ 
[ប្រភេទ គ: អគ្គលេខាធិការរង អគ្គនាយករង ប្រឆាននាយកដ្ឋាន អភិបាលរងរាជធានី ខេត្ត អភិបាលនៃ 
គណៈះអភិបាលក្រុង ស្រូក ខណ្ឌ សមាសភាពក្រូមប្រីក្សាក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងមន្ត្រីរាជការ 
សាធារណៈដែលមានឋាន: និងបុព្វសិទ្ធិស្មើមុខតំណែងនេះ។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ 
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ប្រភេទ ឃ អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន ប្រធានការិយាល័យ អនុប្រធានការិយាល័យ អភិបាលរងក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ នាយករដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រូក ខណ្ឌ សមាសភាពក្រុមប្រីក្សាឃុំ សង្កាត់ និងមន្ត្រី 
រាជការសាធារណះដែលមានឋានៈ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមុខតំណែងនេះ៖។ 
ប្រភេទ ង+ មន្ត្រីរាជការសាធារណៈ និងមន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យាទាំងនៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិ។ 
មាត្រា៧,.. 
ប្រាក់បេសកកម្មនៅក្នងប្រទេសព្រវបានវ៉ាណត់ដូចខាងក្រោម“ . 
) យ 
ឯកត្តា+ គិតជារៀល 
សល ច្រនស5ស ទព ពិធី ចុច ររចចញ 
ក់បេសភកម្មសម្រាប់១នាក់/១ថ្ងៃឬ១យប់ 


ខះ បា 
លរ, មុខតំណែង រ្យ ក មបក ម្ត កកក! 
ប្រាក់ហោប៉ៅ ត័ហូបចូក ប្រាក់ស្វាក់នៅ 


ប្រា 


១០០ ០០០ ២០០ ០០០ 
- 
៩០ ០០០ ១៦០ 0០០០ 


១ 
២ ! ប្រភេទ ក២ 

៣ | ប្រភេទ ១ ៣០ ០០០ ៨០ ០០០ ១២០ 000 
៤ ប្រភេទ គ ២៤ ០០០ ៧០ ០០០ ១០០ 00០០ 
កត ប្រភេទ ឃ ន ២០ ០00 ៦០ ០00 ៨០ ០០០ 
៦ 


ប្រភេទ ង ១៦ ០០០ ៤០ ០000 ៨០ 00០០ 


ប្រភេទ កទ 


មាត្រា៨,.. 
ចំពោះកិច្ចប្រជុំថ្នាក់អន្តរជាតិ ដែលព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាទនួលបន្ទូករៀបចិជាម្ចាស់ផ្ទូ៖ ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវ 
គិតបញ្ចូលទៅក្នុងគម្រោងចំណាយនៃកម្មវិធីប្រជុិថ្នាក់អន្តរជាតិតាមការកំណត់ដ្ឋចខាងក្រោម+ 
ឯកត្តា+ គិឥជារៀល 


| ន្ត [បាក់បេសកកម្មសម្រាប់១នាក់/១ថ្ងៃឬ១យប់ 
លរ. មុខតំណែង ក 
ប្រាត់ហោប៉ៅ ប្រាត់ហួបចូក ប្រាក់ស្វាក់នៅ 
១ ប្រភេទ ក១ ១០០ 000០ ៤០០ 00០០ , 
២ ប្រភេទ ក២ ៦០ 000 ៩០ ០០០ ៣៥០ ០០០] 
៣ ! ប្រភេទ ខ ៥០ ០០០ ៨០ 000 ៣០០ ០០០ 
៤ ប្រភេទ គ. ៤០ ០០០ ៧០ ០០០ ២០០ 000 
| ប្រភេទ ឃ យ ៣០ ០០០ ៦០ 000 ១៦០ ០០០, 
៦ ប្រភេទ ង ២០ ០០០ ៤០ ០០០ ១២០ 000| 
មាត្រា៩._ | | 
សោហ៊ុយធ្វើដំណើរ សម្រាប់បេសកកម្មនៅក្នុងប្រទេស ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ជវត្ថុ។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដាឆ្នាំ២ 


០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៨៩ 


មាត្រា១០,. 
ក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ត្រូវធ្វើវិបារណកម្មលើចិណាយប្រាក់បេសកកម្មដោយកាត់បន្ថយជា 
អតិបរមាន្ធវចិន្ទនបេសកកម្មមិនចាំបាច់ ឬកម្រិតចំនួនមន្ត្រីបំពេញបេសកកម្មពីថ្នាក់ជាតិ ដោយប្រើប្រាស់មន្ត្រីជិនាញ 
ពាក់ព័ន្ធនៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិជិន្នសវិញ ក្នុងករណីមិនមានការហាមឃាត់ដោយច្បាប់ ឬបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
ជំពូកទី៣ 
ត្រាក់របសកកម្ចេនៅ៖ក្រាប្រទេស 


មាត្រា១9. _ 
បំពោះបេសកកម្ម = ដែលត្រូវបំពេញនៅក្រៅប្រទេស = ដោយគណៈប្រតិភូដែលជានទទ្ទួលការអនុញ្ជាតពីរាជ 
រដ្ឋាភិបាល ព្រ្រាសួង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ប្រាក់បេសភកម្មត្រូវបានកំណត់ 
ជា ៦ ប្រភេទ តាមមុខតំណែងក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិដូចខាងក្រោម+ 
ប្រភេទ កទ: = -ឱបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង និងប្រធានស្លាប័ន ឬអង្គភាពដែលមានឋានៈ 
តំណែងនេះ ដែលបំពេញបេសកកម្មក្នុងឋានះជាប្រធានគណៈះប្រតិភូ។ 
ប្រភេទ ក២: ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង ប្រធានស្ថាប័ន ឬអង្គភាព ដែលបំពេញបេសកកម្មក្នុងឋានះជា 


- 


និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមុខ 


សមាជិកគណៈប្រតិភូ 
- សមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល និងមន្ត្រីរាជការសាធារណៈដែលមានឋានះ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមុខតំណែង 


នេះ។ 
ប្រភេទ 8: អនូវដ្ឋលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការរងរាជរដ្ឋាភិបាល អគ្គនាយក ប្រតិរូរាជ 


-» 


រដ្ឋាភិបាល អភិបាលនៃគណៈអភិបាលរាជធានី ខេត្ត សមាសភាពក្រុមប្រីក្យារាជធានី ខេត្ត និង 


ព 
ន់ 


មន្ត្រីរាជការសាធារណះដែលមានឋានះៈ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមូខតិណែងនេះ។ 


។ រ 


ប្រភេទ គ: អគ្គលេខាធិការរង អគ្គនាយករង ប្រធាននាយកម្លាន អភិបាលរងរាជធានី ខេត្ត អភិបាលនៃ 
គណះអភិបាលក្រុង ស្រូក ខណ្ឌ សមាសភាពក្រុមប្រីក្សាក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងមន្ត្រីរាជការ 


- 


សាធារណៈដៃលមានឋានះ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមូខតំណែងនេ៖។ 


ប្រភេទ ឃៈ = អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន ប្រធានការិយាល័យ អនុប្រធានការិយាល័យ អភិបាលរងក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ នាយករដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ សមាសភាពក្រុមប្រីក្យាឃុំ សង្កាត់ និង 
មន្ត្រីរាជការសាធារណះដែលមានឋានះ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមូខតំណែងនេះ។ 

ប្រភេទ ង+ = មន្ត្រីរាជការសាធារណះ និងមន្ត្រីជាប់តិច្ចសន្យាខាំងនៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិ។ 

មាត្រា១២._ 
ប្រាក់បេសភកម្មនៅក្រៅប្រទេស ត្រូវបានកំណត់ទៅតាមត្រុមប្រទេស ដ្ឋចខាងក្រោម+ 
ក្រូមទី១: បណ្តាប្រទេសអាស៊ីអាគ្នេយ៍(លើកលែងប្រទេសព្រុយណេ និងប្រទេសសិង្ហបូវី)និងអាស៊ីខាងត្បូង។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែក កក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


ព័រ ២៧៩០ 


ក្រូមទី២: បណ្តាប្រទេសនៅតំបន់អាស៊ីខាងកើត អាស៊ីកណ្តាល អាស៊ីខាងលិថ អ៊ឺរ៉ុបខាងកើត អីរ៉ុបខាងត្បូង 
អាមេរិកកណ្តាល និងការ៉ាបៀន អាមេរិកខាងត្បូង អាហ្វ្រិក អូសេអានី ព្រមទាំងប្រទេសព្រុយណេ 


និងសិង្ហបូរី។ 
ក្រូមទី៣: បណ្តាប្រទេសនៅតិបនំអីរ៉ុបខាងលិច អ៊ីរ៉ុបខាងជើង អាមេរិកខាងជើង ព្រមនាំងប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូង 


៖ 
ស 


ជប៉ូន រុស្សី អ៊ីតាលី អេល៉្បាញ ព័រទុយហ្គាល់ អាហ្វ្រិកខាងត្បូង អ្វូស្ត្រាលី និងន្ទវែលហ្សេឡង់។ 


មាត្រា១៣,.. 
ប្រាក់បេសកកម្មនៅក្រៅប្រទេសត្រូវតិណត់ ដ្ឋូចខាងក្រោម+ 
ឯកតា+ គិតជាដុល្លារ 


ប្រាក់បេសកកម្មសម្រាប់១នាក់/១ថ្ងៃឬយប់ 
ប្រាក់ស្វាក់នៅ 


ប្រាក់ហូបចូក 


ប្រភេទ ក១ ៩០ 

ប្រភេទ ក២ ៥០ 

ប្រភេទ ខ ៤០ 

ប្រភេទ គ ៣០ 

ប្រភេទ ឃ ២៥ 

ប្រភេទ ង ២០ 
មាត្រា១៤._ 


សោហ៊ុយធ្វើដំណើរ ត្រូវផ្តល់ជូនតាមចិន្ទនទឹកប្រាក់កត់ត្រាក្នុងវិក្កុយបត្រ = ដោយគិតរួមបញ្ចូលនាំងថ្លៃបង់ពន្ធ 


+ 


ព្រលានយន្តហោ៖ផង។ សំបុត្រយន្តហោះត្រូវផ្តល់ជូនតាមឋានះដួចខាងក្រោម+› 


9, សំបុត្រយន្តហោះថ្នាក់ទី១ (ក|50 ៨855) សម្រាប់ឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ឬអ្នកដែលមានឋានះ និងបូព្វសិទ្ធិស្នើមុខ 
តិណែងនេះ។ 
២, សំបូត្រយន្តហោះ៖ ថ្នាក់ជិន្ទញ្ញ (85855 0855) 
/សម្រាប់ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ ឬសមាជិកស្លាប័ន ឬអង្គភាពនានាដែលមានឋានះ និងបុព្ទសិទ្ធិ 
ស្នើមុខតំណែងនេះ។ 
8, សម្រាប់អនុវដ្ឋលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយក សមាសភាពក្រូមប្រឹក្សារាជធានី ខេត្ត និងអភិបាលនៃ 
គណៈអភិបាលរាជធានី ខេត្ត ឬអ្នកដែលមានឋានៈ និងបុព្វសិទ្ធិស្ញើមុខតំណែងនេះ ដើម្បីច្ងលរួមប្រជុំផ្លូវការ ឬ 


- 
ស 


កិច្ចចរចាទ្វេភាគី ឬពហុភាគឺតាមការប្រគល់សិទ្ធិរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល និងដែលត្រូវធ្វើដំណើរលើសពីបួនម៉ោង។ 


- 


- ណើរផ្សេងពីនេះដូ ដ្ឋបជា ការផ្វលរួមសន្លីសីទ សក្កាសាលា វគ្គបណ្ត៖បណ្តាល យ :កិច្ចសិក្សា មិន 


១ ល ពុ 


សំបុត្រយន្តហោះថ្នាក់ជិន្ជញជួូនទេ។ 


០ ស- 


ធ្នាទ 
យ 


១៤ លេខ ៥៦ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ខែកក្ក 


ៗ ស 


ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩១ 


៣, សំបុត្រយន្តហោនធម្មតា (៩0070កាបុ 955) 
ក. សម្រាប់អនុវដ្ឋលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយក សមាសភាពក្រូមប្រឹក្សារាជធានី ខេត្ត និងអភិបាល 
នៃគណៈអភិបាលរាជធានី ខេត្ត ដែលត្រូវធ្វើដំណើរចាប់ពីបួនម៉ោងចុះ។ 
8, សម្រាប់អគ្គលេខាធិការរង អគ្គនាយករង ឬមន្ត្រីរាជការសាធារណៈនៃក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ 
ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិដែលមានឋានៈ និងបូពូសិទ្ធិស្មើមុខតំណែងនេះចុះព្រោម។ 
មាត្រា១៥._ 
ក្រសួង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវសន្សំសំថៃលើចំណាយថវិកា ចំពោះ 
ប្រាក់បេសកកម្មនៅក្រៅប្រទេស តាមវិធីដូចខាងក្រោម + 
- ការប្រើប្រាស់ជើងហោ៖ហើរត្រង់ដែលមានការសន្សំសំចៃបំផត តាមដែលអាចធ្វើទៅបាន 
- ការកាត់បន្ថយសមាជិតឱ្យនៅចំនួនតិចបំផុត តាមដែលអាចធ្វើទៅបាន 
- ការស្នើសុំគោលការណ៍អនុញ្ជាតពីរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីឱ្យស្លានទ្វូតកម្ពុជាប្របាំប្រទេសនោះច្ចូលរួមជិន្ទស។ 
មាត្រា១៦,_ 
ប្រាក់ចំណាយលើវត្ថុអនុស្សាវរីយ៍ ត្រូវផ្ត ល់ជួនចំពោះបេសកកម្មដែលដឹកនាំដោយអគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយក ឬ 
មន្ត្រីរាជការសាធារណះដៃលមានឋានៈះ និងបុព្វសិទ្ធិស្នើមូខតិំណែងនេះឡើងទៅ ដើម្បីច្ចលរួមភិច្ចចរចាទ្វេភាគី ឬពហុ 
ភាគីតាមការប្រគល់សិទ្ធិរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 
ប្រាក់ចំណាយលើវត្ថុអនុស្សាវរីយ៍ មិនត្រូវផ្តល់ជ្ចូនឡើយ បំពោះបេសកកម្មផ្សេងទៀត ដួចជាការច្ចលរួមក្នុង 
សន្និសីទ សិក្ខាសាលា ឬវ័គ្គបណ្តុះបណ្តាល។ 
មាត្រា១៧, _ 
ប្រាក់ចំណាយផ្សេងៗ ត្រូវផ្តល់ជួនក្នុងកម្រិតម្ហួយសមស្រប និងតាមករណីចាំបាច់ ដោយផ្អែកលើគម្រោងរបស់ 


គ %/ 


ក្រសួង ស្លាប័ន អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដែលស្នើសុំចំណាយ។ 


មាត្រា១៧._ 
សមាសភាពគណៈប្រតិភូ _ដែលមានសហព័ទ្ធអមដីណើរក្នុងការបិពេញបេសកកម្ម ត្រូវទទួលបន្ទុកផ្ទាល់ខ្លួន 
លើការចំណាយទាំងអស់សម្រាប់សហព័ន្ធរបស់ខ្លួន។ 
ចំពោះខុបនាយកវដ្ឋមន្ត្រី ទេសរដ្ឋមន្ត្រី វដ្ឋមន្ត្រីព្រសួង ប្រធានស្លាប័ន ឬប្រធានអង្គរាពនានាដែលមានឋានះ 
និងបូពូសិទ្ធិស្នើ ដែលមានសហព័ទ្ធអមដំណើរតាមការអនុញ្ជាតពីនាយករដ្ឋមន្ត្រី ប្រាក់ចំណាយសម្រាប់សហព័ទ្ធ ត្រូវ 
ផ្តល់ជួនតែសោហ៊ុយធ្វើដំណើរ និងប្រាក់ហ្វបបុកប៉ុណ្ណោ៖។ 
ជំពូកទី៤ 


ម 


នីតិវិធីអនុវត្គ 


› 


មាត្រា១៩..- . 
ចំពោះបេសកកម្មក្នងប្រទេស ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រវផ្តល់ជូន តាមវិធាននិងនីតីវិធី ដូចខាងក្រោម 
- ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវកម្រិតខ្ពស់បំផួតត្រឹម ១០ (ដប់) ថ្ងៃក្នងមួយខែ 


ស 


ឆ្នាំទី រី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩២ 


- ក្នងករណីមានបេសកកម្មលើសពីចំនួនថ្ងៃកំណត់ខាងលើក្រសួង ស្លាប័ន អង្គភាព រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និង 


រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវស្នើសុំទិដ្ឋាការធានាចំណាយជាមុនពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ 
- [ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវទ្ធូទាត់ជាប្រាក់រៀល។ 


មាត្រា២០,.. 
បំពោះបេសកកម្មក្រៅប្រទេស ប្រាក់បេសកកម្មត្រូវផ្តល់ជូន តាមវិធាននិងនីតីវិធីដូចខាងក្រោម+ 

- មុខចំណាយនាំងឡាយណាដៃលង្រ្រូវបានទទ្ទលរ៉ាប់រងពីភាគីអញ្ជើញ មិនត្រូវបានផ្តល់ជួនឡើយ នៅក្នុងប្រាក់ 
បេសកកម្ម។ ក្នុងករណីដែលរាល់មុខចំណាយទាំងអស់ ត្រូវបានធានាជាបន្ទុកទាំងស្រុងរបស់ភាគីអញ្ជើញ មាន 
តៃប្រាក់ហោប៉ៅប៉ុណ្ណោ៖ ដែលត្រូវផ្តល់ជូនជាប្រាក់បេសកកម្ម និងមានកម្រិតមិនលើសពី១០(ដហំុថ្ងៃ។ 

- - អាណាប័កត្រូវស្លើសុំទិដ្ឋាការធានាចំណាយជាមុន ពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ដោយភ្ជាប់ឯកសារពាក់ 
ព័ន្ធគ្រប់គ្រាន់។ ប្រាក់បេសកកម្មវដែលបានទទួលទិដ្ឋាការធានាចំណាយពីក្រសួងសេដ្ឋកិ ច្ចូនិងហិរញ្ជវត្គរុ"ហើយ 
អាណាប័កអាចបោះផ្សាយអាណត្តិបើកប្រាក់ ជារបបកិណត់សម្រាប់ផ្តល់ជួនតែម្តង ប៉ុ ប៉ុន្តែត្រូវបំពេញឯកសារ 
នូទាត់តាមក្រោយតាមការជាក់ស្លៃង។ 

- ក្នុងករណីមានការពន្យារពេលបំពេញបេសកកម្ម ដោយម្ចូលហេតុសត្យានុម័ត ប្រាក់បេសកកម្ម អាថផ្តល់ជូន 
បន្លែមបាន លុះត្រាតៃមានការយល់ព្រមពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ។ អាណាប័កត្រូវទទ្ជលខុស 
ត្រូវលើភាពត្រឹមត្រូវនៃលិខិតយុត្តិការចំណាយរបស់គណៈប្រតិភូ រួមទាំងរបាយការណ៍សម្រាប់ជាមួូលដ្ឋាន 
នៃការទ្ធូទាត់បន្លៃមនេះ។ 

មាត្រា២9,.. 

ប្រាក់បេសកកម្មត្រូវទ្វូទាត់ក្នុងរយះពេលយ៉ាងយូរបំផូតត្រឹមត្រីមាសទីមួយនៃឆ្នាំបន្ទាប់។ ហួសកាលកំណត់នេះ 
អភិបាលហិរញ្ញវត្ថុមាននិត្យានុតួលភាពគ្រប់គ្រាន់ ក្នុងការបដិសេឆការទ្ធូទាត់ប្រាក់បេសកកម្ម។ ហួសកាលក៏ណត់នេះ៖ 
ដែរ ចំពោះប្រាក់បេសភកម្មដៃលត្រូវបានបុរេប្រទានរួចហើយ នៅតែមិនចាន់បានទ្វូទាត់ជម្រ៖ ឥផណទានឆ្នាំថ្មីរបស់ 
ក្រសួង ស្លាប៉័ន និងអង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋជាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវបានបង្កកតាមទំហំទីកប្រាក់បុរេប្រទាន 
នោ៖ សម្រាប់ការទ្វទាត់ជម្រះ។ ក្នុងករណីនេះអាណាប័ត ឬអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ នៅតែត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការទ្វូទាត់ 
ជម្រះប្រាក់បេសកកម្មដែលបានផ្តល់បុរេប្រទាន។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ការខកខាន ឬការយីតយ៉ាវក្នុងការទ្វូទាត់បុរេប្រទាន 
ប្រាក់ពេសកកម្មតាមកាលកំណត់ ត្រូវធ្វើជាកម្មវត្ថុនៃការចាត់វិធានការរឺតបន្តឹងនៃការផ្តល់បុរេប្រទានលើកក្រោយទៀត។ 
មាត្រា២២,.. 

ក្នុងករណីដែលទិដ្ឋាការធានាចំណាយ ដុំត្រូវជានស្លើសុំជាមុន ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ មានសិទ្ធិត្រួពពិនិត្យ 

តាមគ្រប់រូបភាព និងសម្រេចដូចតនទៅ+ 

- បដិសេធការទ្វទាត់ប្រាក់បេសកកម្ម កាលបើពិនិត្យឃើញថា មិនអនុលោមតាមវិធាននិងនីតិវិធីហិរញ្ញវត្ថុ 


= 


ធរមាន 
- អនុវត្តការទ្វទាត់ប្រាក់បេសកកម្ម = កាលបើពិនិត្យឃើញថាមានភាពត្រឹម្ធត្រូវតាមវិធាននិងនីតិវិធីហិរញ្ញវត្ថុ 


ជាធរមាន។ ក្នងករណីនេ៖ ប្រាក់បេសកកម្ម ត្រូវគិតជាប្រាក់រៀល។ 
រ + 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ 


កិ 
កន 
រំ យ 

ញញ 


ទី៣១ខែក 


ក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩៣ 


មាត្រា២៣... 
វិធាននិងនីតិវិធីនៃការអនុវត្តប្រាក់បេសកកម្មនៅក្នុង និងក្រៅប្រទេស ត្រូវកំណត់លម្ឋិតដោយប្រកាសរបស់ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ។ 
ជំពូកទី៥ 
«ទាសប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា២៤..- ដំ 

មន្ត្រីរាជការសាធារណៈគ្រប់ប្រភេទ និងគ្រប់ឋានៈ រួមទាំងមន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យា ត្រូវទនួលទណ្ឌកម្មរដ្ឋបាលតាម 
ព 47 ព វ ក ក ឧេ ។ ល 

ច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន ដោយមិនគិតដល់ទណ្ឌកម្មព្រហ្មទណ្ឌ និងសំណងរដ្ឋប្បវេណី ដំពោះសកម្មភាពដែលបាន 


ប្រព្រឹត្ត ឬសមតំនិតក្នុងការប្រព្រឹត្ត ដូចខាងក្រោម+ 


- ការក្លែងបន្លិលិខិតយុត្តិការចំណាយ និងលិខិតស្លាមផ្សេងៗ ក្នុងគោលបំណងទទួលបានប្រាក់បេសកកម្ម ដែល 
ខ្លួនពុំមានសិទ្ធិទទួលតាមការតំណត់នៃអនុក្រីត្យនេះ 

- ការបង្វែរ ឬកេងប្រវ័ញ្ចប្រាក់បេសភកម្ម ដើម្បីយកទៅប្រើប្រាស់ក្រៅពីការបំពេញបេសកកម្ម 

- ការបង្កើនរយះពេលបំពេញបេសកកម្ម និង/ឬ ចិន្ទនមន្ត្រីច៊ុះធ្វើបេសកកម្ម ដែលខុំសពីបេសកកម្មដែលបាន 
អនុវត្តជាក់ស្តែង 

- ការបង្កើតបេសកកម្មដោយក្លែងបន្លំ ក្អូងគោលបំណងទទ្ទលបានប្រាក់ឌុបត្ថម្ភបន្លែម 
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- ការទទួលបានប្រាក់បេសកកម្មតែមិនបានផ្តល់ជ្ជូនសាមីមន្ត្រីរាជការសាធារណៈដែលត្រូវបំពេញបេសកកម្ម 
+ 


+ 


- ការរាវាង ឬការព្យាយាមរាវាំង ដល់ដីណើរការត្រគពិនិត្យប្រក្រតីភាពនៃការអនុវត្តប្រាក់បេសកកម្ម។ 


មាត្រា២៥,_ 
អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ជាធរមាន ទណ្ឌកម្មរដ្ឋបាលសម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល រួមមានជាអាទិ៍+ 
- ការស្លីបន្ទោស 
- ការផ្លាស់ដោយបង្ខិតាមវិធានការខាងវិន័យ 
- ការលុបឈ្មោះចេញពីតារាងឡើងឋានន្តរស័ក្តិ ឬថ្នាក់ 
- ការដាក់ឱ្យនៅទំនេរគ្មានបៀវត្ស 
- ការបន្ថយឋានន្តរស័ក្តិឬផ្នាក់ 
-  ការដាក់ឱ្យច្ចូលនិវត្តន៍មុនកំណត់ 
ការបញ្ជប់ពីការងារដោយបន្ធុំ ឬការបណ្តេញចេញពីមុខតិំណែងជាមន្ត្រីរាជការ។ 
ជំពូកទី៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា២៦.._ 
ត្រវបាននិរាករវ ដូចខាងក្រោម 
/ 
- អនុក្រឹត្យលេខ ១០ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០៤ ស្តីពីការវាំណត់ប្រាក់របបបេសកកម្មក្នង 


- 


និងក្រៅប្រទេស 


ឆាំ 


- 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែក កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩៤ 


- អនុក្រឹត្យលេខ ០៧ អនក្រ. បក ចូះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភះ ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីការវាណត់ប្រាក់របបបេសកកម្មក្នង 
ប្រទេស។ 
មាត្រា២៧.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋតិថ្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រស្ទង [ប្រធានគ្រប់ 
ស្លាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ ប្រធានក្រប់អង្គភាពរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ បនក ត្រូវទ្ទលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រីត្យ 


ខទ 


នេះ តាម់ភារកីច្ចរង ខន ចបាប់ពថ្ងៃប៉ុនហត្ថលេខាតទៅ។ 
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សម្អេចអគ្គមហ៊ិរីស៊ ប៉័ត៌រតជា ហ៊ុន សែន 


បានយកសេថក្តីគោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្វមហត្ថលេខា 


រដ្ឋមន្ត្រគ្រស្ទួងសេដ្ឋកំបួនងហ្វ វត្ថុ 


កែន្លងឧនួល: 


- ក្រស្ទងព្រះបរមរាជវាំង 


អគ្គលេខាធិរារម្អានត្រូមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 


យ 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អត្តលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
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អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


ត 


- ខុទ្ទភាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម/ លោកជិទាវឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


១0 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ៥៦ ស 


_. ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខ ះ.,.ដឧ#ំង:ភា:/&ស្រ ២ = 


ការផ្ទុរឥណទានថវិកា 
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រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/ វកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះ ថ្ងទី២៤ ខែកញ្ជា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ថុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ផ្លាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តនៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះវាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញូព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្គុសាធារណះ 

- បានឃើញព្រះរវាជក្រមលេខ នស/ រកម/១១១៣/ ០១៥ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការត្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨អនក្រ, បក ថូះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្គុ 
“ខូ បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៥អនក្រ. បក ចូ 
ថវិកាថ្នាក់ជាតិតាមជិព្ធកនៃច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញ 


ដកិ 


- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 


ថ្ងទី២០ ខែធ្តូ ន្ទ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីភារបែងចែកឥណទានបំណាយ 
គ្រប 
ហិរញ្ញវត្ត 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី.៤ ថ្ងៃទី ៣១ខែក ក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩៦ 


បាត្រា១ខ._ 
ត្រូវបានអនុញ្ជាតឲ្យផ្ទេរឥណទានថវិកាចំនួន១ ២៩៥ 000 ០០០រៀល (មួយពាន់ពីររយកៅសិបជ្រា 
លានរៀលតត់) ពីជិព្វក០៩ (ចំណាយមិនបជានគ្រោងនុត) នៃខ្ទង់ចំណាយមិនទាន់បែងចែភមកជិព្វក៦០ 
(ការទិញ ចំនួន៣៧៧ ០០00 0០០រៀល (បីរយចិតសិបប្រាំតីរលានរៀលតត់) ជិព្ចក៦១ (សេវាខាង 
ក្រោ ចិន្ទន៥០ ០០០ 000រៀល(ហាសិបលានរៀលតត់) និងដិព្វក៦២ (សេវាខាងក្រៅផ្សេងៗ 
ចំនួន៨៦៨ 00០ 0០០រៀល (ប្រាំបីរយហុកសិប[បាំបីលានរៀលគត៌) របស់ក្រស្ទងឱស្សាហកម្មនិង 
សិប្បកម្ម សម្រាប់ការគ្រប់គ្រុងឆ្នាំ២០១៤។ 

មាត្រា២._ 
ការបែងចែកឥណទានថវិកាចំណាយផ្ទៃក្នងជិព្វភទាំងនេះ ពាមពណនីនិងអនុគណនី ត្រូវធ្វើឡើងដោយ 
ប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវតុ សម្រាប់បំពេញការខ្វះ ខាតក្នុងការចំណាយចាំបាច់ 


រប ស់ក្រ សួងឧុស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្ម។ 


មាត្រា៣._ 


រដ្ឋមន្ត្រីទនួលបន្ទុកទីស្លីការឥណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋបន្ត្រីក្រស្លងឱស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្ម រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


វា % ខុ ទា 


សេដ្ឋកិច្ចនិងហ៊ីរញ្ជវត្ត ត្រូវទនួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រីត្យនេះ ចាប់់ពីថ្ងៃថ្មីអហ៊្ណលខ្មតទៅ។ 
' % ន ងភ 
គ្ទនៅរជធមភ ថៃ ខះិុ្នំ២០១៤ 
់ ស វន 


ស 


ោ 
ននិបតីសជា ហ៊ុន សែន 


"ន្ម » (គ 


បានយកសេថក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សមូចតមញ្រាសនបត្រេជានាយករដ្ឋម្រីបមបត្តយន 


កន្លែងទទួល: 

" ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការជ្ជានក្រមប្រីក្សាធម្មនុញ្ជ 

- អគ្គលេខាធិការជ្ជានត្រឹទ្ធសភា 

- អត្តលេខាធិការជ្ជានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជវជ្ជាភិបាល 

” ខុគ្ទភាល័យសម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម/ លោភដិទាវឌបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដ្ឋចមាត្រា៣ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា . : ជាតំ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខ:. លំ... ក 2 3 ,.4ន99 វស» ស. 
អអនុគ្រឹត្យ 
ស្តីពី 


អារែកសម្រួលមាត្រា៧ជំពូកទី៣នៃអនុត្រឹត្យរលេខ ០៨ អនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី២៦ រខមករា 
ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីរបបឧបត្ថម្ភចំ៖ពោះរយាអ៊ិនពលី មរណៈ បង្កស្លាប់ បាត់ខ្លួន និងពិការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- ចានឃើញរដ្ឋផម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៧/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីរបបសោធននិវត្តន៍និងសោជនបាត់បង់សមត្ថភាពការងារចំពោះយោជិននៃកងយោជផពល 
ខេមរភូមិន្ទ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៤០៦/០០៨ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ស្តឺពីរបបសោធនន៍វត្តន៍ និងសោជនបាត់បង់សមត្ថភាព 
ការងារចំពោះយោធិននៃកងយោធពលខេបរភូមិន្ទ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ក្រសួងការពារជាតិ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៧៩៨ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ០៨ អនក្រ.បក ចុះ - ខែមករា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីរបបឧបត្ថម្ភចំពោះ 
យោធិនពលី មរណៈ បង្កស្លាប់ បាត់ខ្លួន និងកិកា 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១០១ អនក្រ, បក ចុះ ថៃ ទី១៨ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១០ ស្តីពីការកែសម្រួល 

ការកំណត់របបឧបត្ថម្ភនិងរបបសោធននិវត្តន៍និងសោជនបាត់បង់សមត្ថភាពការងារជូនកងយោជ- 


4» 


ពលខេមរភូមិន្ទនិងកងកម្លាំងនគរបាលជាតិដែលចូលនិវត្កន៍ បាត់បង់សមត្ថភាពការងារ ពលី មរណៈ 
បង្កស្លាប់ បាត់ខ្លួន និងពិការ 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 


សម្រប 


មាត្រាមួយ .-- 
មាត្រា៧ជំពូកទី៣នៃអនុក្រឹត្យលេខ ខ០៨ អនក្រ់.បក ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីរបបឧបង្ថម្ភ 

ចំពោះយោធិនពលី មរណៈ បង្កស្លាប់ បាត់ខ្លួន និងពិការ ត្រូវបានធ្វើការកែសម្រួលដូចតទៅ៖ 

មាត្រា៧ .-ថ្មី 
យោធជិនពលី ត្រូវបានទទួលរបបឧបត្ថម្ភដូចតទៅ៖ 


ថែ 
៦ 


- ប្រាក់ឧ បត្ថម្ភ ស្មើនឹងទឹកប្រាក់ចំនួន២៦(ម្ភៃប្រាំមួយ)ខែនៃប្រាក់បៀវត្សមូលដ្ឋានចុងក្រោយរបស់ 
យោធិនពលី ជូនដល់គ្រួសារសព ឬកងឯកភាពដែលទទួលបនុ ករៀបចំពិធីបុណ្យបូជា ឬបញ្ចុះសព 

- ប្រាក់ឧបត្ថម្ភមួយលើកដំបូងជូនគ្រួសារសពស្មើនឹងទឹកប្រាក់ចំនួន១៥(ដប់ប្រាំ)ខែនៃប្រាក់បៀវត្ស 
មូលដ្ឋានចុងក្រោយរបស់យោផិនពលី 

- ប្រាក់ឧបត្ថម្ភជំនួយគ្រួសារជាប្រចាំខែជូនដល់ប្រពន្ធ ឬប្ដី កូនបង្កើត ឌឺពុក ម្តាយបង្កើត ឬអ្នកអាណា 
ព្យាបាលរបស់យោជិនពលី តាមប្រកាសអន្តរក្រសួងរវាងក្រសួងការពារជាតិ ក្រសួងសង្គមក៏ច្ចអតីតយុទ្ធជន 
និងយុវនីតិសម្បទា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ដោយមានការដក់ភាពពីរាជរដ្ឋាភិបាល។ 

ថវិតាសម្រាប់រៀបចំពិធីបុណ្យបូជា ឬបញ្ចុះសព គ្រូវមានតម្កល់ទុកនៅក្រសួងការពារជាតិ សម្រាប់ 
កងឯកភាពទទួលបន្ទុ ុករៀបចំពិធីបុណ្យសពបានទា ន់ពេលវេលា។ 


មាត្រាពីរ .-- 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការនណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋបន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋបន្ត្រី] | 


ន្ន 


ជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជននិងយុវនីតិសម្បទា អគ្គមេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេមរភូួ 


បិ 
រ ដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រ ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ ះពាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន 


ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
គនក ថ្ងៃទី៤ ខន) ឆ្នាំ២០១៤ 
កី ង ប ហៈ រ ន 
ម្ន ,.,«:" ឃូ 
“ង 


រ នក ហ៊ុន សែន 


បានយកសេចក្តីគោរពជប្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន្ដីសូមហត្ថលេខា 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារ 


នាយឧត្តមេសនីយ័ (ទៀ បាញ់ 


កន្លែងទទួល: 

- ក្រសួងព្រះបរបរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធ៌ការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាជម្មនុញ្ញ 
- អរគ្គលេខាធឺការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋា)នរដ្ឋសភា 

- រវដ្តលេខាធិការរាជរដ្ឋាភីបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម លោកជំទាវ ឧបនាយរដ្ឋបន្ត្រី 
- ដូចបាព្រាប៊ី 

- រាជគិច្ច 

- ឯកសារ កាលបុវវង្គិ 


រខ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ ស 


រាជកិច ទំព័រ ៦៨០០ 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា 
លេខៈ យ៦ ៥ កលក 


អនុក្រីត្យ 
ស្ដីពី 


ការបន្តើតត័បន់សេដ្ជកិច្ចពិសេស ស្វាយរៀង ហ្គីហ្គា រីសស៍ 


រាជរដ្ឋាភិធាល 


-- បានឃើញរដ្ឋធម្ននុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញប្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ឆ្ជា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បនឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ /ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៣/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែសីហា ឆ្នាំ9៩៩៤ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិនិយោគ 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣០៣/០0០៩ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៣ ដែល 
ប្រកាសខឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្តីពីវិនិយោគ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តទៅនៃ 
ក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

-- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៤៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៦៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការបង្កើត  និងការគ្រប់គ្រងតំបន់ 


សេដ្ឋកិច្ចពិសេស 


៦ ស ថ្ន 


ថ្ងៃទី ៣១ ) ខែ កក្កដា ធ្ន ឆ្នាំ ា ២០១៤ _រាជកិច្ច 


យ 


ចាំ 


ព័រ ៦៨០១ 


ទី១៤ លេខ ? ៥៦ សប្តាហ៍ទី | ៤ 


-- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីការកែសម្រួលលើមាត្រា៤ ចំណុច៤,១ 
នៃអនុក្រីត្យលេខ ១៤៨ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែឆ្លូ ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការបង្កើត និងការគ្រប់គ្រងតំបន់សេដ្ឋកិច្ច 
ពិសេស 


- យោងតាមស់ណើរបសប្រធានក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ។ 
សម្រច 


មាត្រា១.-. 
ត្រូវបានបង្កើត = ត៌បន់៖សដ្ឋអិបួពិសស ស្វាយរៀង ហ្គីហ្គា រីស ( 6 កដសឲ ៤|0» 


ក2$០បក០ន $ន2 ) ដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅ ភូមិដើមពោធិ៍ ឃុំកណ្តៀងរាយ ស្រុកស្វាយទាប ខេត្តស្វាយរៀង ។ 


មាត្រា២.- 
ត័បន់សេដ្ឋគិបូពិសេស ស្វាយរៀង ហ្គីហ្គា រីសស៍ មានទំហំ ១២៦,៩09៨ ហិកតា (មួយរយម្ភៃ 


ប្រាំម្ពយហិកតា ប្រិម្តនពាន់សូន្យរយដប់ប្រាំបីម៉ែត្រក្រឡា)  ដូចមានប្លង់ទីតាំងព្រំប្រទល់ភួមិសាស្ត្រក្នុងឧបសម្ព័ន្ធ ដែលមានការ 
ឯកភាពពីក្រស្នងមានសមត្ថកិច្ច ជាចំណែកភ្ជាប់អនុក្រីត្យនេះ ។ 


បាគ្រា៣.-. 
ផ្ទៃដីទាំងអស់ដែលស្ថិតក្នុងបរិវេណ តំបន់៖សដ្ឋកិច្ចពិរសស ស្វាយរៀង ហ្គីហ្គា រីសស៍ ដូចមានកំណត់ក្នុង 


មាត្រា ២ ជាកម្ពុសិទ្ធិឯកជនស្របច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ។ 


7 


មាត្រា៤.- 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ តំបន់សដ្ឋភិបូពិសែស ស្វាយរៀង ហ្គីហ្គា រីសស់ នេះ នឹងស្ថិត 


ក្រោមវិសាលភាពនៃច្បាប់ និងបទប្បញ្ជត្តិនានា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា អ 


០១ = 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥ ៥៦ ) សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨០២ 


- 2 


រដ្ឋមន្ត្រីទន្ឋលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី =រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្តងសេដ្ឋកិច្ច = និងហិរញ្ញវត្ថុ =រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្តួងពាណិជ្ជកម្ម 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្កាលវិជ្ជាជីវៈ ប្រធានក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធាន 


គ្រប៉ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្វាយរៀង និងក្រុមហ៊ុន ហ្គីហ្គា រីសស័ (ខេមបូឌា) ត្រូវទទួល 


បន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងខ្លួន១ ចាប់ពីថ្ងៃចុះបត្ថលេខានេះតទៅ ។ 


យថា ឈេ :ថ្ងៃទីង 5 កក្ក) ឆ្នាំ២០១៤ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជួន 
សរម្លចរវគ្គមហារសនាបតីរតរជា ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រូះរាជាណាបក្រ្រកម្ពុជា 


ស្ងូមហត្ថលេខា កិន ដៃ សុ ពរី ហ៊ុន រ៉សែន 
រដ្ឋមន្ត្រីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
អគ្គលេខាធិការ ក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
អគ្គលេខាធិការ កណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពជា 


សុខ ចិន្តាសោភា 


កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការផ្លានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-- អគ្គលេខាផិតារដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-- អង្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជ៉ោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទតាល័យឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ដូចមាត្រា៥ 
-- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


មាត្រា ១. _ 


ព្រ្រះរាជាណាវក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្ពីពី 


សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តឺពីការបង្កើតត្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ = ២៤៨/១៤  គ.ជ.ប.ស.ស.រ 


ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុ ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
យោងពាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកអង្គរធំ នៃខេត្តសៀមរាប ក្នងអាណត្តិទី២ ដូច 
មានរាយនាមខាងក្រោមៈ | 

 ល.រ គោត្តនាម និងនាមខ្លួន| វិថ្ងរខែឆ្លាំកំរណើត 
១-| លោក ប៊ុត ការី ០៩-០១-១៩៤៨ | ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
 ២-|លោក ពក វិញ៉ុម !១០-០៦-១៩៥៦ ជាសមាជិតក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៣-|លោកែក ជីវ ១១-១២-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


មុខតំណែង 


១/២ 


,១៥-១០-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
០១-១០-១៩៦៣ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
០៤-០៦-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
០៥-០៤-១៩៧៨ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
-/ លោកស្រីវ៉ា ១៧-០៩-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
 ៩-! លោក ដឹក ឆម ០២-០៥-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១០-| លោកអ៊ុំ ខុផាគ  09-0៩-១៩៧៧  ជាសហជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១១-! លោក មុត រិន ១២-០៤-១៩៥៤ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក។ 


មាត្រា ២. _ 
ក្និងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រវអនុវត្តតាម 
រ រ រ + 


ទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 


មាត្រា ៣._ 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកអង្គរធំ នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 


តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤‹-_ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 
ះៃ ថែ 


មាត្រា ៥._ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 

ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខាងលើ - 
ខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះបាត្ថលេខាតទៅ។ 


មយ ៖ ស. 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អង្គលេខាអិការអ្នានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


ាបតីតេរជា ហ៊ុន! សេន 


រ 
ម នេ 

2. 

ទំ 


សេអ្នចអគ្គមហា 


២/២ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ព័រ ៦៨០៥ 


ព្រះរាជាណាបវត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកបន្ទាយស្រី វនៃេេខត្តរសៀមរាប 
នុន" 
= 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

--  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩ខ៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាផជាណាចក្រតម្ពុជា 

--  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មតរា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីតារបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-- _ បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ហ្រើផ្បាប់ស្តីនីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលវាជផានឺ ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រមប្រឹក្សាក្រង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
កុមប្រឹក្សាខណ្ឌ ់ ់ ់ 

-- = បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ /២៤៨/១៤  គ.ជ.ប.ស.ស,រ 

ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា.ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 

ក្រឹម អាណត្តិទី 

-- យោងតាមសំណើរបស់រ៉ដ្ឋីមន្ត្រីក្រសូងមហាផ្ទៃ. 


សម្រេច 
មាត្រា ១,_ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រកបន្ទាយស្រី នៃខេត្តសៀមរាប . ភ្នុងអាណត្តិទី២ 
ដូចមានរាយនាមខាងក្រោមៈ . 
ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន | ថ្ងៃខែឆ្លាំកំណើត មុខតំែលាង 
លោក ថាប់ សារ៉ន ១៥-០៨-១៩៥៥  ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


២- លោក គង់ មីន ១១-០៦-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ពា-|លោក អ៊ូយ វណ្ណា . ១១-០៥-១៩៦០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រែក 


១/២ 


មាត្រា ២._ 


នាគ្រា ៤ * -- 


| ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៣០-០៦-១៩៥៦ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
០២-០១-១៩៦០ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៧- លោក គង់ សារមឿត  ១០-០៤-១៩៥២  ដាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៨- លោក ថាវ តឺសិន្ឋ  ០២-0១-១៩៥៧ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៩-|លោក ៖វ៉ន លី ០១-០២-១៩៦៩  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១០-|លោកយូ ត្រា ១២05-96៧០ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១១- លោក ៖ឌឿន រិន្ទ ០៤-០៤-១៩៦២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_១២-|លោក ឈាន យឿន [៦០-១២-១៩៧៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១៣- លោក កន ែដន ០៧-០៥-១៩៨០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក ។ 


ក្នងករ ណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 
បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 


ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកបន្ទាយស្រី នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវ 
អនុវត្តតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៥, _ 


អន្លែខទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយគរដ្ឋម 


-។ 


រ ន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 


ន 
យ 
ញា 
« 
ក 
ច 
យ 


រ 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាព្រា១ខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះគាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ រិ 
/៨៣ាវី រ ប ន 3 ឆ្នាំ២០ 


សេឆ្ថចអគ្គមហារសនាបតីរតេជា ហ៊ុន សេន 


- គណៈកម្ម្នាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 


- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ ស 


ន្រាះរជាណាបក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិតាលកម្ពុជា ជាគឺ៌ សាសខា មហាក្សត្រ 
(លេខៈ.ដ០.(នត្រ.›៤ <-7៦‹)៦ 4១៩ ស 


5 ន. 
រ8នូក្រត្យ្រ 
ស្តីពី 
កភារទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកជីក្រែង វនេខត្តរសៀមរាម 


.----+-+4+«2*28៨«ខ4«-<--.-------- 


> 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
--  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ភជា 
-- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជហមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រភាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
បានឃើញព្រះ រាជកមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
យ បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈ កម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះ ឆ្នោតលេខ ២៤៨/9៤ គ.ជ.ប,ស.ស,រ 


ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


មាត្រា១._ រ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកជីក្រែង នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណ ត្តិទី២ ដូច 


មានរាយនាមខាងក្រោមៈ 
6គាត្តនាម និងនាមខ្លន / 
លោក ៖ប៉ាភ ៖សេរីរតន៍មុនី 
លោកស្រី ឯម គឹមថាវ 

- លោក ជា ៖ឈឿន 


់ថ្ងខែឆ្លាំកំលើោត 
១៧-០២-១៩៥៥ ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៥-១២-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
| ១០-០២-១៩៤៩ | ជាសមាជឺក័ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១/២ 


យ នៅ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨០៨ 


៤- លោកស្រី ៖ទទេព ចំររីន ១៣-០៧-១៩៦៩ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៥- លោក តាន់ វត់ ១៨-០៤-១៩៤៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៦- លោក ផាត់ ស៊ីវ / ០១-០១-១៩៥០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
 ៧- លោក ប្រាក់ ស៊ីង ០៧-០៧-១៩៥៤ | ជាសមាជឹកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
សី នស 
៩- / លោក ស៊ុយ សុភ័គ ១៥-០២-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១០- លោក វ៉ាត វ៉ាន ២០-០៨-១៩៥៤ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១99- លោក សា គា ០៥-០៥-9៩៥១  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១២- លោក សំ សារិទ្ធ ១៥-០៣-១៩៥៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៣- លោក គុយ វ៉អហ៊ត ២០-០១-១៩៤៩ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
លោក លឹម ឈាន ២១-០១-១៩៥២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
| ១៥- លោក បាន សម្ពីរ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៦- លោក សាម សូរិយា ០៧-០៧-១៩៨៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៧- | លោក សាន សាក់ .១៧-០៣-១៩៧៦  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៨-| លោកចាន់ ហឿន ០៦-០៦-១៩៦២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៩- លោកស្រី ញឹម ធត់ ១០-០៦-១៩៧៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ។ 
មាត្រា ២._ | 
ព ក្នុង ករណ៍ ាមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 
បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងម៉ាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរ៉ាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 
មាត្រា ៣._ 


ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកជីក្រែង នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 
តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធំរមាន។ 


មាត្រា ៤._ - 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រី លបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋ ច្ច និង 

ន្រ្រីហ្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
រ្យ នឹងសាមី មីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខខាងលើ ត្រូវអន្តត្តអន្គុក្រឹត្យនតាមការកិច្ច! រៀងៗ 


កិ 
ប់ 


ស 
៩ 


លេខាតទៅ។ 


--" 
2 ៕- 
ប 
2ៗ៖ 


47៨៣ ពញ ៗ វ្ហាំយ០@១៤ 
កែន្លងទទួលៈ វុ ស្រា 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន 

” ខុទ្ទកាល័យឧបនាយក់រដ្ឋមន្ត្រ សរម្តចអគ្គមហារដើវឺប័ងឺតេជោ ហ៊ុន សែន 
- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 

- រាជកិច្ច 


- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ ២/២ 


ឆ្នាំទី១ ១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨០៩ 


ព្រូះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រាះមហាក្សត្រ 
(លេខៈ..2‹.ឈន(.:3"៤ - <7>‹ហ។4@»6ស6- 


ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកក្រឡាញ់ វនៃេេខត្តេសៀមរាប 


2ខន35 
2 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជត្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 

ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

ន បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ខ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ណ្ឌ 
យ បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រភាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈ កម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ /២៤៨/១៤ /គ.ជ.ប.ស.ស.រ 


ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុ ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
- យោងតា តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


មាត្រា ១. 
ត្រវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រកក្រឡាញ់ នៃខេត្តសៀមរាប ភ្នងអាណត្តិទី២ ដូច 


មានរាយនាមខាងក្រោមៈ 
ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន ,|ថថ្ងៃរំខឆ្លាំកំណើត មុខតំណែង 
១-| លោក ែកវ សុខុម ១១-០៤-១៩៥៦  ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
២- លោក ប៉ាន់ សាររត 09-0៩-១៩៥២ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
៣- លោកស្រី គឹម សាផានំ ០១-0១-១៩៤៩ / ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
១/២ វី 


ជ 


ទី១៤ | លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី 


ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា 


- និ ស កក «+ ស 
៤-| លោក ទំអម ៖សុុត ១០-១០-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


៥- លោក ផុន ម៉ុន ១១-០៩-១៩៥១ / ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក 

៦-/ លោក ឃុត សំអាត  90-០៣-១៩៥២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 

៧- លោកជា វីរៈ ១៥-១០-១៩៤២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 

៨- លោក ពេញ ឃាម ១9-០៥-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រុក 

៩ ន យ គ ក | 

-| លោក ខូយ ចេរន ២០-០៨-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១០-| លោក ទែឆម ម៉ៅ ០៧-០១-១៩៥០ / ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក 
១១- លោក យ៉ង លន ១៧-០២-១៩៤៧  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


ខ្ម រែ 
លោក នល់ សំនៀង 


- លោក ស៊ីម ៖សាភ័ណ្ឌ 


មាត្រា ២,.._ 
បទប្បញ្ញត្តិ 
ខណ្ឌ។ 

មាត្រា ៣._ 


២០-០៦-១៩៥៣ 


ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១១-០២-១៩៨៥ 
០៣-០៤-១៩៧៣ 


០១-០២-១៩៥០ | 


ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ជាសមាជិ កក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ។ 


តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤._ 


កែន្លងទទនួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានត្រីទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋម 
- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំភារបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


សេម្តបអគ្គមហារិនិបីដីធឺជា 


ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 
នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 


ភ្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកក្រឡាញ់ នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 


្តីការគណៈរដ្ឋម[ន្តី រដ្ឋម|ន្តីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋម|ន្តីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 

កទីស្តីកា ន្រ ហក ដ្ឋមន្ត្រក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
ន្តីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្តី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង គាន ប់ស្ថាប័ន 
ន. រូងមុ គ្របក្រ គ្របស្ថា 
និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រាខខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតា 


ាមភារកិច្ចរៀងៗ 


វា/០១៤ 


ជ ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨១១ 


ង 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភំបាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ឲព្រះចហាក្សត្រ 
៖លខៈ.ដា៨៤.សន៥. “2 ហា” =4@/»៥ស-6- 


ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុម[ប្រឹក្សាស្រុកវ៉ារិន នៃេខត្តរសៀមរាប 


_ -------»។44ឯ80»=+-+ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជគ្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៥៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្អីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី” 

--  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហពលគ្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 

-- _ បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 

ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតព្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 

ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ ់ 

-  បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ /២៤៨/១៤ /គ.ជ.ប.ស.ស.រ 
ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 

-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


មាត្រា១,-_ 

ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកវ៉ារិន នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី២ ដូចមាន 

រាយនាមខាងក្រោមៈ 

រ 27277 
ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន 

១- លោក 6ណង ធូ ០៥-០៦-១៩៥៣ | ជាប្រធានក្រមប្រឹក្សាស្រក 


២-| លោក សួង រី ់២០-១០-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក 
៣-| លោកស្រី ណាំង ឡា |២០-១០-១៩៦១ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រុក 


ខ/២ 


ថ្ងៃខឆ្នាំកំ៖ណីត | 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨១២ 


លោក អ៊ុត នឿន] 0៤-០៣9570  រាលបានីកក្រុមច្រឹក្សាស្រ្រ 
ស 0523505” ភាពក្រីក្រ 
២៥-០៥-១៩៦១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
លោក ច្រាង ៖ឈឿន | ០៣-០៤-១៩៤៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក / 
៨-| លោក មាស ស ១៧-១០-១៩៣៨  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
១៥-០៦-១៩៥០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក 


លោក ម៉ង់ ថេ 
ន លោកស្រី ស្រង៖ ០៣-០២-១៩៥៣  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១១-! លោក ប៉ន យ៉ុន ០១-០២-១៩៦៤ ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រក 


១២- | លោក តន់ ឈួប ០៥-០១-១៩៦៦ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រុក 
/ ១៣-| លោក ៖ថង៖ម៉ៅ ១៥-០៥-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រីក្សាស្រុក។ 


មាត្រា ២. 
ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់ សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 


បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 


មាត្រា ៣.-_ . 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រកវ៉ារិន នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្តតាម 


រដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤. - 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៥._ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិតារដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិភារដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ក 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម ហា ” 
មង នី - បទប តឺបែ៥ ហ៊ុន សែន 
- គណៈកម្មាផិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 

- ដូថមាត្រា ៥ 

- រាជកិច្ច 

« ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/ប២ 


មាត្រា ១.._ 


ព្រះរាជាណាវក្រ្រកម្ពុជា 
ថាន ខ្ល តិ ចាលកម្លូជ ជាអ សាសនា 2៤ 
ក ពិច កិន នី “គ <ហា-7ខ=4@7៩ស-8ស 


2: 
រអនុក្រត្យ 
ស្តីពី 
ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកស្វាយេលី វនេខត្តរសៀមរាប 
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2 
រាជរដ្ឋាភបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្ម នុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងគាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហបលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០៦៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីកា ការបោះ :ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ › 

បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ /២៤៨/ខ៤ គ.ជំ,ប.ស,ស,រ 
ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ 'ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុបប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 

យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រកស្វាយលើ នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី២ 
ដូចមានវាយនាមខាងគ្រោមៈ 
គោត្តនាម និងនាមខ្លន 


ថ្ងែខឆ្នាំកំលើត មុខតំណែង 
០៧-9០-១៩៥៨ ម្រ នបន . 
១៣-០២-១៩៥៦ ៦ ] ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១៥-១២-១៩៥៤ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


លោក រសំ សំអឿន 
៣- លោក ខោ សុផានី 


១/២ 


៤- លោក 6អៀង សុន 


ជា ឆ្នាំ រាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨១៨ 


២២-០៩-១៩៥១ខ 


-| លោកស្រី វ៉ ៖ពៅ 


៥៣-១ ១-១៩៦៩ 


ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


៥ 

៦- លោក 6សា នាម ០៥-០៤-១៩៥២  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 

៧- លោក អា អួន ០១-០៥-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 

៨- លោក អ៊ុង ៖សងហនង់ ០២-០២-១៩៥៩ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 

៩-| លោក ហុង ម៊ុនឆ័យ | ០៤-០៤-១៩៥៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
. 90- លោក រ្រ្រហ្ម សុខុន |09-09-9៩៧៩ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
5997 លោក សារ៉ាត់ ០៤-០៤-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_ ១២- លោក ខៀវ ហាក់ ០៨-០៥-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
១៣ លោក ស្រសំ ប៊ុន៖ឌឿន | ០១-០១-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ។ 


មាត្រា ២,_ 


ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 


បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 


ខណ្ឌ។ 
មាត្រា ៣. 


តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤, 


មាត្រា ៥._ 


ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និង សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកស្វាយលើ នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 


ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗ 


ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបវបរាជរាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាបិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទភាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបធំការពោះឆ្នោត 
- ដូចមាព្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


សេម្តចអគ្គ មី 5 


ក 


តេជោ ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥! ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៨ៗ៥ 


ប្រះ ណាចក្រ 
រាជរដ្ឋាភឺងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រះមហាភ្សត្រ 
លេខៈ... (សនន -@ា@ ហា.” 4368៩ 


ការទទួលស្គាល់សមាសភាពត្រុមប្រឹក្សាស្រុកស្រីស្នំ ទនេខត្គរសៀមរាប 
ដែង 
៩ 
ទាជរដ្ឋាភបាល 
-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- _បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
ន បានឃើញព្រះ រាជកមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រីក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


. ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
-- ' “បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈ កម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះ ឆ្នោតលេខ ២៤៨/១៤ គ,ជ.ឋ.ស.ស,រ 


ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តឺ័ពីក|រប្រកាសបេក្ឋ្ខជនជាប់ឆ្នៅរពជាសមជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 


ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
.-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


. សម្រេច 
ណាតា ១, 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកស្រីស្នំ នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី២ ដូច 


មានរាយនាមខាងក្រោមៈ 

 ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន វិថ្ងរខឆ្នាំកំរណីត មុខតំណែង 

់ ខ-លោក តូម ស៊ីម ១៦-9០-១៩៥០ | ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ន 

២- លោក គឺម រស់ ០៥-០៦-១៩៨២  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រភ 

៣-|លោក ទនត សុភិន / ២៧-០៤-១៩៥៨ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១/២ 


_៤- លោក ជឿន _សៅសភល_១៤-០៧-១៩៨៤ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
- លោកស្រី រម សារភឿឿន |១២-១១-១៩៧១ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
- លោក ជ័យ សម្បត្តិ /  |០៤-9០-១៩៦១| ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៧- លោក នឿ គឺមរួន 5 09-09-១៩៥០ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៨- លោក មាស ពិរដារ  |៣០-0៩-១៩៥៩ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៩ ធិ ៣១-១២-១៩៤៩| ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
. ១០- លោក លិវ ឈួង ០៨-០១-១៩៥៣| ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១99-]|លោកហូ ឈិន 0៥-០៧-១៩៥៥ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
' ១២-|លោក (ថាង ៖ធឿង ០១-០៤-១៩៧៤,| ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
/១៣- [លោក ៖ទម៉ា ៖លឿយ ១៥-០៦-១៩៦២ _ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ។ | 


មាត្រា ២.._ 


ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 
បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 


ខណ្ឌ។ 
មាត្រា ៣... 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកស្រីស្នំ នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 


តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤. 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៥. 
ន រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីភារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខាងលើ នកម (កគ តាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ - 


កែន្លងទទួលៈះ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវំង 
« អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គំលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធីការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋម 
- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបធំការបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៨១៧ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាគ័ខាលកម្ពូជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខៈ,៤៨អ.សនននាទា ‹ក‹ហា។@»១៩ស26ស 


អនុត្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការទទួលស្គាល់សមាសភាពត្រុមប្រឹក្សាស្រុកសូទ្រនិគម វនេខត្តរសៀមរាប 


-------+-‹=44:32»*+-+---” 


> 
រាជរដ្ឋាភបាល 
- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រតត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
--  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រភាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តឺពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 
-- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកា កាសឲ្យ 
ហ្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រីក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ក្រុមប្រឹត្សាខណ្ឌ 
- = បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ /២៤៨/១៤ /គ.ជ.ប.ស.ស,រ 
,  ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុ ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ង ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
-- យោងតាមសំណើរបស់រ្ឋេមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សម្រេច 
មាត្រា ១,_ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកសូទ្រនិគម នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី២ 
ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម: 
ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន 


១- លោក ឌិត ដន 


២-| លោក យិន សង 
៣- លោកល្បី សេរី 
យយ 


ំ្ងែខឆ្លាំកំេណឹត 
០២-០១-១៩៥៥ | ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
០២-១២-១៩៤៨ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក 


ពាសពានិកហមបឹល្សាស្រក 


១9/២ 


ទំ 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្ក ក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច 


ព័រ ០៨១៨ 


យ 


| ៤ លោកស្រី អ៊ួយ មន្ថា ០៣-០៣-១៩៥២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៥- លោក រឿ សំអុល ២៧-០៧-១៩៤៧  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
់ ៦ លោកស្រីអ៊ូ ច័ន្ទថាវី / ' |០៣-០២-១៩៥៣ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៧- លោកស្រី ហ៊ាច គឺមស៊ាក |១០-០៧-១៩៥៤ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៨-លោក យ៉ាន់ យ៉ុន ១៥-០៦-១៩៥០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
យ7 លោក យិន លិម ០៦-០៤-១៩៤៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
20-7លោកអ៊ូ អ៊ន ០៣-០៧-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_ ខ9-|លោក ម៉ុល វន ១៥-០៣-១៩៥១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១២-| លោក ស៊ុយ សារ៉៉ ១៧-០៨-១៩៤៩ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៣” លោក ឡាច ចានំតួ ០៧-១២-១៩៦១ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_១៤- លោកហេង លី ១៩៥៥ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៥- លោកអ៊ឹងមី ១៩៤៨ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
/ ១៦-| លោក ទឹម ណារិន្ទ ២៥-០៦-១៩៨០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៧-| លោក ឈឹម សុវណ្ណា  |១១-០៤-១៩៥៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
/ ១៨- លោក សិរី សួជដន ១៩៥៥ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក | 
១៩- លោក សៅ សុភិន ២២-០៨-១៩៧៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រីក្សាស្រុក ។ 


មាត្រា ២,_ 
ងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 


បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងម៉ាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរ៉ាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 


មាត្រា ៣‹._ 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកសូទ្រនិគម នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវ 


អនុវត្តតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ឈរ 


មាត្រា ៥. 
ទ្រ . រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទី ស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាវន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសា សាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខាងលើ ត្រ្រិអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ ណាច 
រាជា វទ ណិ 7 ខ្ហាំ@០១៤ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ង ន 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី សេម្តចអគ្គមហាវអ៊រ័តែប័ឆឺរតេជា ហ៊ុន សែន 
- គណៈកម្មាធិការជាគិរៀបចំការបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ ២/២ 


ម នៃ 
រ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៨១៩ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.ឈ&+.ស,ន&៤ ក ‹ក។48236ស6 


ការទទួលស្គាល់សមាសភាពក[ក្រុមប្រឹក្សាក្រុងសៀមរាប ថនៃេខត្តរសៀមរាប 
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រាជរដ្ឋាតបាល 
--  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រភត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- _ បានឃើញព្រះរាផជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកភាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


ន 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្ន ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រភាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

--  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រភាសឲ្យ 
ម្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-- _ បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

ម្រ បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ : ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


*ត្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
-- _ បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ ២៤៨/9៤ គ.ដ.ប.ស.ស.រ 


ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
ខា “យ៉ោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 

មាត្រា ១._ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាក្រុងសៀមរាប នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី២ ដូច 

មានរាយនាមខាងក្រោមៈ 

រ ទគាត្តនាម នងនាមខ្លួន 
លោក ទា ប៊ុនឆាយ 
លោកស្រី មឿង សុផលា 
លោក រស់ សរ 


ថ្ងរំខឆ្នាំកំលោត មុខតំណែង 
២៧-១០-១៩៥៥ ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 
២២-០៥-១៩៥៨ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង | 


៣០-០៣-១៩៤៨ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាក្រុង 


១/២ 


០ = 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២០ 


៤- លោកស្រីតាន់ គឹមចន្ទ ២២-១២-១៩៥៤  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 
លោក លឹម វឿន ១៥-០១-១៩៤១ | ជាសមាជិភក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 
លោក ប្រាក់ លំអង ១២-០៩-១៩៧៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 

៧-| លោក ៃម៉ សារមត ១៧-០២-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 

៨- លោក អែល (សៀត ០១-០១-១៩៦៨ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 

[_៩- លោក វ សំអុល ១៥-០៧-១៩៥៥  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 
១០- លោក អ៊ុ ឈាង ១២-០៦-១៩៣៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង 

. 99- លោកស៊ុុំ សារ៉ាត ០១-០៣-១៩៧៩ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាក្រុង 

១យលោក ម៉ ឈន ១០-១១-១៩៤៥ - 
១៣-| លោក ៖កង លីស ០៩-០២-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រុង។ / 


មាត្រា ២._ 
ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 


បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តឺពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 


មាត្រា ៣. 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាក្រងសៀមរាប នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្ត 


តាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុ ជានិរាករណ៍។ 


បន្ទុកទីស្តឺ៍ការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថ ដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានក្រប់ស្ថាប័ន 


ទ្ណ រំ 


ឈី 
យ 
ញេ 
ក 
ខយ 


រ 
ដែលពាក់ព័ន្ធ និ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រាខខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អង្គុលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធួសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការអាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី នងក នន ឈើ ន 

- ខុទ្ធតាល័យឧបនាយករដ្ឋម សេម្តចអគ្គមហាវ៉៉ ្ងនាបតីត័រជា ហ៊ុន (សន 
- គណៈកម្នាធិតារជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 
- ដូចមាត្រា ៥ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ស 


យ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែក កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភីបាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រលខះៈ.(:/៨4.ន្រ.-២ម > ហា =4@»»៩ស- 


ការទទួលស្គាល់សមាសភាពត្រុម[ប្រឹក្សាស្រុកប្រាសាទបាគង វនៃេខត្តរសៀមរាប 


-------+-/=៥២៤៥*»4“+---------” 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- _ បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- __ បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


រ 
ស 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប៉ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

-- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
--  បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោតលេខ ២៤៨/១៤ គ.ជ.ប.ស.ស.រ 
ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុ ក្ដុងការបោះឆ្នោត 


ជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
ន យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សយ្រេបច 

មាត្រា ១›_ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់សមាសភា ពក្រុមប្រឹក្សាស្រុកប្រាសាទបាគង នៃខេត្តសៀមរាប ក្នុងអាណត្តិទី ទី២ 


ដូចមានរាយនាមខាងក្រោមៈ 
គោត្តនាម និងនាមខ្លួន 
១-| លោក 6ឌួម ប៊ុនឈួយ 
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២- លោក ក្វាន់ បំណាន 
៣- លោក ៖ហាង សុខមាង 


០៧-១២-១៩៥៧ ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


០១-០៥-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១០-១០-១៩៥២ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២២ 


ន! 


៤- លោក ឆាយ ឆម /៣០-០៥-១៩៥៦ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
| ឈឹម គឺមអ៊នំ ។ ០២-0៦-១៩៥៤ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


៥-| លោកស្រី ឈឹម គឺមអ៊ន់ 


លោក ឌិន ខឌឿន ១៨-០២-១៩៤៧ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក . 
ឆ-””----------------|-----“---  --- យក 
, ៧-| លោក មុយ ខម ០៨-០៩-១៩៥៦ ជាសហជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
គ្រ , ន --------- 
៨- លោក សូ សារ៉ន | ១៦-០២-១៩៥៥ . ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_ ៩-[លោក សឿន សុវណ្ណ ២៣-០២-១៩៦៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
សី ណ្ណ ន រ 
១០-| លោក ឌឱ សុគុណ .១៤-០៤-១៩៦២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


២៤-០៥-១៩៧២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
-| លោក គិន ៖សេរីរ័ត្តនា / ២៥-១9២-១៩៥៧ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៣- លោក ស៊ាប សាយ ១០-០១-១៩៧២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៤- លោក៖បាង ៖ចៅសាយ |០៧-99-១៩៧៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


លោកស្រី ស៊ាង សូរិយ៉ាន 


១៥-| លោក (ឃ្លាក ខ្មៅ ១៦-១០-១៩៧០ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៦-| លោក ចាន់ ថ្លៃ ០៥-០៣-១៩៧៤ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
[៦៧- លោក គង់ ព្រលឹង ១០-១០-១៩៥២  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រក។ | 


មាត្រា ២._ 
ក្នុងករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 


បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងមាត្រា ២៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 


មាត្រា ៣,_ 
ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកប្រាសាទបាគង នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវ 


អនុវត្តតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាជាធរមាន។ 


មាត្រា ៤._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថ ដម ក្រស្រងម្នុខំងារស៊ាយារណះ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
និ 


«+ 


ងសាមី មីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា9ខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗ 


កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ធកាល័យសម្តេថនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋម 


- គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត ន 

-ដូចមាត្រា ៥ ាប្ព័រ្តមយា សព អរ ហ៊ុន សែន 
- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


មាត្រា ១,_ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភឺខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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ការទទួលស្គាល់សមាសភាពត្រុមប្រឹក្សាស្រុកពួក វនេខត្គរសៀមរាប 
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រាជរជ្ឋាតបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ៤ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលយ្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រុះ រាជក្រមលេខ នស/វកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០៦៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះ ឆ្នោតជ្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
ក្រុមប្រឹក្សាខណ្ឌ 
បានឃើញសេចក្តីសម្រេចរបស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្អោតលេខ ២៤៨/១៤ /គ.ជផ.ប.ស.ស.រ 
ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ឆ្នោតជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា ក្នុងការបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើសក្នុមប្រឹក្សា អាណត្តិទី២ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រេច 


រាយនាមខាងក្រោមៈ 


ល.រ | គោត្តនាម និងនាមខ្លួន 
១- លោក ចួន សូរមត 
លោក ៥ពជ្រ វ៉ 
លោក ៖នៅ ៖នឿម 


ថ្ងៃខែឆ្នាំកំលោត ] មុខតំណែង 
២៥-០៣-១៩៥៦ | ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


២៦-០១-១៩៤៩ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រក 
១៥-០៣-១៩៥១ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២៤ 


រុ 


' ៤-លោក ឈិន ពន្លក ០៦-០៨-១៩៦២ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រក 

= ក រ ក 1 
៥-|លោករត្ន ជូ ២៣-០៧-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រុក 

យម ញា ច ៗ 
៦- លោក ផង (ផ ១៥-០៦-១៩៥៥  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


៧-| លោក ម៉ម ទាវ ០៣-០៣-១៩៤៧ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 


៨-| លោកស្រី ប៊ុន គិមលី ០៧-០៣-១៩៦៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
៩ លោកជា ពុយ ១២-១០-១៩៧៤ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១០-| លោកស្រី សុខ ជីវី ០៩-១១-១៩៥១  ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
_១១- លោក ឡុង សម្បត្តិ ០៥-០៦-១៩៥៥ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១២- លោក រឹម ស ០៩-១២-១៩៥២ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
លោក អ៊ិត ប៉ុនណាក់ / |០៣-០៣-១៩៥៣ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៤- លោក ឃួន សុខហ៊ាង | 0៦-១២-១៩៨១ _ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៥ លោក ពឹង គឹមស៊ុនឡេង ] ១៨-០៥-១៩៥៧ ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
លោក ឱក សានី ០៣-០៨-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
១៧- លោក លៅ អន ១៣-០២-១៩៥៦ | ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
, ១៨- លោក ច័ន្ទ សុភា ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក 
96 លោក 6ជួប ៖លៀប ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ។ 


ឯករណីមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាជិកភាពពីក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវអនុវត្តតាម 
បទប្បញ្ញត្តិ នៃមាត្រា ២២ និងម៉ាត្រា ២៧៣ នៃច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ។ 

មាត្រា ៣+._ 


១៣-១១-១៩៧៣ 
០១-០៩-១៩៧២ 


មាត្រា ២._ 


ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធាន និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកពួក នៃខេត្តសៀមរាប ត្រូវអនុវត្តតា 
រដ្ឋធម្មនុញ្ញ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាន ននានាជាធរមាន។ 


ដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដ បតី ខុម ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ះហត្ថលេខាតទៅ។ 


កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ខុទ្ទ្ងាល័យឧបនាយតរដ្ឋមន្ត្រី វែ 
« គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំគារបោះឆ្នោត សម្តេចរង្តទិមិារនរបគីតេហ ហ៊ុន សែន 


-ដូចមាត្រា ៥ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


លក 


ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ច្ច ទំព័រ ៦៨២៥ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជារិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
លខ:, ១... / > 48 6 
៖សបចក្តីសេម្រច 


ការកកសម្រួលសមាជិតក្រុមការងារផ្លាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋាន ដើម្បីត្រួតពិនិត្យ 
និងគាំទ្រការអនុវគ្គកម្មវិធីនេយាបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុវភោណដំណាក់កាលទី៣ 


របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
ណ្ញ%ទ៣ទ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២ នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣០១/០៥ ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០១ ដែល 
ប្រកាសឲុ]ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលឃុំ សង្កាត់ 

- យោងសេចក្តីសម្រេចរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលស្តីពីការបង្កើតក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋាន ដើម្បីត្រួតពិនិត្យ 
និងគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
កម្ពុជា 

- យោងសេចក្តីណែនាំរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាលេខ០១ សណន ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៤ 
ស្តីពីពួនាទី ភារកិច្ច និងរបៀបរបបការងារសម្រាបក្រុមការងារចុះបំពេញបេសកកម្ម តាមមូលដ្ឋានដើម្បី 
ត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 

- យោងតាមការចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


ស 


ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ វំ ព័រ ៦៨២៦ 


ហៈ 


ឆ្នាំទី១ ១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា 


ប្រការ១ . _ | 
ត្រូវបានផ្លាស់ប្តូរសមាជិកក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋានដើម្បីត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រការ អនុវត្តកម្មវិធី 
នយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នៅរាជធានី ខេត្តមួយចំនួន 
ដូថខាងក្រោម៖ 
១. ឯកឧត្តម ជុន វ៉ាត អនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តកំពង់ឆ្នាំង មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពត 
២. ឯកឧត្តម សំ សិរីរតន៍ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្ត 
កំពង់ធំ មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តស្វាយរៀង 
៣.ឯកឧត្តម ម៉ូវ ចរិយា . ប្រធានបញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួងប្រៃសណីយ៍. និង. 
ទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រះសីហនុ មកជា 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
៤. ឯកឧត្តមស៊ុំម៉ាប់ នាយកសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ពីសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តប៉ៃលិន មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តពាកែវ 
៥. ឯកឧត្តម សេង សក្តា អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានការងារ ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះ 
បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តប៉ៃលិន មក់ជាស់មាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តពាកែវ 
៦. ឯកឧត្តម ផូវ សំភី អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ និងអភិវឌ្ឍលើវិស័យយុត្តិធម៌ 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តស្ទឹងត្រែង មកជាសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តបាត់ដំបង 
៧. ឯកឧត្តម ក៏ម បូរី អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានសាធារណការ ក្រសួងសាធារណការ 
និងដឹកជញ្ជូន ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកោះកុង មកជាសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តព្រៃវែង 
៨.ឯកឧត្តម អ៊ូ បូរ៉ាត់ អគ្គាធិការ នៃអគ្គាធិការដ្ឋាន ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរពមនាគមន៍ 
ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ស្ពឺ មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 


៩.ឯកឧត្តម ឡាយ ម៉ារីរ៉ូ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន ទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ពស កុម ខេម 


១០,ឯកឧត្តម ជា មានិត 
១១.លោកស្រី មុំ ប្រណិត 
១២.លោក ព្រាប ស្វូរិទ្ធី 
១៣.លោក ជ្រាក់ សៀងអាន 
១៤.លោក ហេង គា 
១៥.លោក សួ ឃុនវិរក្ស 
១៦. លោក លឹម ណេម៉ូ 
១៧. លោក យក់ ប៊ុនស៊ន ' 


១៨. លោក មុំ ចន្ទតារ៉ា 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២៧ 


មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 

អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន បច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តសៀមរាប មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គាធិការរង នៃអគ្គាធិការដ្ឋាន ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនា- 
គមន៍ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកែប មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 


ខេត្តកណ្តោល 
អនុប្រធានវិទ្យាស្ថានជាតិប្រៃសណីយ៍ទូរគមនាគមន៍បច្ចេកវិទ្យាគមនា- 
គមន៍និងព័ត៌មានក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តកំពង់ធំ មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយកវង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង “ 
ទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ស្ពឺ មកជាសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល | 
អគ្គាធិការរង នៃអគ្គាធិការដ្ឋានក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ 
ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តឧត្តរមានជ័យ មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 

អនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋានបញ្ញត្តិករ ទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ពីសមាជិកក្រុមការងាររាជធានីភ្នំពេញ 
មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 

អគ្គាធិការរង នៃអគ្គាធិការដ្ឋានក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម 
ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តឧត្តរមានជ័យ មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 

អគ្គាធិការរង នៃអគ្គាធិការដ្ឋានក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តរតនគិរី មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តមណ្ឌលគិរី 

អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានកិច្ចការទូទៅ ក្រសួងឧស្សាហកម្ម 
និងសិប្បកម្ម ពីសមាជិកក្រុមុការងារខេត្តមណ្ឌលគីិរី មកជាសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តរតនគិរី, 


ពា 


១៩. លោក ឃិន សុវលក្ខណ៍ 


២០. លោក គឹម ណុង 


២១, លោក ប៉ោ និមល 


២២.លោក ចាប សុវណ្ណ 


២៣.លោក ផេង ស៊ីថា 


២៤. លោក អ៊ួង ប៊ុនហុង “ 


្រភារ២ ,. 


អគ្គនាយករងវិទ្យាស្ថានជាតិស្ថិតិ ក្រសួងផែនការ ពីសមាជិកក្រុម 
ការងារខេត្តរតនគិរី មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលការពារនិងអភិរក្សធម្មជាតិ 
“ ក្រសួងបរិស្ថាន ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រះវិហារ មកជាសមាជិក 


ក្រុមការងារខេត្តបាត់ដំបង 

អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានថាមពល ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល 
ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តស្ទឹងត្រែង មកជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកំពង់ចាម 

សាកលវិទ្យាធិការរង នៃសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទវិចិត្រសិល្បៈ ក្រសួង 
វប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រះវិហារ . . 
មកជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តប៉ៃលិន 
សាកលវិទ្យាធិការរងនៃសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទវិចិត្រសិល្បៈ ក្រសួង 


វប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ ពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តប៉ៃលិន មកជា 


សមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រះវិហារ 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានបច្ចេកទេសថាមពល និងកិច្ចការបរមាណូ 
ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលពី សមាជិកក្រុមការងារខេត្តមណ្ឌលគិរីមកជា 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ចាម ក 


ត្រូវបានសម្រួលពីសមាជិកក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋានដើម្បីត្រួតពិនិត្យ / /និងគាំទ្រការអនុវត្ត 
កម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នៅខេត្តមួយចំនួន 


ដូចខាងក្រោម៖ 
១.ឯកឧត្តម គង់ សេង 


២.ឯកឧត្តម អោក បូរ៉ា 


សមាជិកទី១ បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ សមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រៃវែង សម្រួលចេញពី 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តស្វាយរៀង 
អគ្គនាយកប្រៃសណីយ៍កម្ពុជាក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល សម្រួលចេញពីសមាជិកក្រុម 
ការងារខេត្តកែប និងខេត្តតាកែវ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ ! លេខ 2 ៥៦ សប្តាប ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨២៩ 


៣. លោក ហ៊យ ភីរក្ស អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានទេសថរណ៍ ក្រសួងទេសចរណ៍ 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តរតនគិរី ស្រួលចញ្ញពសមានកុក្រុមការ័រ 
ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

៤. លោក ផ្លុង ធឿន អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ ក្រសួង 


ទេសចរណ៍ សមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ធំ សម្រួលចេញពី 
សមាជិកក្រុមការងារខេត្តឧត្តរមានជ័យ 

៥.លោក សៀង សិទ្ធី អនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋាន បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុដា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ សមាជិកក្រុមការងារខេត្តប៉ៃលិន 
សម្រួលចេញពីសមាជិកក្រុមការងារខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


្រការ៣ ._ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាមី រដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ និងប្រការ២ត្រូវទទួលបន្ទុក 


អនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេះ ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


មដ -ថ្ងៃទី-ឧ៤ខែ កក្ក)ឆ្នាំ២០១៤ 
ត ម -នាយក្កម កី 


»» ទស 


-//ងវូរះយហាជាំង . 
មៅ /វាយ 
-/វងវ/បទ)ហា)/ដ្តន្យូ/77/ា 
--អង្គ់វ/វខាញារវវនវដ្ឋា? 
-/្គរ7/ខាណិា/7? វាយ 
.-ខុវ្ហាល័/យ//បញ្ក៥នាយាករដ្ឋប្យន៍ 
-ខុរ្ត/7/ប័យង់/ឧព្តម /ហ/ជ័ខាវឧបនាយករដ្ឋម្យនី 
-/កបវជ្ឋរ ពប័ន 
ស) 
ររ 
-#/ករារ-/7វបហរ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ | លេខ ហី ស 


ព្រះរាជាណាបត្រ្រកម្ពូជា 
រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា រ្សាះមហាក្សត្រ 
លខ:.2យ0.».សស? ” ‹ា "( ស ស. 
6សចអ្តីសេម្រច 
ស្តីពី 


ការបំពេញបែន្ថមសមាជិកក្រុមតារងារផថ្លាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋាន រដីម្បីត្រួតពិនិត្យ 
និងគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនេយាបាយ និងយុទ្ធសាសស្ត្រចតុវកោណដំណាក់កាលទី៣ 


របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
ទណ%(៣៣ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/#៩០៣ ចុះ ថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២ នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣០១,/០៥ ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០១ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តឺពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលឃុំ សង្កាត់ 

- យោងសេចក្តីសម្រេចរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលស្តីពីការបង្កើតក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋាន ដើម្បីត្រួតពិនិត្យ 
និងគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
កម្ពុជា 

- យោងសេចក្តីណែនាំរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាលេខ០១ សណន ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៤ 
ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងរបៀបរបបការងារសម្រាប់ក្រុមការងារចុះ បំពេញបេសកកម្ម តាមមូលដ្ឋានដើមុរ៉ី 
ត្រួតពិនិត្យ និងធាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 

- យោងតាមការចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


ប្រភារ១ . 
ព្រូវបានបំពេញបន្ថែមសមាជិកក្រុមការងារថ្នាក់ជាតិចុះមូលដ្ឋានដើម្បីត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រការអនុវត្ត 
កម្មវិធីនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណជំណាក់កាលទី៣ របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នៅរាជធានី ខេត្តមួយ 


ចំនួនដូចខាងក្រោម៖ 


១. ឯកឧត្តម ឈុំ វណ្ណារិទ្ធ 


២. ឯកឧត្តម ទេស សុខម៉េង 


៣.ឯកឧត្តម ហេង សិក្សា 
៤. ឯកឧត្តម ម្សាស់ លាស់ 


៥. ឯកឧត្តម ស៊ឹម វណ្ណា 

៦. ឯកឧត្តម សម សុត្ថា 

៧. ឯកឧត្តម សៀង កែវឡាយ 
៨. ឯកឧត្តម ចៅ.វាសនា 

៩. ឯកឧត្តម ទេព នន្ទរី 

១០, ឯកឧត្តម គឹម ទៀង 


១១. ឯកឧត្តម គង់ ឆាន 
១២.ឯកឧត្តម អូក ដូរ៉ានី 
១៣.ឯកឧត្តម លីវ គឹមហេង 


១៤.ឯកឧត្តម តុល ញ៉ក់ 


១៥.ឯកឧត្តម សេង សុភាព 


១៦.ឯកឧត្តម សុង ឡេង 


១៧.លោក ឈី សុខា 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨៣១ 


អនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងសុខាភិបាល ជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 

អគ្គលេខាធិការរងរាជំរដ្ឋាភិបាលជាសមាជិតក្រុមការងារខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
អគ្គលេខាធិការរងរាជំរដ្ឋាភិបាលជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តព្រះសីហនុ 
ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ចាម 
ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ធំ 


នា 


ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តស្វាយរៀង 


តា + 


ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារ ខេត្តកំពត 


_ ទីប្រឹក្សាអមទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជាសមាជិកក្រុមការងារ ខេត្តប៉ៃលិន 


ទីប្រឹក្សា ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តបាត់ដំបង 
ទីប្រឹក្សា ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា . 
ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តបាត់ដំបង 
សមាជីកទី២ បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ នឹង 
ទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកទេសក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
ប្រធានវិទ្យាស្ថានជាតិប្រៃសណីយ៍ទូរគមនាគមន៍ និងបច្ចេកវិទ្យា 
ទូរគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
ប្រធានលេខាធិការដ្ឋាន បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកោះកុង 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ ស 
ប្រ 


ៗ 


ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី 


១៨.លោក ឡាយ វុទ្ធី 
១៩.លោក ម៉ៅ ផល្លា 
២០.លោក លី ណារិទ្ធ 
២១.លោក សេង សុទ្ធី 
២២,លោក ធួក ដារិទ្ធ 


រ 


- ហួត ចាន់យ៉ារ៉េត 
២៤.លោក នាង ម៉ៅ 
២៥.លោក សួង ណយ 
._២៦.លោក សង់ ស៊ីណាវ៉ុង 
២៧.លោក ឆាយ ថៃ 


២៨.លោក ស៊ា ណារ៉េត 
២៩,លោក ស រតនា 


៣០.លោក ប្រាក់ សុណ្ណារ៉ា 


ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុំមការងារ 
ខេត្តស្ទឹងត្រែង - 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកទេស ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ធំ 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកទេស ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តពោធិ៍សាត់ 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកទេស ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ នងនគុមុនាគ្កច ជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 

អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 

អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល 

អគ្គនាយករង នៃអគ្គនា ប្រវ ក្រម និងព័ត៌មាន 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារ 
ខេត្តកណ្តាល - 

អនុប្រធានវិទ្យាស្ថាន នៃវិទ្យាស្ថានជាតិប្រៃសណីយ៍ទូរគមនាគមន៍ 
និងព័ត៌មាន ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិក 
ក្រុមការងារខេត្តកែប 

អនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋាន បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពជា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តមណ្ឌលគីរី 
អនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋាន បញ្ញត្តិករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា ក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តក្រចេះ 
អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានបេតិកភណ្ឌ ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រ 
សិល្បៈ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពង់ចាមុទ 


៣ 


ស 


១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨៣៣ 


៣១.ឧត្តមសេនីយ៍ទោ នាក់ យុទ្ធា អគ្គលេខាធិការរង នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋានអាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំង 
គ្រឿងញៀន ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកោះកុង 


៣២.លោក ជុន ថាវៀត .  ប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថ អាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំង 
គ្រឿងញៀន ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកោះកុង 
៣៣.លោក ហួត សុផល្លី ប្រធាននាយកដ្ឋាន សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ អាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធ 
ប្រឆាំងគ្រឿងញៀន ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកោះកុង 
. ៣៤.លោក ចេង ម៉ានិត ប្រធាននាយកដ្ឋានអាស៊ីទី១ ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការ 
ត អន្តរជាតិ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកំពត 
៣៥.លោក ណៃ ម៉េងអ៊ាង ប្រធាននាយកដ្ឋានអង្គការអន្តរជាតិ ក្រសួងការបរទេស និង 


សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ជាសមាជិកក្រុមការងារខេត្តកែប 


ពប្រការយ២ ._ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាមី រដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត និងសាមីខ្លួនដូចមា នចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តសេចក្តី 
សម្រេចនេះ ឲ្យមានប្រសិទ្ឋភាពចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី.១៤ ខែ"ន្កឃុំ ឆ្នាំ២០១៤ 


ម 


្ណី្តកថមន្រ 

យ ននទ ន 

្ចខបនស្តន្មដ្ឋមន្រ្រ 
ម រ 


កន្លែងទទួល: 

-/7/រយមរាជាំរ 
-អ្ត)/៤ខញឹរអ្ឋានរ្សរុខ]បឹរ្ងាធម្មវុញ្ញ 
-/្តា)/២ទ/ញំការវ្តា)ទវវីទ្ធ//?7 
-/្គ/?ទរារ/្តា)ន/ដ្ឋ/រ/ 

_ -#រ្គរខាជា27៧/ដ្នា/ំបារយ 7” ស េខង 
-.ខុព្ធ//ប័យយរ្តុ?ន?យករម្ឋប្បូន្តី 
-ទុវភាយ័យ//ខរ្តម /ហា/ព័វាវឧបន(បករដ្ឋបុ្ត 
-/គប្យក/ង់ ណ្សាប័ទ 
ម 
៧ 
-#/ារររារ-/??/វវប្ឍអុិ 


ទី១៤ ! លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣ ៣១ ១ ខែ | កក្កដ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


«រយ អ២»%='« ‹‹' - 


ត្រសួងវប្រសលីយ័ និងទូរគមនាគមន៍ 


លេខ... ៤ ......បទ‹្ញក នី 


០0 = 2 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់នាយកដ្ឋានេក្រាោមឱវាទេអគ្គាធិការដ្ឋាន 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១ 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាកិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 

. ការកែសម្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសកាពរាជ័រដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជាំ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ' នស/រកម/០១៩៦/២០ ចបុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្អី 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួង និងរដ្ឋំលេខាជិការង្ឋាន 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៣៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
យោងតាមការងារចាំបាច់របស់ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 


= 
ៗយាន 
យក 


2 
ៗ) 
យ 
យ 
៣១ 
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សេម្រច 
ជំពូកទី ១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូរទៅ 


ប្រការ ១.. 
ប្រកាសនេះ មានគោលដៅកំណត់អំពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់នាយកដ្ឋានក្រោមទិវាទ 
អគ្គាធិការដ្ឋាន នៃក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍។ 


ទា 


ទូរស័ព្ទ (៨៥៥) ២៣-៧២៨៨០៩/៤២៨២៤៦ 


កាចំជ្រុងវិថីលេខ ១៣ នឹង១០២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ 
ទូរសារ (៨៥៥) ២៣-៨២៦៥៨ខ/៤២៦១០៥/៧២៨៨០៩ 


ចាំ 
-- 


ឆាំ ២០ ១៤ រាជកិច ច្ច ទំព័រ ៦៨៣៥ 


ប្រកាសនេះ មានគោលបំណងដួចខាងក្រោម៖ 
រៀបចំបេសកកម្ម និងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់នាយកដ្ឋានក្រោមឌិវាទអគ្គាធិការដ្ឋាននៃក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
រៀបចំមុខងារ និងការកិច្ចរបស់នាយកដ្ឋានក្រោមឱវាទអគ្គាធិការដ្ឋាននៃក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ 
រៀបចំមុខងារ និងការកិច្ចរបស់ការិយាល័យនានា ក្រោមឱវាទនាយកដ្ឋាននៃអគ្គាធិការដ្ឋាន 
របស់ក្រសួងប្រៃសណ៍យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 


ប្រការ ៣. 
ប្រកាសនេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះគ្រប់នាយកដ្ឋានក្រោមឱវាទអគ្គាធិការដ្ឋាន។ 
ជំពូកទី ២ 
៖បសកកម្ម និងរបនាសម្ព័ន្ធ 
ប្រការ ៤.- 


៩ 
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2 
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4 
ខ្ម 
ញា 
ខា 
= 
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យេ 


អគ្គាធិការដ្ឋានបំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងប្រៃសណី 
ធ្វើអធិការកិច្ចជាប្រចាំលើការងារបច្ទេកទេស ការងាររដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 


ប្រភារ ៥,. 
គ្គាធិការដ្ឋានមានភារកិច្ចដូឋតទៅ៖ 

-  ធ្វើអជិការកិច្ចទូទៅលើដំណើរការរដ្ឋបាលរបស់ក្រសួង អង្គភាពក្រោមឱវាទ និងដំណើរ 
ការរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងវ វិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបង្វ្ចេក 
វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

- ធ្វើអជិការកិច្ចលើរាល់ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុរបស់អង្គភាពសាធារណៈ សហគ្រាសសាធារណៈ 
និងក្រុមហ៊ុនឯកជននានាដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណី ណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេក 

វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ធ្វើអធិការកិច្ចលើការងារបច្ចេកទេសរបស់អង្គភាពសាធារណៈ សហគ្រាសសាធារណៈ និង 
ក្រុមហ៊ុនឯកជំននានាដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
គមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

តាមដាន និងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិនានា និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធ 
នឹងមន្ត្រីដែលកំពុងគ្រប់ត្រង់លើវិ ស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
គមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ឱ្យទទួលខុសត្រូវត តាម មវិធានការវិន័យរ - បាល និងតុលាការ 


ល 
បះ ស័យប្រៃសណីយ៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
កមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ធ្វើរបាយការណ៍សកម្មភាពការងារជូនក្រសួង 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលក្រសួងប្រគល់ឱ្យ។ 


៦ 


០ = 
= 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ខែក កក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៣៦ 


ប្រការ ៦. 
អគ្គាធិការដ្ឋានមានរចនាសម្ព័ន្ធដូចខាងក្រោម៖ 
នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋំបាល និងទទួលពាក្យបណ្ដឹង 
នាយកដ្ឋានអធិការកិព្ចហិរញ្ញវត្ថ 
នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចបព្វេ ច្ចេកទេស។ 
ប្រភារ ៧.. 


នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋំបាល និងទទួលពាក្យបណ្ដឹង បំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យអគ្គាធិការដ្ឋាន 
លើបេសកកម្មដ៏កនាំ ន ក្របត្រពស្រីកិច្ចគារ បករ បញ និងទទួលពាក្យបណ្ដឹងលើវិស័យ 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ។ 

បេសកកម្មនេះធ្វើឡើងតាមរយៈការរៀបបំ ដឺ ដឹកនាំ និ និងអនុវត្ត កិច្ចការអធិការកិច្ចទូទៅលើដំណើរការ 
រដ្ឋបាល និងទទួលពាក្យបណ្តឹង តាមផែនការ កម្មវិធីការងារ និង/ឬតាមកាលៈទេសៈជាក់ស្តែង ស្របនឹងនីតិវធី។ 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ បំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យអគ្គាធិការដ្ឋាន _លើបេសកកម្ម 
ដឹកនាំ និងគ្រប់គ្រងលើការធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ លើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាកមន៍ និងព័ត៌មាន ក្នុងគោលដៅរក្សាឱ្យបាននូវ តម្លាភាព ប្រសិទ្ធភាព និងគណនេយ្យ 
ភាព។ 

បេសកកម្មនេះធ្វើឡើងតាមរយៈការរៀបចំ ដឹកនាំ និងអនុវត្តកិច្ចកា ការអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ តាម 
ផែនការ កម្មវិធីការងា| និង/ឬតាមកាលៈទេសៈជាក់ស្ដែង ស្របនឹងនីតិវិធី។ 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចបច្ចេកទេស បំពេញមុខងារជាសេនាពិការឱ្យអ 
ដឹកនាំ និងគ្រប់ )ត្រងលើការធ្វើអធិការកិច្ចបច្ចេកទេសលើវិស័យប្រៃសណី យ៍ និងទូរ 


វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន។ 
បេសកកម្មនេះធ្វើឡើងតាមរយៈ ការរឿបបំ និងអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវនូវបទដ្ឋានបច្ចេកទេស ក្នុង 


ក 
វិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រុមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ។ 


គ្គាធិ ក 
គមនាគមន៍ រ 


ប្រភារ ៨.. 


នាយកដ្ឋាននីមួយៗ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប និងអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការ។ 
ការិយាល័យនីមួយៗ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប និងអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការ។ 
អង្គការលេខរបស់អគ្គាធិការដ្ឋាន ត្រូវបានកំណត់នៅក្នុងឧបសម្ព័ន្ធនៃប្រកាសនេះ។ 


ស ប 


បពូកទ ៣ 


ប 


នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋបាល និងទទួលពាក្យបណ្តឹង 


ន ?+ 


ប្រការ ៩,. 
នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋបាល និងទទួលពាក្យបណ្តឹង មានមុខងារ និងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
ធ្វើអធិការកិច្ចលើការអនុវត្តគោលការណ៍ គោលនយោបាយ ច្បាប់ ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ 
ចក្តីសម្រេច សារាចរ សេចក្តីណែនាំ បទបញ្ជា កិច្ចព្រមព្រៀង ឧបសម្ព័ន្ធ និង 
លិខិតបទដ្ឋានគតិយុ ស ដែលទាក់ទងនឹងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាកមន៍ 
ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 


៤ 


រ 


ការ ១០.. 


ប្រការ ១១. 


ង 


តាមដាន និងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិ និងលិខិតបទ 
នឹងមន្ត្រីដែលកំពុងត្រប់គ្រងលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ _ និងទូរគម 
ទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៏មាន ឱ្យទទួលខុសត្រូវតាមវិន័យរដ្ឋបា ក 
ទទួល និងពិនិត្យរាល់លិខិតស្ទាមដែលទាក់ទងទៅនឹង ពាក្យបណ្តឹងតវ៉ា  រួចលើកមតិជួន 


ខំ 
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ត្រួពពិនិត្យពាក្យបណ្ដឹងតវ៉ា និងបរិហាររបស់ប្រជាពលរដ្ឋ  សង្គមស៊ីវិលដែលទាក់ទងនឹង 
ដំណើរការវដ្ឋបាលលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
គមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

គ្រប់គ្រង ចរាចរឯកសារ និងលិខិតរដ្ឋបាលផ្សេងៗរបស់អគ្គាធិការដ្ឋាន 
រក្សាភាពសម្ងាត់នៃព័ត៌មានទាំងឡាយណាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារអធិការកិច្ច 
សម្របសម្រួលវាល់សកម្មភាពរបស់នាយកដ្ឋាន និងអគ្គាធិការដ្ឋាន 
ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន និងអគ្គាធិការដ្ឋាន 
គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋរបស់អគ្គាជិការដ្ឋាន 

គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជំការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 

រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដ៏កនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណៃនាំ 
សរុបរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និង 
ប្រចាំឆ្នាំ 

អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលអគ្គាធិការដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋបាល និងទទួលពាក្យបណ្ដឹងមានការិយាល័យចំណុះចំនួន០៣(បី)៖ 


ការិយាល័យរដ្ឋបាល 
ការិយាល័យអធិការកិច្ចរដ្ឋបាល 
ការិយាល័យទទួលពាក្យបណ្ដឹង។ 


ការិយាល័យរដ្ឋបាល មានភារកិច្ច៖ 


ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន និងអគ្គាធិការដ្ឋាន 
សម្របសម្រួលរវាល់សកម្មភាពការងាររបស់នាយកដ្ឋាន និងអគ្គាធិការដ្ឋាន 

គ្រប់គ្រង ចរាចរឯកសារ និងលិខិតរដ្ឋបាលផ្សេងៗ 
គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋរបស់នាយកដ្ឋាន 

គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 
លើកគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់នាយកដ្ឋាន 
រៀបចំកំណត់ហេតុ/របាយការណ៍ប្រជុំផ្សេងៗរបស់នាយកដ្ឋាន និងអគ្គាធិការដ្ឋាន 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ 
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សយ 


ទាក់ទងជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធដើម្បីសម្របសម្រួលការធ្វើអធិការកិ ងពេលបំពេញ 


ញយ 
--2 


បេសកកម្ម 
- គ្រប់គ្រង និងជែរក្សាទិន្នន័យតាមប្រព័ន្ធរដ្ឋបាលអេឡិកត្រូនិច 

ត្រួតពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃលទ្ធផំលការងារស្របតាមប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 

រក្សាភាពសម្ងាត់នៃព័ត៌មានទាំងឡាយណា ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារអធិការកិច្ច 

សរុបរបាយការណ៍ស្តីពីសភម្មភាពរបស់នាយកដ្ឋាន ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និង 

ប្រចាំឆ្នាំ 

- = អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
ប្រការ ១២,. 

ការិយាល័យអជិការកិច្ចរដ្ឋបាល មានការកិច្ច៖ 

- = ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការប្របាំឆ្នាំ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
ធ្វើអធិភារកិច្ចលើការអនុវត្តគតោលការណ៍ គោលនយោបាយ ច្បាប់ ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ 
ប្រកាស សេចក្តីសម្រេច សារាចរ សេចក្តីណែនាំ បទបញ្ជា កិច្ចព្រមព្រៀង ឧបសម្ព័ន្ធ និង 
លិខិតបទដ្ឋានគត្តិយុត្តផ្សេងៗដែលទាក់ទងនឹងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរតមនាកមន៍ 
ព្រមទាំង បច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ធ្វើអជិការកិច្ចទូទៅលើដំណើរការរដ្ឋបាលរបស់ក្រសួង អង្គភាពក្រោមឱវាទ និងដំណើរការ 
រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍  ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
គមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ 
- ធ្វើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធផលអធិការកិច្ច ជួន នថ្នាក់ដ៏កនាំក្រសួង 

ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 
- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រកល់ជូន។ 


ដឹកនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 


ប្រការ ១៣,.. 
ការិយាល័យទទួលពាក្យបណ្តឹង មានភារកិព្ច៖ 
ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការប្រចាំឆ្នាំ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
ត្រួតពិនិត្យពាក្យបណ្ដឹងតវ៉ា និងបណ្តឹងបរិហាររបស់ប្រជាពលរដ្ឋ សង្គមស៊ីវលលៃដែល 
ទាក់ទងនឹងដំណើរការរដ្ឋបាលេ លើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគបនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេក 
វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 


- ទទួល និងពិនិត្យរាល់លិខិតស្លាមដែលទាក់ទងទៅនឹងពាក្យបណ្តឹងតវ៉ា រួចលើកមតិជូន 
ថ្នាក់ដឹកនាំពិនិត្យ និងសម្រេច 
សហការជាមួយអង្គភាព ស កំព័ន្ធ ដើម្បីកសាងសំណុំរឿងបញ្ជូនទៅតុលាការ 
ចំពោះ :បទល្មើសក្នុងវិស័យប្រៃសណី - ទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ 


និងព័ត៌មាន 
រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយកា ការណ៍ជូនថ្នាក់ដ៏កនាំ ព្រមទាំងស្ទើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 
-  ធ្វើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធផលអធិការកិច្ច ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 


១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្ក ក្កដា ដា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៨៣៩ 


ជំពូកទី ៤ 
នាយកដ្ឋានអធការភច្ចហរញ្ញវត្ថុ 
ប្រភារ ១៤. 
ហិរញ្ញវត្ថ មានមុខងារ និងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
រ សហគ្រាសសាធារណៈ 
នានាដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបញ្ចេក 


ត 
ធ្វើអជិការកិច្ចលើការអនុវត្តកម្រៃសេវារបស់អង្គភាពសាធារណៈ សហគ្រាសសាធារណៈ និង 
ក្ក 


ក្រុមហ៊ុនឯកជននានាដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 
គមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

-  ធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបគ្គិការហិរញ្ញវត្ថក្រោមគម្រោងជ័នួយរបស់បរទេស ថវិកាបដិភាគ 
របស់រាជ័រដ្ឋាភិបាល ឬ/និងគរ ម្រាងឥណទានដែលផ្តល់សម្រាប់វិនិយោគលើវិស័យ 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ត្រួតពិនិត្យពាក្យបណ្តឹងតវ៉ា _និងបណ្តឹងបរិហាររបស់ប្រជាពលរដ្ឋ សង្គមស៊ីវិល និង 


យ 


មជ្លដ្ឋាននានាដែ ដលទាក់ទងនឹងប្រ បត្តិការហិរញ្ញវត្ថុលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនា- 
គមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
- ស្រាវជ្រាវ ស៊ើបអង្កេត សាកសួរព័ ព័ត៌មា មាន ប្រមូលឯកសារ និងបូលរួមសហការធ្វើអធិការកិច្ច 


7 គ 


លើរូបវ័ន្តបុគ្គល និងនីតិបុគ្គលដែលទាក់ទងនឹងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ 


/ ន 


ន 


និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ជំរុញការគ្រប់គ្រងចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធរបស់អង្គភាពសាធារណៈសហក្រាសសាធារណៈ 
និងក្រុមហ៊ុនឯកជ័ននានា ដែលផ្តល់សេវ៉ាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាកមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេក 
វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងគណនេយ្យភាព ដើម្បីធានា 
ការបង់ចំណូលចូលថវិកាជាតិ ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទាន់ពេលវេលា 
បាត់វិបានការជាក់ស្តែងស្របតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងទៀតជាជធរមាន ក្នុងករណីពុំ 
បំពេញកាតព្វកិច្ច ឬមានបទល្មើសពាក់ព័ន្ធនឹងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ 

ន សហការជាមួយស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធក្នុងកិច្ចការអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុលើការទូទាត់សេវាអន្តរជាតិ | 
លើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបប្ចេកវិ ទ្យាគ មនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

-  គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 

- រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 

-  ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 

-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលអគ្គាធិការដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ព័រ ៦៨៨០ 


ប្រភារ ១៦.. 
ការិយាល័យរដ្ឋបាល មានការកិច្ច៖ 

- = សម្របសម្រួលរាល់សកម្មកាពការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រង ចរាចរឯកសារ យ 
គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋរបស់នាយកដ្ឋាន 
គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 
បូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 

- = លើកគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់នាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រង និងថែរក្សាទិន្នន័យតាមប្រព័ន្ធរដ្ឋបាលអេឡិកត្រូនិច 

- = រក្សាភាពសម្ងាត់នៃព័ត៏មានទាំងឡាយណាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារអធិការកិច្ច 

- រៀបចំ កំណត់ហេតុ/របាយការណ៍ប្រជុំផ្សេងៗ របស់នាយកដ្ឋាន 

- = ទាក់ទងជាមួយកាគីពាក់ព័ន្ធដើម្បីសម្របសម្រួលការធ្វើរអធិការកិច្ច ក្នុងពេលចុះបំពេញ 


- មដាន និងវាយតម្លៃលទ្ធផលការងារស្របតាមប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
-  សរុបរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពរបស់នាយកដ្ឋាន ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស ៩ខែ និង 


ញា 
= 
ម្តី 
72៦20 

យ 
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យ 
ខា 
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ហន 
ន 
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រ 


ប្រភារ ១៧.. 
ការិយាល័យររធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុទី១ ទទួលខុសត្រូវលើការធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ 
របស់អង្គកាពសាធារណៈ សហក្រាសសាធារណៈ ក្រោមឱវាទក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍។ 
ការិយា ល័យអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុទី២ ទទួលខុសត្រូវលើការធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថ 
របស់ក្រុមហ៊ុនឯកជននានា ដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៏ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ 


--2=ា 


ខាងក្រោម៖ 
ធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបគ្គិការ ហិរញ្ញវត្ថុរបស់អង្គភាពសាធារណៈ សហគ្រាសសាធារណៈ 


ឈា 


និងក្រុមហ៊ុនឯកជននានា ដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំង 
ន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨៤១ 


ជំរុញការគ្រប់គ្រងចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធរបស់អង្គភាពសាធារណៈសហគ្រាសសាធារណៈ 
និងក្រុមហ៊ុនឯកជននានា ដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេក 
វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងគណនេយ្យភាព ដើម្បីធានា 
ការបង់ចំណូលចូលថវិកាជាតិ ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទាន់ពេលវេលា . 

- = ចាត់វិធានការជាក់ស្តែងស្របតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងទៀតជាធរមាន ក្នុងករណីពុំ 
បំពេញកាតព្វកិច្ច ឬមានបទល្មើសពាក់ព័ន្ធនឹងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ 
ធ្វើអធិការកិច្ចរាល់ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ ក្រោមគម្រោងជំនួយរបស់បរទេស ថវិកាបដិភាគ 
របស់រាជរដ្ឋាភិបាល និង/ឬគម្រោងឥំណទាន  ដែលផ្តល់សម្រាប់វិនិយោគលើវិស័យ 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
ធ្វើអធិការកិច្ចលើការអនុវត្តកម្រៃសេវារបស់អង្គភាពសាធជារណៈ / សហគ្រាសសាធារណៈ 
និងក្រុមហ៊ុនឯកជននានាដែលផ្តល់សេវាប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបញ្ចេក 
វិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

- = សហការជាមួយស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ក្នុងកិច្ចការអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុលើការទូទាត់សេវាអន្តរជាតិ 
លើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

- ចុះត្រួតពិនិត្យ ពាក្យបណ្តឹងតវ៉ា និងបណ្ដឹងបរិហាររបស់ប្រជាពលរដ្ឋ សង្គមស៊ីវិល និង 
មជ្លដ្ឋាននានាដែលទាក់ទងនឹងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនា- 
គមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

- = ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 

- រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 

-  ធ្វើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធផលអធិការកិច្ច ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 

-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


ជំពូកទី ៥ 
នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចបេច្ចកេទស 


ខ្ម ស្រ រ តាមដាន ទប់ស្កាត់ និងបង្ហាបបទល្មើស ក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនា រ ទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

តាមដាន និងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិ និងលិខិតបទដ្ឋានបច្ចេកទេសនានា 

ក់ទងនឹង ស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និង 


ព័ត៌មាន 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨៤២ 


ស្រាវជ្រាវ និងសហការពិនិត្យ ព្រមទាំងសម្របសម្រួលវិវាទរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ សង្គម យ 
និងមជ្ឍដ្ឋាននានា ដែលទាក់ទងនឹងការងារបច្ចេកទេសលើវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគម 
នាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

ធ្វើអធិការកិច្ចលើប្លង់លេខទូរស័ព្ទ ប្រព័ន្ធអ៊ីនធឺណេត និងរលកអាកាសវិទុ 
ចូលរួមសហការលើការងារបច្ចេកទេសជាមួយអង្គភាព  និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធលើវិស័យ 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

វាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណៃនាំ 
គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 
ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលអគ្គាធិការដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


ប្រការ ២០.. 
នាយកដ្ឋានអជិការកិច្ចបច្ចេកទេស មានការិយាល័យចំណុះចំនួន០៣(បី)៖ 
ការិយាល័យរដ្ឋបាល 
- = ការវិយាល័យស្រាវជ្រាវ និងបង្ក្រាបបទល្មើស 
ការិយាល័យអធិការកិច្ចបប្ចេកទេស។ 
ប្រការ ២១,. 


ការិយាល័យរដ្ឋបាល មានភារកិច្ច 

-  សម្របសម្រួលរាល់សកម្មកភា )ការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
គ្រប់គ្រង ចរាចរឯកសារ និងលិខិតរដ្ឋបាលផ្សេងៗ 

- 
គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិករបស់នាយកដ្ឋាន 
ចូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
លើកគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់នាយកដ្ឋាន 
គ្រប់គ្រង និងថែរក្សាទិន្នន័យតាមប្រព័ន្ធរដ្ឋបាលអេឡិកត្រូនិច 
រក្សាភាពសម្ងាត់នៃព័ត៌មានទាំងឡាយណាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារអធិការកិច្ច 
រៀបចំកំណត់ហេតុ/របាយការណ៍ប្រជុំផ្សេងៗ របស់នាយកដ្ឋាន 
ទាក់ទងជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធដើម្បីសម្របសម្រួលការធ្វើអធិការកិច្ច ក្នងពេលបំពេញ 
បេសកកម្ម | 
ត្រួតពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃលទ្ធផលការងារស្របតាមប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
សរុបរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពរបស់នាយកដ្ឋាន ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និង 
ប្រចាំឆ្នាំ 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


ប្រការ ២២.. 
ការិយាល័យស្រាវជ្រាវំ និងបង្ក្រាបបទល្មើស មានភារកិច្ច៖ 
- = បូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 


ក 


ទ្យ = 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦៨៤៣ 


រ ៗ 


យ 


ស្រាវជ្រាវ អង្កេត តាមដាន ទប់ស្កាត់ និងបង្ក្រាបបទល្មើសក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

ស្រាវជ្រាវ និងសហការពិនិត្យ ព្រមទាំងសម្របសម្រួលវិវាទរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ សង្គមស៊ីវិល 
និងមជ្ឍដ្ឋាននានាដែលទាក់ទង់នឹងការងាបេច្ចេកទេសក្នុងវ៉ឺស័យប្រៃសណីយ៍  និងទូរគម- 
នាគមន៍ ព្រុមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

រៀបបំផែនការសកម្មភាព និងនីតិវិធីទប់ស្កាត់ និងបង្ក្រាបបទល្មើសក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
សហការជាមួយអង្គភាព និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ចុះបង្ក្រាបបទល្មើសក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
តាមដាន  និងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិ /និងលិខិតបទដ្ឋានបច្ចេកទេសនានា 


ទាក់ទងនឹងវិស័យប្រែសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមនាគមន៍ 
និងព័ត៌មាន 
- រាយការណ៍ និង/ឬ ធ្វើរបាយការណ៍ជួនថ្នាក់ដឹកនាំ 
-  ធ្វើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធផលអធិការកិច្ច ជូូនថ្មា 
-  ង្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពរបស់ខ្លនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 
- = អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 


នាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 
កនា 


ក 
ចាំខែ 


ប្រការ ២៣.. 
ការិយាល័យអធិការកិច្ចបច្ចេកទេស មានភារកិច្ច៖ 

- = បូលរួមសហការរៀបចំផែនការ និងប្រតិទិនការងាររបស់នាយកដ្ឋាន 
ធ្វើអធិការកិច្ចបច្ចេកទេសលើ សម្ភារៈ បរិក្ខារ ឋបនភណ្ឌ ស្ថានីយ៍ ការស្ថាបនាហេដ្ឋារចនា 


ប័ 


សម្ព័ន្ធ និងការផ្តល់សេវាក្នុងវិស័យប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យា 


-  ដ្វើអជិការកិច្ចលើប្លង់លេខទូរស័ព្ទ ប្រព័ន្ធអ៊ីនធឺណេត និងរលកអាកាសវិទ្យុ 
ចូលរួមសហការលើការងារបច្ចេកទេសជាមួយអង្គភាព និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធលើវិស័យ 
ប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ព្រមទាំងបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
រាយការណ៍ និង/ឬធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំ ព្រមទាំងស្នើសុំអនុសាសន៍ណែនាំ 
ធ្វើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធផលអធិការកិច្ច ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 

- _ ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពរបស់ខ្លួនប្របាំខែ ត្រីមាស ឆមាស ៩ខែ និងប្រចាំឆ្នាំ 

- = អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលនាយកដ្ឋានប្រគល់ជួន។ 

ជំពូកទី ៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


ប្រការ ២៤.. 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងប្រកាសនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


0 


អនុវត្តប្រកាសនេះតាម 


ទីប 


- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
- អគ្គលេខាជិការរាជរដ្ឋាកិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម លោកដំទាវ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- សាលារាជធានី ខេត្ត 
“ដើម្បីជូនជ្រាប” 
- ដូចប្រការ២៥ 
"ដើម្បីអនុវត្ត” 
- រាជកិច្ច 
- ដកសារ-កាលប្បវត្តិ 


/ + ១១ 


១៤ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា 


ទី 


ឆ្មាំ 


ព 


ល29យនំះ9ទនិម្នរយឆ្ន៖៖ 
យយ៉ិឲ្ចលាយ 


០ ០៣[ស្រឹ“““”““ 


យំនើយ៉ះប្ជានិម្ជយឆ្វរ 
យយិឲ3លាយ 


ឬក័ឹបល២យលទំខៈពលយហាយ 


ខទ 
យ 


, _ លយលខវំមខន្ន លយគិ៖ធិម្ងរយឆច្ច»9 


&យិយ=យលាយ 
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